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- Nota tecnica introduttiva -

Dal 1° Gennaio 2023 sono entrati in vigore in ma@@asi completo i principi contabili contenuti
nel D.Lgs. 118/2011 e, in particolare il princigiontabile inerente la Programmazione di Bilancio
— Allegato 4/1 al D.Lgs. 118/2011.

In base a quanto previsto nel suddetto principiatatale, i Comuni sono tenuti a predisporre, in
luogo della vecchia Relazione Previsionale e Pragratica, il Documento Unico di
Programmazione (D.U.P).

Il D.U.P. deve essere redatto sulla base dei pirecicon i contenuti disciplinati al punto 8 del
Principio Contabile inerente la Programmazione ithrieio.

Il principio contabile prevede obbligatoriamenteech D.U.P. sia composto di due sezioni: la
Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativ@)(3& prima ha un orizzonte temporale di
riferimento pari a quello del mandato amministratiVa seconda pari a quello del bilancio di
previsione.

Si ritiene opportuno effettuare alcune premesgaiacipi contabili che stanno alla base dei nuovi
bilanci secondo quanto previsto dal D.Lgs. 118/2@1%ine di introdurre e fare comprendere
l'impostazione del Documento Unico di Programmaeierdei suoi contenuti essenziali.

La spesa e articolata in missioni, programmi ditismstituendo la precedente struttura per titoli,
funzioni, servizi e interventi. L’elencazione diggsioni e programmi non € a discrezione dell’Ente,
bensi e tassativamente definita dalla normatiwerdamente dai programmi contenuti nel bilancio
ex D.P.R. 194/1996, che potevano essere sceltCdaiune, in funzione delle priorita delineate
nelle linee programmatiche di mandato.

Quanto alle entrate, la tradizionale classificagiper titoli, categorie e risorse e stata sostitodl
bilancio armonizzato dall’elencazione di titoliipdlogie.

Nel principio contabile inerente la ProgrammaziaheBilancio, sono elencati i documenti che
vanno allegati al Bilancio armonizzato, sotto fordaaiepiloghi, quadri riassuntivi, allegati e sono
seguenti:

- prospetto esplicativo del risultato presunto di anistrazione;

- prospetto concernente la composizione per missoprogrammi del Fondo Pluriennale

vincolato;

- prospetto concernente la composizione del fonddittidi dubbia esigibilita;

- riepilogo delle entrate per titoli e tipologie;

- riepilogo delle spese per titoli;

- bilancio entrate per titolo e tipologia e speserpessioni, programmi e titoli;

Si precisa, che i livelli di ulteriore dettagli@ntrano nella sfera di competenza della Giuntar(gua

ai macroaggregati) o dei Responsabili dei sengua(to alle articolazione di entrate e spese al
livello IV del piano dei conti finanziario) e, parito, ai sensi degli articoli 13 e 15 del decreto
legislativo 23/06/2011 n. 118 “Disposizioni in m@@edi armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli elptali e dei loro organismi, a norma degli articbli

e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42", l'unita ditor elementare da parte del Consiglio &
rappresentata dalla tipologia in entrata e dal qanogna in spesa.

Va, altresi, aggiunto, che il bilancio armonizzatbe copre un triennio (2023-2025) affianca, per
guanto attiene il primo anno di esercizio (2028yadi di competenza anche le previsioni di cassa,
a differenza dello schema previgente, in cui i dattassa erano riportati solo a consuntivo, senza
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alcun riferimento alle previsioni. Anche nel D.U.Pdati finanziari inerenti la prima annualita
riportano, oltre la competenza, anche la cassa.

Altra novita da sottolineare per quanto attienBilancio armonizzato € la presenza di due nuove
importanti voci: una e rappresentata dal FondoiéHnale Vincolato che troviamo esposto in due
punti del bilancio: il Fondo Pluriennale Vincolgtoesente nelle entrate relativamente alla quota di
parte corrente e a quella di parte capitale cheresenta le quote di somme provenienti dal bilancio
dell'esercizio precedente, con esigibilita nel 2@28ui corrispondono gli importi nella parte spesa
rilevati nelle voci “di cui gia impegnato”; il FoldPluriennale Vincolato presente e indicato nelle
voci di spesa che rappresenta la parte di spesa0@8-2024-2025 che avra esigibilita negli anni
successivi. L’altra novita del bilancio armonizzatéa voce, in spesa, del Fondo Crediti di Dubbia
Esigibilitd (FCDE).

Il FCDE rappresenta un vero e proprio capitolo piesss che va a coprire, prudenzialmente, la
potenziale non esigibilitd sugli stanziamenti dirata del Titolo | e del Titolo lll, calcolata sall
media degli ultimi 5 anni del rapporto tra incassiccertamenti di ciascuna risorsa di entrata.
Secondo quanto disposto dal D.Lgs. 118/2011 e .s.trentita del FCDE deve essere
obbligatoriamente pari almeno alle seguenti petantalcolate sull'importo determinato secondo
I'applicazione del calcolo della media dei cinquaia

Anno 2023 100%
Anno 2024  100%
Anno 2025 100%

Nel presente schema di bilancio ci si & attentgi@rcentuali attualmente previste e vigenti.

Si ritiene opportuno, in questa nota introduttiegidenziare che 'emergenza sanitaria da COVID-
19 del trascorso biennio ha pesantemente segnagesteone amministrativa e contabile degli enti
locali, con pesanti e negativi effetti sia sullasty@ne di competenza che di cassa e della quale si
continua, anche per il corrente anno, a risenteneonseguenze, oltre ai pesanti oneri finanziari a
carico dei bilanci degli enti locali, derivanti tamcremento del costo di fornitura di energia
elettrica e gas metano.
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- Popolazione dell’Ente -

1.1.1- Popolazione legale al censime 2011 n.5217
1.1.2—- Popolazione residente al fine del penultimo gomeecedente
(art.170 D.Lgs. 267/00) n. 5110
Di cui : maschi n. 2542
femmine n. 2568
nuclei familiari n. 2199
comunita/conviven: n.4
1.1.3- Popolazione all'01.01.2021
(penultimo anno precedente) n. 5118
1.1.4— Nati nell'anno n. 28
1.1.5— Deceduti nell’'anno n. 88
saldo naturale n. -60
1.1.6— Immigrati nellanno n. 190
1.1.7- Emigrati nell'anno n. 138
saldo migratorio n. +52
1.1.8- Popolazione al 31.12.2021 n. 5110
(penultimo anno precedente) di cui
1.1.9- In eta prescolare (0/6 anni) n. 246
1.1.10- In eta scuola obbligo (7/14 anni) n. 397
1.1.11- In forza lavoro prima occupazione (15/29 anni) n. 691
1.1.12— In eta adulta (30/65 anni) n. 2549
1.1.13-in eta senile (oltre 65 anni) n. 1227
1.1.14 -Tasso di natalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
2017 0,54
2018 0,75
2019 0,49
2020 0,63
2021 0,55
1.1.15 -Tasso di mortalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
2017 1,24
2018 1,22
2019 1,48
2020 1,47
2021 1,72
1.1.16 —Popolazione massima insediabile come da | Abitanti n. 6183
strumento urbanistico viget Entro il 08/122031

1.1.17 -Livello di istruzione della popolazione residente:
Il grado d’istruzione €, nella media, la scuola raedferiore.

1.1.18- Condizione socio — economica delle famiglie:

La condizione socio-economica delle famiglie, naaote la crisi degli ultimi anni, risult
mediamente buone anche in rapporto alle condiziowita che offre 'economia insediata s

territorio.

a
ul
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- Struttura dell’Ente -

ESERCIZIO PROGRAMMAZIONE
TIPOLOGIA IN CORSO PLURIENNALE
Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1.3.2.1 -Asili nido n.1l Posti n.3E Posti n.3E Posti n.3E Posti n.3E
1.3.2.2 -Scuoa dell'infanziz n.1| Postin.12C Posti n.12C Posti n.12C Posti n.12C
1.3.2.3 -Scuoa primaria n.1 | Postin25C | Postin.25C | Postin.25C | Posti n.25C
1.3.2.4 -Scuoa secondariadi n.1 | Posti n.20C Posti n.20C Posti n.20C Posti n.20C
1325 Strutture residenzial Posti n. Posti n. Posti n. Posti n.
per anziani | — — —— —
1.3.2.6 -Farmacie Comune n. n. n. n.
1.3.2.7 -Rete fognaria in Km.
- bianca
- nera
- mista 2C 2C 2C 2C
1.3.2.8 -Esistenza depuratc Sl Sl Sl Sl
1.3.2.9 -Rete acquedotto in Ki 2C 2C 2C 2C
1.3.2.10 Attgaz_lone servizio NO NO NO NO
Idrico integratc
1.3.2.11 -Aree verdi, parchi, n. 6 n. 6 n. 6 n. 6
giardini hg.2 hg.2 hg.?2 hg.2
1.3.2.12 Punti !Uf:e illuminazione N 500 n. 500 n 500 n 500
pubblice
1.3.2.13 Rete gas in Kn 22 22 22 22
1.3.2.14 Raccolta rifiuti in q:
- civile
- industriale
- racc. diff.ta Sl Sl Sl Sl
1.3.2.15 Esistenza discari NO NO NO NO
1.3.2.16 Mezzi operativ n. 4 n. 4 n. 4 n. 4
1.3.2.17 Veicoli n.5 n.5 n.5 n.5
1.3.2.18 Centro elaborazione d NO NO NO NO
1.3.2.19 Personal comput n. 3C n. 3C n. 3C n. 3C
1.3.2.20 -Altre struttur
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DUP: Sezione Strateqica (SeS)
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- DUP: Sezione Strategica (SeS) —

Il D.Lgs. 118/2011 prevede e disciplina, al punt®8.. e 8.2., tra i documenti di Programmazione,
la predisposizione del Documento Unico di Programioree (DUP) in forma completa, documento
che deve essere composto da una Sezione Strate@e - (che copre la durata del mandato
amministrativo) che deve rappresentare le linesesiiche e di governo e di una Sezione Operativa
— SeO — (limitata al triennio di gestione).

Dovendo coprire la durata del mandato amministoatia presente Sezione Strategica dovra
integrarsi con i contenuti delle Linee Programntagicii mandato di cui all'art. 46, comma 3 del
D.Lgs. 267/2000 e individua, in coerenza con il djoanormativo di riferimento, gli indirizzi
strategici dell’'Ente.

In particolare, la SeS individua, in coerenza cbiuadro normativo di riferimento e con gli
obiettivi generali di finanza pubblica, le principacelte che caratterizzano il programma
dellAmministrazione da realizzare nel corso delnae&o amministrativo e che possono avere un
impatto di medio e lungo periodo, le politiche diamdato che I'Ente vuole sviluppare nel
raggiungimento delle proprie finalita istituzionalinel governo delle proprie funzioni fondamentali
e gli indirizzi generali di programmazione riferd periodo di mandato.

Si riportano, nel seguito, le linee programmatidhemandato 2022/2027:

Premessa

In premessa, il nostro programma € ambizioso eisteal e prevede molteplici propositi.
Continueremo ad andare incontro alle esigenze delkrse fasce d’eta promuovendo momenti di
aggregazione e di socialita e favoriremo lo sviuplell'imprenditoria locale e I'accesso al mondo
del lavoro. Incoraggeremo la pratica sportivarespetto del’ambiente.

Realizzeremo iniziative ed eventi culturali voltiaatutela del territorio e alla valorizzazione dei
luoghi piu rappresentativi di Vigone e lavori pubblkostenibili finalizzati a rendere sempre piu
bella e funzionale la nostra Citta.

Continueremo ad appoggiare e sostenere le marzifesi@ le molteplici associazioni che lavorano
per il nostro Paese, consapevoli che solo grakimpégno e alla dedizione dei numerosi volontari
la nostra comunita si mantiene viva e diviene titia

Per realizzare i nostri obiettivi, cercando di remrmentare la pressione fiscale, punteremo, come
gia fatto in passato, su finanziamenti e bandi pabln particolare, dedicheremo grandi energie ai
Bandi PNRR, perché la grandissima opportunita pesviluppo del nostro territorio data dalle
risorse economiche messe a disposizione dall’'Unifarepea richiedera pianificazione e specifiche
competenze per non essere sprecata.

In concreto: per quanto riguarda

Lavori pubblici — Viabilita

| fondi messi a disposizione dal PNRR rappresentarioccasione imperdibile per proseguire il
processo di crescita ed ammodernamento della n@stia € opportuno insistere sul percorso
intrapreso in questi ultimi anni puntando su pragenovativi e di qualita.

Gli edifici scolastici continueranno a rappreseatan obiettivo fondamentale. A breve partiranno |
lavori di ristrutturazione della manica strettaela Presidenza delkcuola secondariana occorre
puntare sul completamento della messa in sicuréelta stessa. Ci occuperemo quindi dell’ultimo
lotto riguardante la palestra, per il quale & datospredisposto il progetto e richiesto specifico
contributo. L’avvenuta partecipazione ai bandi datli per la sistemazione dell'inteiscuola
dell'infanzia e della palestra e della mensa dsltaola primaria rappresentano la dimostrazione
del nostro impegno a completare la messa in sizaraache di questi edifici.
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Dopo aver portato a termine I'acquisizione giedlzzale e dei fabbricati (stazione e caselli) dall
ex Ferrovia, € necessario ora intervenire sulla riqualificaeie@ rigenerazione urbana dell'intera
area che, come da progetto approvato, diventerapazio polifunzionale pensato prevalentemente
per i giovani e dedicato a parcheggio, manifestazgpettacoli, sport e cultura.

Sara importante proseguire la ristrutturazionefabricato attiguo al palazzo comunalea breve
verranno trasferiti i vigili e la protezione civié piano terreno, poi bisognera reperire le risqrsr
ultimare la ristrutturazione dei restanti piani doralita abitative da destinare prevalentemenie al
fasce piu deboli.

Dopo gli interventi di efficientamento degli impiandi illuminazione pubblica di proprieta
comunale occorre ora investire nefficientamento degli edifici pubblicicon particolare riguardo
al palazzo comunale, al palazzo Luisia, al cerpayts/o, al Teatro Selve e alla Chiesa del Gesu per
i quali, in alcuni casi, sono stati predispostigfi@ studi e siamo in attesa dell’'assegnazione de
contributi sperati.

Le nostrearee verdi e i nostri parchi rappresentano luoghi di aggregazione e di so&ialit
fondamentali e come tali meritano grande attenzipee questo, con interventi mirati, renderemo
piu accoglienti i giardini F.lli Bessone, Carendafalda di Savoia; i parchi di Piazza Clemente
Corte e I'area di Piazza Vittorio Emanuele Il aes e il Museo del cavallo.

Vigone € una citta ricca di storia e monumenti sigativi che dovranno essere valorizzati
ulteriormente: é allo studio uriBbluminazione artistica dei nostri edifici piu rappresentativi, che
diventeranno cosi ancora piu belli, adbattimento delle ultime barriere architettoniche che in
alcuni casi ne limitano I'accesso.

Completeremo I'estensione ove possibile dellafegearia, del gas e dell’acqua potabile.

Per garantire maggiore serenita e piu sicurezzstiai tittadini proseguira il potenziamento della
videosorveglianza valido deterrente contro gli atti vandalici,dstemazione dei marciapiediil
piano di riasfaltatura delle strade del centro abitato e di quelle di gagma e quello di
livellamento ednghiaiamento delle strade esterne.

Andranno infine trovate ulteriori risorse econon@gber procedere al rifacimento debnte sul
Lemina, progetto attualmente fermo a causa del mancatpletamento da parte della Regione
Piemonte dello studio generale sulla portata daeédhio Torrente

Cultura — Istruzione — Biblioteca

Vigone negli ultimi anni si € imposta a livello tiéoriale come assoluta protagonista in ambito
culturale con iniziative di diversa natura volt€aaticchimento del Paese e delle sue istituzioni,
come la scuola, la biblioteca e il teatro.

Per tale motivo continueremo a lavorare a stretotaito con le diverse associazioni culturali
vigonesi, favorendo in primo luogo la continuaziaheutte le proposte volte a promuovéeate
contemporaneanella nostra Citta.

Incoraggeremo pertanto la prosecuzione del progegochine d’Artista e porteremo avanti il
progetto delle “porte artistiche” - installazionoliocate agli ingressi della nostra Citta - e
sosterremo qualsiasi nuova iniziativa di qualita pbssa accrescere questa nostra peculiarita.

Il Teatro Selverestera un punto di riferimento e di aggregazicuiturale: in collaborazione con la
Fondazione Piemonte dal Vivo e con I'AssociazionegBtto Teatro Selve, proseguiremo con
I'organizzazione del cartellone principale dellagibne, delle domeniche a teatro e degli spettacoli
per le scuole. Continueremo a sostenere le divass®sciazioni che promuovono la cultura
all'interno del nostro teatro nonché a ospitareceot di qualita e di diverso genere.

Ci impegneremo aalorizzare i luoghi piu rappresentativi della Citta con eventi culturali di
diverso tipo. Useremo léecnologia digitale come supporto per promuovere il territorio e |l
turismo di prossimita. Investiremo sulla formazione di guide locali.

Il “progetto doposcuold e le attivita extra scolastiche continuerannceadere al centro dei nostri
interessi. In collaborazione con [llstituto Commse/o e l'associazione Crescere Insieme,
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incrementeremo il servizio reso sia in termini dar@ che nella tipologia di attivita proposte con
particolare riguardo alla lingua inglese.

Ci impegneremo a garantire il servizio @éistate ragazZi e proporrenuovi progetti ed iniziative
rivolti anche ai giovani di eta superiore, stimalane la socialita.

Poiché i bisogni e le esigenze dei bambini e dgazai sono per noi un valore imprescindibile,
nostra intenzione promuovere la costituzione diGomsiglio Comunale dei ragazziche possa
dialogare con ’Amministrazione in modo direttoatnuo.

Con la finalita di agevolare l'inclusione socialenestra volonta proporre ucorso di lingua
italiana a coloro che sono di nazionalita straniera.

Ci impegneremo a rendere sempre piu accoglientaiehavole la nostr&8iblioteca, con la cura
degli spazi espositivi e con nuove iniziative dfferagli utenti. Favoriremo attivita volte a
coinvolgere le scolaresche di Vigone, per contiauarpromuovere tra le nuove generazioni la
consuetudine a frequentare questo importante lutigaggregazione e di crescita culturale e
sociale.

Attivita produttive - Agricoltura — Ambiente

Favoriremo i momenti di incontro e confrorton le aziende|'Associazione Commercianti e gli
agricoltori anche nel contesto d8listretto del Commercio. Tra le altre finalita, punteremo a
sviluppare iniziative che coinvolgano le varie tagresenti sul territorio vigonese e a valorizdare
prodotti locali, agro-alimentari e non, come neda@della nota Torta Vigolosa.

Sfrutteremo maggiormente Mia delle Risorgive (pista ciclabile) per incentivare il turismo di
prossimita in collaborazione con i Comuni limittofi

Continueremo a utilizzare le opportunita date dad Distretto del Commercio per la promozione e
valorizzazione delle attivita del territorio. E m@sintenzione mantenere vivo l'interesse verso la
produzione e la trasformazione dei prodotti losabtenendo la creazione diDrstretto del Cibo.
Cercheremo finanziamenti per la realizzazione diegme uniformi per tutti i negozi, per la
progettazione ed installazione della filodiffusiomel centro storico e la valorizzazione dei
principali monumenti con segnaletica interattiva.

Incentiveremo le attivita produttive locali garamde lacentralita dell’agricoltura in tutte le sue
forme.

A questo fine, ascolteremo Istanze delle frazioniper migliorare i servizi offerti, mantenendo
l'istituzione di una apposita delega ai rapport ¢e frazioni, e garantiremo un dialogo attivo ¢on
consorzi irrigui per assicurare la pulizia costante dei canali.

Daremo continuita agli interventi dompensazione e riqualificazione ambientaléei fontanili,
delle aree circostanti e dei canali al fine di noiglre ambiente e sicurezza. Daremo priorita alla
manutenzione del verde pubblicccon nuove piante e fiori per rendere ancora plla e nostra
Citta. Promuoveremo itoinvolgimento dei cittadini nella manutenzione e abbellimento dei
giardini pubblici attraverso iniziative specifickeorganizzeremo visite alle aree naturali di Vigone
per far comprendere I'importanza della loro sahadia.

Coinvolgeremo le associazioni presenti sul terotper sensibilizzare i cittadini alkspetto ed alla
valorizzazione dell’ambiente organizzando serate informative e progetti diciatelle scuole.
Nellambito della transizione ecologica volta alntenimento dei costi relativi all’energia,
continueremo l'attivitadi promozione e informazione riguardante la futGmmunita Energetica
del Pinerolese Manterremo la posizione strategica acquisita meral’'ultimo mandato
promuovendola costituzione di impianti locali di generazione d energia, come biogas e
fotovoltaica Si dara seguito inoltre al progetto realizzatoanst ad Acea per favoritaumento
della percentuale di raccolta differenziata.
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Associazioni — Manifestazioni - Giovani - Sport

Continueremo a cooperare con la Pro Loco e cow futinondo associazionistico localger
sostenere ed incentivare le numerose iniziativevelh&izzano e promuovono un’ampia gamma di
eventi sul nostro territorio. Sosterremo ancora fmma ed entusiasmo Manifestazioni, fiore
all'occhiello della nostra Citta e frutto dell'imgeo costante e prezioso dei numerosi volontari di
ogni eta. Ci adopereremo per dagve sedialle nostre associazioni proseguendo il processo d
valorizzazione degli immobili di proprieta comunale

La promozione dellsport e del benessere fisico coinvolgera le societatispoe le associazioni
operando sinergicamente sul territorio con I'oliettdi sostenere le attivita sportive e motorie in
generale, con particolare attenzione anche ai nggoeani. Incoraggeremo inoltre lattivita
extrascolastiche favorendo la pratica sportivacome possibile attivita di “doposcuola”.
Continueremo a riqualificare gli impianti sportigsistenti attraverso la ricerca di finanziamenti
pubblici e amplieremo il percorso fithess apperaizeato e molto utilizzato dai vigonesi.
Particolari attenzioni saranno rivolte alle iniarat proposte daigiovani e dagli anziani, che
rappresentano rispettivamente la nostra maggie@sa per il futuro e i portatori della nostra
identita culturale. Tra le altre attivita, promuoemo gli scambi interculturali nazionali ed
internazionali cosi come I'organizzazione di eventi responsaldhzo i giovani.

La nostra azione sara indirizzata ai luoghi preapost la socializzazione e per lo studio al fine di
promuovere e diffondere le opportunita offertetdatitorio.

E nostra intenzione individuateno spazio di aggregazionén cui i giovani possano incontrarsi e
intrattenersi per sviluppare competenze in attigitépo culturale, ludico e sociale.

Promuoveremo l'organizzazione di attivita di Cirmeim e festival di divulgazione, oltre a spazi e
momenti ricreativi rivolti a tutte le eta.

Politiche sociali

La “centralita dell'individuo " e l'inclusione delle fasce deboli nella vita aiina continueranno
ad essere, come nel passato, il filo conduttor@a&tro programma in materia di politiche sociali.
Le aree di intervento saranno molteplici: famigledifficolta economica, disagio giovanile e
dispersione scolastica, persone diversamente ahdiani, contrasto alla violenza sulle donne; in
collaborazione con il C.I1.S.S., la Croce Rossaalta, le Scuole, la Parrocchia e le associazioni
locali, realizzerem@rogetti inclusivi destinati agli individui piu fra gili.

Intendiamo inoltre promuovere politiche dfinvecchiamento attivo”, stimolando la
partecipazione attiva alla societa dei nostri amizi@ei suoi vari ambiti e sfaccettature.
Collaboreremo attivamente, insieme al’ASL TO3 é€antro Servizi Socio Assistenziali, per la
gestione dei Fondi PNRR destinati alla ristruttione della sede storicaCastelli Fasold, che
tornera ad avere un ruolo centrale diventando valCasa di Comunitd” Vigonese struttura
socio sanitaria che garantira ai cittadini le @i prevenzione e di assistenza sanitaria prenar

Personale - Organizzazione - Protezione Civile

Apertura, Trasparenzaed Efficacia sono le parole chiave cui intendiamo ispiraredfeiio delle
funzioni amministrative, principi fondamentali clpotranno essere concretizzati attraverso i
seguenti obiettivi strategici.

L’ apertura del’amministrazione al confronto con le realteciab ed economiche presenti sul
territorio e la collaborazione con gli Enti di foaxione giovanile sono le carte vincenti per la
promozione di un modello dcittadinanza attiva” che avvicini tutti, ed in particolare i giovani,
alle attivita del’Ente Comunale, un modo per ca®re meglio la propria comunita e diventarne
parte integrante.
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Trasparenza agevolare la conoscenza da parte dei cittaduele imprese dei meccanismi di
funzionamento delle attivita del’Ente Comunaldtaterso la pubblicazione sui siti istituzionali di
una sintesi riepilogativa degli atti amministratvimaggior rilievo.

Efficacia: la macchina amministrativa deve saper individuglreobiettivi da raggiungere e gli
strumenti piu idonei per realizzarli, in base atlsorse disponibili. Il supporto degli uffici
comunali consentira di rispondere efficacemente afligenze derivanti dalla gestione dei Fondi
PNRR e di sfruttarne a pieno le grandi potenziapgx il nostro territorio. La politica di
razionalizzazione della spesa pubblica (gestioseci&ta con gli altri Enti limitrofi dei principali
servizi pubblici erogati ai cittadini) ed il poteamento dell’innovazione tecnologica saranno
strumenti indispensabili per rendere Vigone al pass i tempi.

La Protezione Civile: il coinvolgimento dei cittadini nelle attivita dirotezione civile riveste
importanza strategica non solo per diffondere laoscenza dei comportamenti corretti da attuare
in caso di emergenza, ma soprattutto per rendgpliconcreto e operativo possibile il nuovo
Piano di Protezione Civile. Organizzeremo pertairtogollaborazione con le altre associazioni,
esercitazioni pratiche per spiegare come operaolontario di protezione civile, quali sono i suoi
compiti specifici e cosa puo fare il cittadino iaso di emergenza. Termineremo il percorso di
addestramento del Gruppo e parteciperemo a bandatie@ per I'ottenimento delle risorse
economiche necessarie; infine allestiremo la salgrdtezione civile, dotandola di idonea
strumentazione tecnica.
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- Indicatori utilizzati -

Benché non siano ancora stati definiti a livellatcagle gli indicatori di bilancio previsti dal D.kg
118/2011 al fine delllarmonizzazione dei bilanci, rgiene utile rappresentare la situazione
strutturale del comune attraverso I'esposizionedali di una serie di indicatori finanziari che
interessano aspetti diversi della gestione delBEnt
Si riportano di seguito i principali indicatori ch@ormalmente vengono scelti ed allegati ai
documenti che riguardano il Piano delle PerformanieControllo strategico:

- grado di autonomia dell’Ente;

- pressione fiscale locale e restituzione erariategapite;

- grado di rigidita del bilancio;

- grado di rigidita pro-capite;

- costo del personale;

- propensione agli investimenti.
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Grado di autonomia dell’Ente

Le entrate correnti costituiscono le risorse dastiralla gestione dei servizi comunali; di questo
importo complessivo le entrate tributarie ed extatarie indicano la parte direttamente o
indirettamente reperita dall'ente. | trasferimesdirenti dello Stato, Regione ed altri enti formano
invece le entrate derivate, quali risorse di tdegtinate a finanziare parte della gestione cagrent

Il grado di autonomia finanziaria rappresenta whc@ della capacita dell’ente di reperire con mezzi
propri le risorse necessarie al finanziamento dietle spese di funzionamento dell’apparato
comunale, erogazione di servizi, ecc..

L’'analisi dellautonomia finanziaria assume unascente rilevanza in un periodo di forte
decentramento e di progressiva fiscalizzazioneléoda sistema finanziario degli enti locali, in
passato basato prevalentemente sui trasferimeraialist € ora basato prevalentemente
sullautonomia finanziaria dei Comuni, ossia suépacita dell’ente di reperire, con mezzi propri,
le risorse da destinare al soddisfacimento deignisdella collettivita.

Va tuttavia rilevato, nell'analisi dell’indicator@ oggetto che, per disposizione di legge, essendo
collocata tra le entrate tributarie la voce di feamento dallo Stato per Fondo di solidarieta
comunale il dato risultante non rappresenta al 106%mdicatore di prelievo diretto al cittadino.

Autonomia Finanziaria Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025

Entrate tributarie + Entrate extratributarie
Entrate Corrent

91,47 % 90,59 9 90,55 %o
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Pressione fiscale locale e restituzione erarial@frapite

Sono indicatori che consentono di individuare lasprone fiscale pro-capite e quanto viene
trasferito pro-capite dallo Stato. Nell'esposiziotei dati dei suddetti indici va tenuto conto di
guanto indicato al comma precedente in merito@llbbcazione in bilancio della voce di Fondo di
Solidarieta

Pressione entrate proprie pro-capite Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
Entrate tributarie + 'Entrlate extratributarie € 655.88 €656.1 € 65341
N.Abitanti T

. “\
e
Pressione tributaria pro-capite Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
Entrate tributarie ! X
N Abitanti €511,52 €513,45 €510,79

/\
- ~
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Grado di rigidita del bilancio

L'indicatore di rigidita del bilancio viene normaémte rappresentato dal rapporto tra Spese del
personale e Oneri per il rimborso dei mutui rispetiie entrate correnti. L'indice indica quindi la
guota di bilancio che risulta libera per esserkzatta per spese di esercizio.

Rigidita strutturale Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
Spese personale + Rimborso mutui + interessi 28,09 % 27489 2758 %
Entrate Corren
*
\ o,
Rigidita costo personale Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
Spese personale + Irap 24.38 % 24,419 24.50 %
Entrate Corren
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Rigidita indebitamento

Anno 2023

Anno 2024

Anno 2025

Rimborso mutui + interessi
Entrate Corren

3,71 %

3,07 %

3,08 9

\
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Grado di rigidita pro-capite

Il grado di rigidita del bilancio va valutato inlagione alle dimensioni demografiche del comune e

quindi al numero di abitanti e serve ad esprimiecesto pro-capite a carico di ciascun cittadino.

Rigidita strutturale pro-capite Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
Spese personale +lrap + leborso mutui + interessi 201.45 € 109.03 € 199,03
N.Abitanti
“~
\
o .
Rigidita costo personale pro-capite Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
Spese personale 174,83 € 176,80 € 176,80
N abitant
6'/
Rigidita indebitamento pro-capite Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
Rimborso mutui + interessi 26,62 € 2293 ¢ 2293

N.abitant
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Costo del Personale

L'incidenza del costo del personale si misura pegidd a riferimento il costo del personale rispetto
al totale delle spese correnti per valutare l'ieciza delle spese di personale sulle spese codienti
bilancio oppure prendendo a riferimento il costopdrsonale rispetto alle entrate correnti per
valutare quanta parte delle entrate correnti erbgaoda spese di personale oppure, ancora,
prendendo a riferimento il costo del personaleetigpalla popolazione.

Incidenza spese personale su spesa corrente | Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025

Spese personale 26.06 % 2593 9 26.04 %
Spese correr

~. _
S~

Rigidita costo personale pro-capite Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
Spese personale 174,83 € 176,80 £ 176,80/€
N abitant

A
-

Comune di Vigon Pag 20 (D.U.P.- Modello Siscon



Rigidita costo personale su entrata corrente
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Anno 2023

Anno 2024 | Anno 2025

Spesa personale + Irap

Entrate corren

24,38 %

24,419 24,50 9

Comune di Vigon

o
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Propensione agli investimenti

Nella corrente sezione si affronteranno i segugumti:

Analisi investimenti previsti e realizzazione opeubbliche
Programmi e progetti di investimento in corso ce@szione e non ancora conclusi
Tributi e tariffe dei servizi pubblici
Tariffe Servizi Pubblici
Fiscalita Locale
IMU
TARI

Spesa corrente con specifico riferimento alla gesi delle funzioni fondamentali, qualita dei
servizi resi e obiettivi di servizio

Analisi delle necessita finanziarie e strutturaéirgd’espletamento dei programmi ricompresi delle
varie missioni

La gestione del patrimonio
Reperimento e impiego di risorse straordinarie eamto capitale
Indebitamento

Equilibri della situazione corrente e generali déllancio e relativi equilibri in termini di cassa
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Analisi investimenti previsti e realizzazione opgrebbliche

L'investimento, a differenza della spesa correrite trova compimento in tempi rapidi, richiede
modalita di realizzazione ben piu lunghe. Vincdlifidanza pubblica, difficolta di progettazione,
aggiudicazione degli appalti con procedure complessmpi di espletamento dei lavori medio-
lunghi, unitamente alla difficolta di reperimentel dinanziamento iniziale (progetto), fanno si ¢he
tempi di realizzazione di un investimento avveng®isi esercizi.

Gli investimenti previsti nelle linee di mandatd gainquennio saranno:

messa in sicurezza della manica stretta e delkdmeza della scuola secondaria di I1° grado
ristrutturazione della palestra della scuola seadadli I° grado

partecipazione ai bandi dedicati per la sistemazidell'intera scuola dell’infanzia, della
palestra e della mensa della scuola primaria

riqualificazione e rigenerazione urbana del piszzatlei fabbricati (stazione e caselli) delle ex
Ferrovia, in uno spazio polifunzionale per i giovan

ultimazione della ristrutturazione dei restantirpidel fabbricato attiguo al palazzo comunale
con finalita abitative da destinare prevalentematigefasce piu deboli

efficientamento energetico degli edifici pubblicircparticolare riguardo al palazzo comunale,
al palazzo Luisia, al centro sportivo, al Teatrtv8e alla Chiesa del Gesu

rendere piu accoglienti i giardini F.lli Bessoneggr€na e Mafalda di Savoia, Piazza Clemente
Corte e l'area di Piazza Vittorio Emanuele 1l atgeso uno studio sull’illuminazione artistica
valorizzazione dei monumenti significativi di Vigene abbattimento delle ultime barriere
architettoniche che in alcuni casi ne limitano ¢@sso

completamento ove possibile della rete fognaribgde e dell’acqua potabile

potenziamento della videosorveglianza

sistemazione dei marciapiedi

piano di riasfaltatura delle strade del centroabie di quelle di campagna

livellamento e inghiaimento delle strade esterne

trovare ulteriori risorse economiche per proce@émfacimento del Ponte sul Lemina, progetto
attualmente fermo a causa del mancato completantenfmarte della Regione Piemonte dello
studio generale sulla portata dell'intero Torrente
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Anno

Anno

Anno

Investimen Entr ifi
estimento trata Specifica 2023 2024 2025 Spesa
ACQUISTO - Entrate proprie -
HARDWARE 00.UU 3.000,00 3.000,0 0,0 6.000,00
- Entrate proprie - 0,00 0,00 0,00
Alienazion
MESSA A NORMA ED
EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO - Entrate proprie -
FABBRICATO 0O0.UU. 0.00 0,00 0,09 0.00
VICOLO ARNALDI DI
BALME
- Entr.derlyantl da trasf. 0.00 0.00 0.00
conto capitale Statc
- Mutui passivi 0,00 0,0( 0,0
MANUTENZIONE
STRAORDINARIA - Entrate proorie -
SCUOLA 50.UU prop 2.500,00 2.500,0 0,00  5.000,00
SECONDARIA DI T
PRIMO GRADC
MANUTENZIONE - Entrate proprie -
STRAORDINARIA 50.UU prop 2.500,00 2.500,0( 0,00  5.000,00
SCUOLA PRIMARIA T
ACQUISTO - Entrate proprie -
SOFTWARE 00 .UU 3.000,00 3.000,0( 0,0 6.000,00
- Entrate proprie - 0,00 0,00 0,0d
Alienazion
MANUTENZIONE
STRAORDINARIA - Entrate proprie -
SCUOLA 00.UU. 2.500,00 2.500,0( 0,0 5.000,00
DELL'INFANZIA
MANUTENZIONE
STRAORDINARIA - Entrate proprie -
BENI DEMANIAL| E 00.UU. 15.000,00 15.000,0 0,0 30.000,00
PATRIMONIALI
MANUTENZIONE - Entrate proprie -
STRAORDINARIA 00.UU prop 10.000,00 10.000,0 0,0 20.000,00
AREE VERDI T
MANUTENZIONE - Entrate proprie -
STRAORDINARIA o.UU prop 25.000,000  25.000,0 0,00 50.000,00
STRADE T
- Entrate proprie - 0,00 0,00 0,0d
Alienazion
MANUTENZIONE - Entrate proprie -
STRAORDINARIA Alienazioﬁi P 0,00 0,00 0,00 10.000,00
CIMITERO
- Entrate proprie -
00.UU 5.000,00 5.000,0 0,00
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ACQUISIZIONE AREE

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA
IMPIANTI SPORTIVI

ACQUISIZIONE BENI
DA
SPONSORIZZAZIONI

QUOTA ANNUA PER
UTILIZZO LOCALI
CENTRO SERVIZ|
PER AMBULATORI
MEDICI

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA
IMPIANTI
ILLUMINAZIONE
PUBBLICA

SISTEMAZIONE
AREA EX SEDIME
FERROVIARIC

ARREDO URBANO

OPERE DI
COMPENSAZIONE E
DI MIGLIORAMENTO
AMBIENTALE

ADEGUAMENTO
FUNZIONALE,
RISPARMIO
ENERGETICO E
ABBATTIMENTO
BARRIERE
ARCHITETTONICHE
DELL'EDIFICIO C.LE
SITO IN V. C. BENSO
DI CAVOUR

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA
STRADE COMUNALLI,
MARCIAPIEDI E
ARREDO URBANO -
ART 1 C. 407 L.
234/202:

OPERE PUBBLICHE
IMPIANTI SPORTIVI

RIMBORSI IN CONTO
Comune di Vigon
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- Entrate proprie -
O0.uu

- Entrate proprie -
00.UU.

- Avanzi di bilancio

- Avanzi di bilancio

- Entrate proprie -
0O0.UU.

- Entrate proprie -
0O0.UU.

- Entrate proprie -
O0.uu

- Entrate proprie -
0O0.UU.

- Entrate proprie -
0O0.UU.

- Entr.derivanti da trasf.
conto capitale - Stato

- Mutui passivi

- Entrate proprie -
Pag

20.000,00

2.500,00

2.440,0(

30.000,00

10.000,00

2.500,00

1.500,00

10.000,00

0,00

12.500,00

0,00

0,00
25

20.000,0

2.500,0

2.440,0

30.000,(¢

10.000,0

2.500,0

1.500,0

10.000,0

0,00

0,00

0,0(

0

DO

0,00 40.000,00
0,00 5.000,00
0,00 4.880,0
0,00 60,00
0,00 20.000,00
0,00 5.000,00
0,00 3.000,00
0,00 20.000,00
0,00 0,00
0,00 12.500,00
0,0p 0,00
o0 0,00
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CAPITALE A
FAMIGLIE DI SOMME
NON DOVUTE O
INCASSATE IN
ECCESS(

INTERVENTI DI
PAVIMENTAZIONE
IN AMBITO
EXTRAURBANO
SULLA S.P. 148 -
TRATTO VIGONE -
VIRLE PIEMONTE

ADEGUAMENTO
SISMICO
PRESIDENZA E
LABORATORI PIANO
TERRA E PIANO
PRIMO SCUOLA
SECONDARIA DI
PRIMO GRADC
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O0.UU.

- Entr.derivanti da trasf.
conto capitale - Provincia

- Entr.derivanti da trasf.
conto capitale - Stato

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
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Programmi e progetti di investimento in corso dieesizione e

non ancora conclusi

In riferimento agli investimenti e ai progetti irorso di esecuzione si segnalano i seguenti nonranco

ultimati:

Articolo

Descrizione

Impegnato
(Cp + Rs)

Residui da
Riportare

Pagato
(Cp + Rs)

3440 /3430/99

3440/3431/99

6130/3021 /99

6130 /3023 /99

6130 /3032 /99

6130 /3033 /99

6130 /3040 /99

6490 / 3056 / 99

7130/3122/99

Comune di Vigon

CONTRIBUTO PER
SISTEMAZIONE
IDRAULICA DI VIA
MOGLIA

TRASFERIMENTO
CONTRIBUTO
REGIONALE
ELIMINAZIONE
BARRIERE
ARCHITETTONICHE

MESSA IN SICUREZZA
STRUTTURALE DEL
FABBRICATO SITO VIA
C. BENSO N..

INCARICHI
PROFESSIONALI
COMPLETAMENTO
CONSOLIDAMENTO E
RISTRUTTURAZIONE
FABBRICATO V. C.
BENSO !

LAVORI DI
ADEGUAMENTO
FUNZIONALE,
RISPARMIO
ENERGETICO E
ABBATTIMENTO
BARRIERE
ARCHITETTONICHE
DELL'EDIFICIO C.LE
SITO IN V. C. BENSO DI
CAVOUR

MESSA A NORMA ED
EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO
FABBRICATO VICOLO
ARNALDI DI BALME -
FINANZIATO DA UE
NEXTGENERATIONEU
PNRR M2C4- 2.2

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA BENI
DEMANIALI E
PATRIMONIALI

RIMBORSO IN CONTO
CAPITALE A
MINISTERO DI SOMME
INCASSATE IN
ECCESS(

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA
SCUOLA PRIMARIA

Pag

30.000,00

18.271,45

1.080,39

49.682,61

133.656,00

9.658,04

51.220,00

15.317,39

5.764,50

27

0,00 30.000,0

0,00 18.271,4

0,00 1.080,3

22.357,1y 27.325,4

45.320,0D 88.336,

0,00 9.658,0

(92)

32.494,0 18.725,

0,00 15.317,3

0,00 5.764,5

o

a1

14

DO

D4
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7230/3148 /99

7230/3152 /99

8230/3440/99

8230/3472/99

8230/3486 /99

8330/3493/1

8330 /3493 /99

8580 /3250/99

9030/3392/3

9030 /3395/99

9030/ 3400/ 99

9130 /3501 /99

9530 /3307 /99
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MANUTENZIONE
STRAORDINARIA
SCUOLA SECONDARIA
DI PRIMO GRADC

ADEGUAMENTO
SISMICO PRESIDENZA
E LABORATORI PIANO
TERRA E PIANO PRIMO
SCUOLA SECONDARIA
DI PRIMO GRADO -
FINANZIATO DA UE
NEXTGENERATIONEU
PNRR M2C4- 2.2

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA
STRADE COMUNALL,
MARCIAPIEDI E
ARREDO URBANO -
ART 1 C. 407 L. 234/20:

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA
STRADE

INTERVENTI DI
PAVIMENTAZIONE IN
AMBITO
EXTRAURBANO SULLA
S.P. 148 - TRATTO
VIGONE - VIRLE
PIEMONTE

RIQUALIFICA RETI DI
ILLUMINAZIONE
PUBBLICA - BANDO
2021

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA
IMPIANTI
ILLUMINAZIONE
PUBBLICA

VARIANTE PIANO
REGOLATORE

INTERVENTI AREE
VERDI

MANUTENZIONE
FONTANILI

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA
TORRENTE LEMNA

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA
ASILO NIDO

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA
CIMITERO

TOTALE:
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Tributi e tariffe dei servizi pubblici
La politica tributaria tariffaria di questa Ammitigzione indicata di seguito € quella relativa
all'anno 2022.
PROSPETTO RIEPILOGATIVO TARIFFE 2022

CREMAZIONE

Tariffa da corrispondere una tantum, per la dispeesdelle ceneri all'interno de € 160,00
cimitero
Canone di cui alla lettera a) comma 2 dell’art. @ ®ecreto del Ministerp € 4,36
dell'Interno 1° luglio 2002
Canone di cui alla lettera b) comma 2 dell'art. & ®ecreto del Ministerp € 2,18
dell'Interno 1° luglio 2002

SERVIZI CIMITERIALI

Tumulazione in loculo € 150,00
Tumulazione ceneri o resti mortali in celletta ogsa € 70,0(¢
Tumulazione di salme nelle tombe di famiglia — locdi testa € 150,00

Tariffa dovuta solo in caso di richiesta dell'intento effettuato da personale
comunale.

Nessun diritto € dovuto in caso di utilizzo ditravata
Tumulazione di salme nelle tombe di famiglia — locdi lato € 200,00
Tariffa dovuta solo in caso di richiesta dell'intento effettuato da personale
comunale

Nessun diritto € dovuto in caso di utilizzo dittavpta
Inumazione di salme € 300,00
Esumazione di salme o resti di salme € 300,00
Estumulazione straordinaria di salme o resti dimsal Individuazione della ====
Impresa e i relativi costi a carico dell’'utente
Fornitura cippo cimiteriale (segnaposto lapidei ggmpo di inumazione) (escluse€ 500,00
le epigrafi

CONCESSIONI CIMITERIALI

Tipo di concessione

Loculi cinquantennali

quinta fila dal basso in alto € 1.100,00
guarta fila dal basso in alto € 1.900,00
terza fila dal basso in alto € 2.800,00
seconda fila dal basso in alto € 2.800,00
prima dal basso in alto € 2.500,00
Loculi cinquantennali Arcate Storiche

quinta e sesta fila dal basso in alto € 750,00
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guarta fila dal basso in alto € 1.150,00
terza fila dal basso in alto € 1.650,00
prima dal basso in alto € 1.512,00
| Cellette ossario cinquantennali | € 250,00
| Aree cimiteriali novantennali — prezzo al mq. | € 1.000,04
LAMPADE VOTIVE
Canone di abbonamento annuo per ogni lampada Vdt&anclusa) € 22,00
Spese del primo allacciamento per ogni lampadaadtva inclusa) € 20,00
RILASCIO FOTOCOPIE
Foglio formato A 4 € 0,20
Foglio formato A 4 a colori € 0,50
Foglio formato A 3 € 0,30
Foglio formato A 3 a colori € 0,70
UTILIZZO INTERNET BIBLIOTECA
| Tariffa oraria | € 3,00
DIRITTI SEGRETERIA PER RILASCIO LISTE ELETTORALI
| Rilascio liste elettorali (ogni richiesta) | € 25,00
DIRITTI DI RICERCA IN ARCHIVIO (ogni documento)
Documento dell’'ultimo quarantennio ed a forfait peerche pratiche edilizie € 10,00

Certificati e attestati redatti a mano, con ricedcarchivio, rilasciati anche per|la
determinazione dell’albero genealogico (tabellallegata alla legge 08.06.1962, € 10,00

n. 604)
Scansione e invio tramite email documenti ammiatistr (per ogni invio comn

. . € 10,00
massimo 50 pagine)

DIRITTI DI SEGRETERIA SERVIZIO ECONOMATO
| Duplicato tessera ACEA | € 10,00
TRASPORTO SCOLASTICO

| Trasporto scolastico scuolabus comunale | annual®®a (n. 2 rate da € 200,00)
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REFEZIONE SCOLASTICA

Scuola dell’Infanzia:

utenti residenti nel Comune di Vigone € 4,03

Scuola Primaria

utenti residenti nel Comune di Vigone € 4,03

utenti residenti in altri Comuni € 4,77 (intero costo del pasto)
Scuola Secondaria di primo grado

utenti residenti nel Comune di Vigone € 4,03

utenti residenti in altri Comuni € 4,77 (intero costo del pas

PESO PUBBLICO

Fino a 150 Q.li € 2,00
Fino a 300 Q.li € 3,00
Oltre 300 Q.li € 5,00

TARIFFE UTILIZZO STRUTTURE COMUNALI

CHIESA DEL GESU E MUSEOQ DEL CAVALLO

1= con riscaldamento 2= senza riscaldamento

1=120 euro + IVA; 2= 65 euro + IVA

Utilizzo concesso a gruppi, associazioni o comitggonesi che avranno diritto, una volta all'anno,
al patrocinio del comune di Vigone che comportareéduzione delle tariffe dell'85%.

Il Patrocinio e la conseguente riduzione delldf@aiono previsti in caso di utilizzo diretto datea
del Comune o su iniziative organizzate da terzitrenti nei programmi dell’Amministrazione.
L'autorizzazione va rilasciata dalla Giunta o da$essore competente.

Per le Associazioni, i gruppi 0 comitati non vigehke tariffe sono aumentate del 50%.

Le richieste non contemplate in questa casisticans@ valutate di volta in volta dalla Giunta o
dall'Assessore competente

Spese di pulizia: per riunioni=20 euro + IVA; perapzi, spettacoli, ecc=80 euro + IVA (nhon
soggetto a riduzione per patrocinio)

Rimborso spese per servizio antincendio=100,00 eurb/A (non soggetto a riduzione per
patrocinio) (a condizione che vi sia la disponthilili volontari comunali appositamente formati)

TEATRO SELVE

A) COMPAGNIE TEATRALI - GRUPPI MUSICALI LOCALI CON  INCASSO
prove=100,00 euro + IVA al gg; spettacolo=300,0fpbet+ IVA al gg

B) COMPAGNIE TEATRALI - GRUPPI MUSICALI NON LOCALI  CON INCASSO
prove=200 euro + IVA al gg; spettacolo=500 eur®A al gg

C) COMPAGNIE TEATRALI - FONDAZIONI - ENTI - GRUPPI MUSICALI NON
LOCALI CON INCASSO ALL'INTERNO DI UNA RASSEGNA ORGA NIZZATA IN
COLLABORAZIONE CON IL COMUNE DI VIGONE

prove=100,00 euro + IVA al gg; spettacolo=300,0feulVA al gg

D) SOGGETTI INDIVIDUALI PRIVATI, FONDAZIONI O SOCIE TA'
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1.000,00 euro + IVA al gg; per gg superiori a Priézzo sara quantificato di volta in volta dalla
giunta

E) ENTI PUBBLICI O A FUNZIONE PUBBLICA; ISTITUZIONI SCOLASTICHE;
ASSOCIAZIONI CULTURALI/FORMATIVE/SPORTIVE/SOCIALI D |
VOLONTARIATO; ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE LOCALE; FO NDAZIONI
CON ATTIVITA' RIVOLTE A TUTTA LA CITTADINANZA SENZA ALCUN
INCASSO.
100 euro + IVA al gg

F) MATRIMONI CIVILI

1= senza riscaldamento; 2= con riscaldamento

1= 500,00 euro + IVA per ogni celebrazione

2= 750,00 euro + IVA per ogni celebrazione
Tariffe previste per i cittadini residenti
Per i cittadini non residenti le tariffe sarannoreentate del 50%

E prevista in tutti i casi la possibilita di coneed il Patrocinio da parte del Comune di Vigone che
comportera la riduzione delle tariffe dell'85%.

PALESTRE COMUNALI

L'utilizzo e previsto solo per associazioni senzape di lucro con tariffa oraria di € 16,00 oltre
[.V.A..

La tariffa e ridotta del 50% alle Associazioni Sjpa i cui iscritti annuali siano in misura almeno
pari al 50% residenti a Vigone.

UTILIZZO PAGODE

La concessione delle attrezzature viene concesatuitgmente, oltre che per iniziative e
manifestazioni istituzionali compartecipate dall'mmistrazione Comunale, ai seguenti soggetti:
a) Amministrazioni comunali o di altre Pubbliche Awmmistrazioni per materie inerenti il loro
mandato;

b) Associazioni o gruppi di cittadini con finaligucative, culturali, assistenziali, sociali, spert
del tempo libero, turistiche, ambientalistiche @oscopo di lucro;

c) Associazioni di categoria e sindacati;

d) Scuole ed lIstituti Scolastici;

e) Associazioni di volontariato operanti in amlitomunale.

Dietro corresponsione di tariffa e previo versaroattuna cauzione ai soggetti privati.

Tariffa: € 75,00 + IVA per I'utilizzo giornaliero.

Le richieste presentate da coloro che ottengopatilocinio, comportano la riduzione della tariffa
del 85%.

DIRITTI DI SEGRETERIA UFFICIO TECNICO

Tipologia pratica Edilizia im%orto
Certificati di destinazione urbanistica (Cc 50,0(
Piano Esecutivo Convenzionato di iniziativa privaf@EC); Piani di 350.001
Recupero PdR); Piani di Lottizzazione di cui ali’a8 L.1150/1942 e smi ’
Permesso di costruire (Pdc) 75,00
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Voltura permesso di costruire 50,00
Proroga permesso di costruire 50,00
Segnalazione certificata di inizio attivita (S.8)I. 70,00
Comunicazione di inizio lavori asseverata (CIL/C)LA 20,00
Attivita Edilizia Libera (AEL) 20,00
Segnalazione certificata di AGIBILITA’ (S.C.A)) 50,00
Altri attestati e certificati in materia ediliziad eurbanistica nonricompres 50,00
nelle casistiche precedenti

Documentazione archivio (accesso agli atti pratetiiézie) 10,00
Autorizzazione allacciamento fognatura e/o allav@ato allo scavo 50,00
Autorizzazione paesaggistica/richiesta parere Casione Locale de 100,00

Paesaggio (Clp)

DIRITTI ISTRUTTORIA PER LE PRESTAZIONI DELLO SPORTE LLO UNICO PER LE
ATTIVITA' PRODUTTIVE

N. Procedimento Suap Euro €

1 Esercizio di Vicinato Scia Semplice - per ogniifggecie (salvo quelle specifiche) 25,00

Esercizio di Vicinato Scia con Asseverazioni e stizioni per ogni fattispecie (salvo

2 quelle specifiche) 50,00

3 Media Struttura di Vendita - per ogni fattispe@alyo quelle specifiche) * 100,00

4 Grande Struttura di Vendita - per ogni fattispg@ialvo quelle specifiche)* 300,00

5 Forme Speciali di vendita - per ogni fattispece\(s quelle specifiche)* 15,00

6 Attivitd Artigiane - per ogni sistema e fattispe¢salvo quelle specifiche)* 25,00

7 Attivita Industriale - per ogni sistema e fattisgesalvo quelle specifiche)* 100,00

8 Attivita Professionali - per ogni sistema e fatéisig (salvo quelle specifiche)* 50,00

9 Somministrazione alimenti e bevande (Nuova aperiinasferimento) 100,00
10 Somministrazione alimenti e bevande (Art. 8 L.R2886) 30,00
11 Somministrazione alimenti e bevande temporaneafesazione con patrocinio 0,00
12 Somministrazione alimenti e bevande temporaneafasarzione senza patrocinio 25,00
13 Circoli privati (salvo quelle specifiche)* 30,00
14 Agenzie d'affari per ogni fattispecie (salvo quelpecifiche)* 30,00
15 Agenzie di viaggio (salvo quello specifiche)* 30,00
16 Vendita usato e antico per ogni fattispecie (salwelle specifiche)* 15,00
17 Installazione di giochi leciti per ogni fattispe¢salvo quelle specifiche)* 100,00
18 Installazione di giochi presso altre attivita (satjuelle specifiche)* 100,00
19 Apparecchi da gioco - per ogni fattispecie (saluellg specifiche)* 150,00
20 Sala giochi 300,00
21 Attivita turistico ricettive - per ogni sistemaattispecie (salvo quelle specifiche)* 50,00
22 Professioni turistiche - per ogni sistema e fa#icsp (salvo quelle specifiche)* 50,00
23 Commercio su area Pubblica (salvo quelle speciffche 30,00
24 Attivita agricole su mercato (salvo quelle spetiéy* 30,00
25 Distributori di carburante 300,00
26 Punti di vendita quotidiani e periodici per ognitigpecie (salvo quelle specifiche)* 50,00
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Noleggio senza conducente e rimesse veicoli (sgaatle specifiche) *
Spettacolo viaggiante (salvo quelle specifiche) *
Spettacolo viaggiante temporaneo

Parco divertimenti permanente

Trasferimento Esercizio

* Fattispecie specifiche:

Sospensione attivita

Modifiche attivita

Subingresso

Rinuncia pratica

Cessazione

TARIFFE PER CELEBRAZIONI MATRIMONI CIVILI

PER | MATRIMONI CELEBRATIIN SALA CONSIGLIO :
Residenti (almeno uno degli sposi):

Orario apertura ufficio Stato Civile: gratuito

Nei giorni di Sabato, Domenica e Festivi € 150,00

Non residenti:

Orario apertura ufficio Stato Civile: € 150,00

Nei giorni di Sabato, Domenica e Festivi: € 300,00

PER MATRIMONI CELEBRATI PRESSO IL TEATRO SELVE:
Oltre al compenso per I'utilizzo del teatro, sormwuati i seguenti importi:
Residenti (almeno uno degli sposi):

Orario apertura ufficio Stato Civile: € 50,00

Nei giorni di Sabato, Domenica e Festivi € 200,00

Non residenti:

Orario apertura ufficio Stato Civile: € 200,00

Nei giorni di Sabato, Domenica e Festivi. € 350,00

CARTE IDENTITA ELETTRONICA

100,00
30,00
0,00
100,00
25,00

10,00
20,00
15,00
10,00

0,00

Il costo della nuova CIE e fissato in complessi@Z21 sulla base di quanto stabilito dal Decreto

25 maggio 2016 del Ministro dellEconomia e dellmdnhze e dalla
dell'Interno n. 11/2016, di cui:

€ 16,79 corrispettivo per il ristoro delle spesstsoute dallo Stato,

alla consegna del documento;
€ 5,42 diritti fissi.

RACCOLTA E SMALTIMENTO TELI AGRICOLI

Circolare del Ministero

comprese quelle relative

complessiva a carico delle aziende agricole ché&csoono

Diritto amministrativo per la “campagna teli agtitonella misura dell’80% della spesa
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CANONE PATRIMONIALE DI OCCUPAZIONE DEL SUOLO PUBBLI
PUBBLICITARIA E CANONE MERCATALE

RIMBORSO DI SPESE

CO, DI ESPOSIZIONE

CONCESSIONE O AUTORIZZAZIONE COSTO DIRITTI DI DIRITTI DI

RICHIESTA CARTELLO | ISTRUTTORIA | SOPRALLUOGO| TOTALE
OCCUPAZIONI PERMANENTI - 7,50 12,50 20,00 €
OCCUPAZIONI TEMPORANEE - 7,50 12,50 20,00€
PASSI CARRABILI 10,00 7,50 12,50 30,00 €

TARIFFE OCCUPAZIONE SUOLO PUBBLICO

TARIFFE ANNUALI

TARIFFA DI BASE ANNUALE PER METRO QUADRATO O LINEARE (art. 1, comma 30.00 €
826, della legge 160/19): '
CATEGORIA 1
TIPOLOGIA DI OCCUPAZIONE DEL SUOLO PUBBLICO COEFFICIENTE TARIFEA
Occupazione suolo generica 0,70 € 21,00
Occupazione spazi soprastanti o sottostanti ilcsuol 0,50 € 15,00
Occupazione spazi soprassuolo con tende fisseaitilet 0,22 € 6,60
Distributori di carburanti ed altri distributorutomatici (accesso) 0,22 € 6,60
Impianti di ricarica di veicoli elettrici 2,00 € 60,00
TARIFFE GIORNALIERE
TARIFFA DI BASE GIORNALIERA PER METRO QUADRATO O INEARE (art. 1, 060 €
comma 827, della legge 160/19): '
CATEGORIA 1
TIPOLOGIA DI OCCUPAZIONE DEL SUOLO PUBBLICO
COEFFICIENTE| TARIFFA

Occupazione suolo generico 2,17 € 1,30
Occupazione soprasuolo e sottosuolo generico 1,08 | € 0,65
Occupazmne §uo|o, soprassuolo e sottosuolo pariladili, ponteggi 1,08 € 0.65
scavi, traslochi
Occupazioni produttori agricoli. Titolari di auteriazioni Itinerante tipo &

o . : 0,84 € 0,50
e Occupazioni con dehor, tavoli e sedie
Occupazione soprassuolo - tende 0,42 € 0,25
Occupa2|on_e e_ffettuata con attrazioni, giochi e edimenti dellg 0.42 € 0,25
spettacolo viaggiante
Fiere e manifestazioni organizzate da associasemza fine di lucro 1,58 € 0,95
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TARIFFE ESPOSIZIONE PUBBLICITARIA

TARIFFE ANNUALI

TARIFFA DI BASE ANNUALE PER METRO QUADRATO O LINEAR (art. 1, comma 30.00 €
826, della legge 160/19): '
CATEGORIA 1

TIPOLOGIA DI MEZZI DI DIFFUSIONE PUBBLICITARIA COEEFICIENTE TARIFEA
Insegne di esercizio opache/Pubblicita opaca cparfigie fino a 1 m 0,40 € 12,00
Insegne di esercizio opache/Pubblicita opaca cperfigie da 1,01 ha 0.44 € 13,20
5,50 nt
Insegne di esercizio opache/Pubblicita opaca cqgrerfiziesuperiore a 057 € 17,10
5,51 m2
!nsegne di esermz!o_lun.\mose 0 illuminate/Pubblicita luminosa |o 0.77 e 2310
illuminata con superficie fino a 1°m
Insegne di esercizio luminose o illuminate/Publdiciluminosa ¢ 087 € 26.10
illuminata con superficie da 1,01°m 5,50 M ' '
Insegne di esercizio luminose o illuminate/Publdiciluminosa ¢
) - L : 0,95 € 28,50
illuminata con superficie superiore a 5,54 m
Veicoli con pubblicita esterna con superficie fma n? 0,40 € 12,00
Veicoli con pubblicita esterna con superficie okir#,00 ra 0,45 € 13,50
Ffannelh luminosi con messaggi variabili per coptoprio con superficig 0.80 e 2400
finoa 1 nt
Pann(_elh luminosi con messaggi variabili per coptoprio con superficig 1,20 £ 3600
superiore a 1 M
F_’annelh luminosi con messaggi variabili per coattrui con superfici¢ 1,40 e 42,00
finoa 1 nt
Pann(_elh luminosi con messaggi variabili per coattrui con superfici¢ 1.60 € 48,00
superiorea 1M

TARIFFE GIORNALIERE
TARIFFA DI BASE GIORNALIERA PER METRO QUADRATO O INEARE (art. 1 060 €
comma 827, della legge 160/19): '
CATEGORIA 1
TIPOLOGIA DI MEZZI DI DIFFUSIONE PUBBLICITARIA
COEFFICIENTE| TARIFFA

Insegne di esercizio opache/Pubblicita opaca cparfigie fino a 1 m 0,07 € 0,04
Insegne di esercizio opache/Pubblicita opaca cperfigie da 1,01 ha 0.10 € 0,06
5,50 n?
Insegne di esercizio opache/Pubblicita opaca cqerfigie superiore a 0.15 e 009
5,51 n?
Insegne di esercizio luminose o illuminate/Pubtiiciluminosa (
) - S 0,13 € 0,08
illuminata con superficie fino a 1’m
Insegne di esercizio luminose o illuminate/Pubtiiciluminosa ( 020 € 012
illuminata con superficie da 1,01°m 5,50 M ' '
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Insegne di esercizio luminose o illuminate/Publdiciluminosa ¢
) - L 0,25 € 0,15
illuminata con superficie da 5,51
Pubblicita effettuata con proiezioni 4,00 € 240
Pubblicita effettuata con aeromobili 83,33 € 50,00
Pubblicita effettuata con palloni frenati 41,67 € 25,00
Volantinaggio 5,00 € 3,00
Locandine 0,07 € 0,04
Pubblicita effettuata a mezzo di apparecchi angattéri e simili 20,00 € 12,00
Pubblicita effettuata a mezzo di totem o strutkineili 1,90 € 1,14
Striscioni 0 mezzi similari che attraversano strageazze 2,00 € 1,20
TARIFFE SERVIZIO PUBBLICHE AFFISSIONI
TARIFFE GIORNALIERE
TARIFFA DI BASE GIORNALIERA PER METRO QUADRATO O INEARE (art. 1 060 €
comma 827, della legge 160/19): '
CATEGORIA 1
TIPOLOGIA DI AFFISSIONI
COEFFICIENTE| TARIFFA
Affissioni - Manifesti fino a 1 rper i primi 10 giorni 1,72 € 1,03
Aff|§3|0n| - Manifesti fino a 1 rhper ogni periodo successivo di 5 giorri o 0.50 e 030
frazione
Affissioni - Manifesti oltre 1 riper i primi 10 giorni 1,95 € 1,17
AfflS_Slonl - Manifesti oltre 1 rAper ogni periodo successivo di 5 giorni o 0,57 e 034
frazione
Diritti di urgenza | € 30,00|
TARIFFE CANONE MERCATALE
TARIFFE ANNUALI
TARIFFA DI BASE ANNUALE PER METRO QUADRATO O LINEAR (art. 1, comma 30.00 €
841, della legge 160/19): '
CATEGORIA 1
TIPOLOGIA DI OCCUPAZIONE DEL SUOLO PUBBLICO COEFFICIENTE TARIFEA
Occupazioni annuali 1,00 € 30,00
TARIFFE GIORNALIERE
TARIFFA DI BASE GIORNALIERA PER METRO QUADRATO O INEARE (art. 1 060 €
comma 842, della legge 160/19): '
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CATEGORIA 1
TIPOLOGIA DI OCCUPAZIONE DEL SUOLO PUBBLICO
COEFFICIENTE| TARIFFA

Banchi di generi alimentari 1,20 € 0,72
Banchi di generi non alimentari 0,95 € 0,57
Occupazione effettuata da ambulanti in occasiondiate o mercat]

T - . 1,20 € 0,72
straordinari - generi alimentari
Occupazione effettuata da ambulanti in occasiondiate o mercat]

L . . : 1,00 € 0,60
straordinari - generi non alimentari
Occupazione soprasuolo con tende area mercatale 7 01| € 0,0

TARIFFE SERVIZI PUBBLICI

Per quanto riguarda i servizi a domanda individdaleopertura minima del 36% sul costo dei
servizi stessi viene ampiamente assicurata anchel sestro Comune, non trovandosi nelle
condizioni di deficitarieta previste dagli artt. 24 243 del D.Lgs. 267/00, non é tenuto alla
dimostrazione.

Comune di Vigone

Bilancio di Previsione 2022

. DIFFERENZA

SERVIZI DOMANDA INDIVIDUALE TOTALE KICANT TOTALE COSTI ey COPERTURA DIFFERENZA
CODICE DESCRIZIONE F=PASSIVA DEL COSTO % | MEDIA PER AEIT.

3 TEATRO 500,00 g850000 P 2.000,00 588% L5
4 PESO PUBELICO 1.500,00 285000 [P 1350,00 52,63 % 0,26

1 T I UMINAZIONE VOTIVA 4500,00 600000 P 1.200,00 7882% 02
2 MENSE SCOLASTICHE 204.500,00 257.00000 | P 52.500,00 7057 % 1027
TOTALE GENERALE: 211300,00 27444000 | P 63.140,00 76,00 % 1236

FISCALITA LOCALE
Le aliquote e le tariffe relative alle principalposte e tasse comunali sono le seguenti:

IMU

Ai sensi dell'art. 1, comma 738, della legge 272048, n. 160 a decorrere dall'anno 2020
imposta unica comunale é abolita, ad ecceziorlke abksposizioni relative alla tassa sui rifiuti
(TARI) e limposta municipale propria (IMU) é digdinata dai commi da 739 a 783 della
medesima legge.

A decorrere dall’anno 2020 le seguenti aliquote Iiltdposta Municipale Propria):

Tipo di immobile Aliquota applicata (per mille)
Terreni agricoli 10,20
Abitazione principale (nelle Categorie
Catastalia/1, A/8, 4,00
e A/9e relative pertinenze)
Altri Fabbricat 10,2(
Aliquota per i fabbricati produttivi di 10,20
CategorieD (di cui 7,6 riservato esclusivamente allo St
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Aree Fabbricabi 10,2(

Fabbricati rurali ad uso strumentale con 0,00
requisiti di ruralita
(categorie D/10, C/2, C/6, C,

Fabbricati costruiti e destinati dall'impresa 0,00
costruttrice alla vendi

Per I'anno 2022 rimangono confermati i valori mel@lle aree edificabili situate su territorio
comunale, approvate con deliberazione della Gi@umunale n. 65 del 03/07/2012;

TARI

Ai sensi dell’art. 1, comma 738, della legge 2720209, n. 160, a decorrere dallanno 2020
limposta unica comunale € abolita, ad eccezionke abksposizioni relative alla tassa sui rifiuti
(TARI).

Occorre rilevare che, in relazione al periodo ereergale in atto e al continuo evolversi della
normativa di settore di difficile interpretazioneapplicazione (D.Lgs. 116/2020 e deliberazioni
ARERA), I'Ente non provvede all'approvazione delaf Finanziario Tari 2022 e delle
conseguenti tariffe cui si adempira entro il tereninltimo per I'approvazione del bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2022/2024vero, se del caso e solamente per cause di forza
maggiore, in sede di salvaguardia degli equilibbithncio entro il termine perentorio del 31 lugli
2022, ai sensi dell'art. 193, comma 3, del D.Ld&/Q0, cui seguira la consequenziale variazione di
bilancio o, ancora, entro altro e diverso termin@lgra statuito da specifiche leggi nazionali per
'approvazione di tale documento tecnico-contabi. confermano, di conseguenza, in via
provvisoria le tariffe determinate per 'anno 2021.
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ADDIZIONALE COMUNALE ALL'IRPEF

A decorrere dal 2022 le aliquote dell’'addizionabentinale all'lRPEF sono le seguenti:

Scaglione imponibile Aliquota
fino a 15.000,00 euro 0,60%
oltre 15.000 euro e fino a 28.000 euro 0,659%
oltre 28.00 euro e fino a 50.000 euro 0,70%
oltre 50.000 euro 0,80%

Soglia di esenzione per redditi fino ad € 8.000,00

La politica tributaria e tariffaria di questa Amnstrazione per 'anno 2023 € quella di mantenere
invariate le aliquote, le tariffe e le detraziottualmente in vigore, oggetto di appositi e specifi
atti di determinazione, fatte salve le modifichka alormativa nazionale ed eventuali ulteriori tagli
alle risorse degli enti locali da cui derivi la Besita di salvaguardare gli equilibri di bilancio.

A seguito della pandemia da COVID-19 e dei rincatl’energia elettrica e sul gas le risorse degli
enti locali si sono considerevolmente ridotte sesigavi sia stato un ristoro adeguato da parte dell
Stato.

Tale congiuntura sfavorevole ha notevolmente radddt possibilita di spesa del Comune in un
momento cosi particolare per la comunita ammirtstche patisce le ricadute economiche negative
sia sulle famiglie che sulle imprese.
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Spesa corrente con specifico riferimento alla gesi
delle funzioni fondamentali, qualita dei servizisee
obiettivi di servizio

In riferimento alla spesa corrente con riferimealta gestione delle funzioni fondamentali, si rdev
che la spesa per le funzioni fondamentali preséstguente andamento nel triennio:

Missione Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1-Servizi istituzionali,
generali e di gestione
1-Organi istituzionali comp 99.463,8! 117.725,6 117.725,6
cassa 116.200,2
2-Segreteria generale comp 209.179,0 209.179,0 209.179,0
cassa 318.305,3
3-Gestione economica,
finanziaria, programmazione, comp 360.020,00 356.770,00 356.770,00
provveditorat
cassa 550.734,2
&-Gestione delle entrate tributariy. gomp 47.800,00  47.800,00[  47.800,00
cassa 74.851,8
S-Gestione dei beni demanialie | ..., | 157 .311,00  161.201,000  161.091,00
patrimonial ’ ! !
cassa 266.370,8
6-Ufficio tecnico comp 361.950,0 361.950,0 361.950,0
cassa 598.501,6;
o oo v | @™ | 10357000 12227000  122.270,00
cassa 159.226,2
8-Statistica e sistemi informativi | comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 4.933,3l
9-Assistenza tecnico-
amministrativa aglenti local comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
10-Risorse umane comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
11-Altri servizi generali comp 5.650,0( 5.650,0( 5.650,0!
cassa 16.312,1.
Totale Missione 1 comp 1.348.943,86 1.382.545,65 1.382.435,65
cassa | 2.105.435,92
2-Giustizia
1-Uffici giudiziari comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
2-Casa circondariale e altri servij comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
Totale Missione 2 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3-Ordine pubblico e
sicurezza
1-Polizia locale e amministrativa| comp 136.385,0 136.385,0 136.385,0
cassa 208.270,1
2-Sistema integrato di sicurezza ooy, 10.000,00  10.000,00,  10.000,00
cassa 13.101,0
Totale Missione 3 comp 146.385,00 146.385,00 146.385,00
cassa 221.371,10
4-|struzione e diritto allo
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studio

5-Tutela e valorizzazione
dei beni e delle attivita
culturali

6-Politiche giovanili,
sport e tempo libero

7-Turismo

8-Assetto del territorio ed
edilizia abitativa

9-Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e
dell'ambiente

Comune di Vigon
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1-Istruzione prescolastica

2-Altri ordini di istruzione non
universitari

4-Istruzione universitaria
5-Istruzione tecnica superiore
6-Servizi ausiliari all'istruzione
7-Diritto allo studio

Totale Missione 4

1-Valorizzazione dei beni di
interesse storic

2-Attivita culturali e interventi
diversi nel settore culture

Totale Missione 5

1-Sport e tempo libero
2-Giovani

Totale Missione 6
1-Sviluppo e la valorizzazione de
turismc

Totale Missione 7

1-Urbanistica e assetto del
territoric

2-Edilizia residenziale pubblica €|
locale e piani di edilizia
economic-popolart

Totale Missione 8

1-Difesa del suolo

2-Tutela, valorizzazione e
recupero ambiente

3-Rifiuti

4-Servizio idrico integrato

comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp
cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp

cassa
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32.980,01
48.512,5.

206.310,00

270.366,8
0,0C
0,0C
0,0C
0,0C

345.200,0

716.763,9

7.375,0
8.804,6!

591.865,00

1.044.447,92

20,00
20,0(
109.660,00

146.974,3
109.680,00
146.994,38

24.200,01
38.846,7!
0,0C
0,0C
24.200,00
38.846,75

0,00

0,0C
0,00
0,00

500,00
500,0(

0,00

0,0C
500,00
500,00

0,0C

0,0C
4.000,00

10.963,7'

580.850,0

973.375,0
13.140,0

15.675,9.

32.950,01

218.650,00

0,0C

0,0C
345.200,0
7.375,0(

604.175,00

0,00

109.660,00

109.660,00

24.200,0i
0,0C

24.200,00

0,00

0,00

500,00

0,00

500,00

0,0C

4.000,00

578.200,0

12.730,0

32.910,01

217.460,00

0,0C

0,0C
345.200,0
7.375,01

602.945,00

0,00

109.660,00

109.660,00

24.200,01
0,0C

24.200,00

0,00

0,00

500,00

0,00

500,00

0,0C

4.000,00

566.200,0

12.310,0

(D.U.P.- Modello Siscon



10-Trasporti e diritto alla
mobilita

11-Soccorso civile

12-Diritti sociali, politiche
sociali e famiglia

13-Tutela della salute

Comune di Vigon

5-Aree protette, parchi naturali,
protezione naturalistica e
forestazion

6-Tutela e valorizzazione delle
risorse idrich

7-Sviluppo sostenibile territorio
montano piccoli Comu

8-Qualita dell'aria e riduzione
dell'inquinament

Totale Missione 9

1-Trasporto ferroviario
2-Trasporto pubblico locale
3-Trasporto per vie d'acqua
4-Altre modalita di trasporto
5-Viabilita e infrastrutture stradal

Totale Missione 10

1-Sistema di protezione civile

2-Interventi a seguito di calamita
natural

Totale Missione 11

1-Interventi per l'infanzia e i
minori e per asili nid

2-Interventi per la disabilita
3-Interventi per gli anziani

4-Interventi per i soggetti a rischi
di esclusione socie

5-Interventi per le famiglie
6-Interventi per il diritto alla casa

7-Programmazione e governo
della rete dei servizi sociosanitar
e social

8-Cooperazione e associazionis|

9-Servizio necroscopico e

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

L comp
cimiteriale
cassa
Totale Missione 12 comp
cassa
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23.050,00

42.288,3
0,00
0,0C
0,00
0,0C
0,00

0,0C
621.040,00
1.042.302,96

0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
258.632,0
466.956,3
258.632,00
466.956,35

3.450,0¢
3.779,7.

0,00

0,0C
3.450,00
3.779,72

73.040,00

119.753,2
0,0C
0,0C
0,0C
0,0C

0,00

0,0C
2.000,0¢
2.002,0
20.000,01
20.000,01

169.899,00

183.461,7
5.110,0t
5.110,0t

8.000,00

17.079,6.
278.049,00
347.406,57
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23.050,00

0,00

0,00

0,00

617.980,00

0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
258.342,0

258.342,00

3.450,0¢

0,00

3.450,00

77.250,00

0,0C

0,0C

0,00

2.000,01

20.000,01

178.611,00

5.110,0t

8.000,00

290.971,00

23.050,00

0,00

0,00

0,00

605.560,00

0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
258.052,0

258.052,00

3.450,01

0,00

3.450,00

76.940,00

0,0C

0,0C

0,00

2.000,0t

20.000,0

178.611,00

5.110,0t

8.000,00

290.661,00
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1-Servizio sanitario regionale -
finanziamento ordinario corrente| comp 0,00 0,00 0,00
per la garanzia dei LE
cassa 0,0C
2-Servizio sanitario regionale -
et vl i assisenza superiort | ™ 0,00 0,00 0,00
ai LEA
cassa 0,0C
3-Servizio sanitario regionale -
irncinrio YO LTt 0.0 0.0 000
bilancio corrent
cassa 0,0C
Serico saiorioregind | 0.0 0.0 000
cassa 0,0C
[-Ulieriori spese inmateria | gomp 200,00 200,00 200,00
cassa 200,0(
Totale Missione 13 comp 200,00 200,00 200,00
cassa 200,00
14-Sviluppo economico e
competitivita
1-Industria, PMI e Artigianato comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
-Commercio - et istbUIVE - | comp 20.100,000  20.100,00  20.100,00
cassa 20.503,2.
3-Ricerca e innovazione comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
3;iﬁteatl e altri servizi di pubblica comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
Totale Missione 14 comp 20.100,00 20.100,00 20.100,00
cassa 20.503,22
15-Politiche per il lavoro
e la formazione
professionale
LS perlosubspodel | 0,00 000 000
cassa 0,0C
2-Formazione professionale comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
3-Sostegno all'occupazione comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
Totale Missione 15 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
16-Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca
Loiumpo e setoe areloc) oy | 70000 70000 700,00
cassa 700,0(
2-Caccia e pesca comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
Totale Missione 16 comp 700,00 700,00 700,00
cassa 700,00
17-Energia e
diversificazione delle
fonti energetiche
1-Fonti energetiche comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
Totale Missione 17 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
18-Relazioni con le altre
autonomie territoriali e
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locali
Lason e conle . 0.0 0.0 0.0
cassa 0,0C
Totale Missione 18 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
19-Relazioni
internazionali
Lharon nemadenaie | oy 0.0 000 0.0
cassa 0,0C
Totale Missione 19 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
20-Fondi e
accantonamenti
1-Fondo di riserva comp 11.790,6! 11.617,9. 11.385,1
cassa 50.000,01
;ngi‘f@écr‘*d't' di dubbia comp 102.358,000  103.960,20|  102.573,00
cassa 0,0C
3-Altri fondi comp 13.230,0! 13.750,0! 13.750,0
cassa 0,0C
Totale Missione 20 comp 127.378,66 129.328,11 127.708,11
cassa 50.000,00
50-Debito pubblico
1-Quota interessi ammortamentq
ml?tui e prestiti obbligazion: comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0c
Totale Missione 50 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
60-Anticipazioni
finanziarie
tle_sRoEizt;it;UZ|one anticipazioni di comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
Totale Missione 60 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALE MISSIONI comp 3.531.123,57 3.588.536,76 3.572.556,76
cassa 5.489.444,89
Missione Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
4-|struzione e diritto allo | 1-Istruzione prescolastica comp 28.650,00 19.660,00 19.450,00
studio
cassa 34.702,9
2-Altri ordini di istruzione non
universitari comp 127.390,00 109.170,00 108.560,00
cassa 167.027,1
4-Istruzione universitaria comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
5-Istruzione tecnica superiore comp 0,0C 0,0C 0,0c
cassa 0,0C
6-Servizi ausiliari all'istruzione | comp 164.950,0( 141.350,0 141.350,0
cassa 180.453,8
7-Diritto allo studio comp 14.257,0 9.387,0( 9.487,0(
cassa 14.257,0
Totale Missione 4 comp 335.247,00 279.567,00 278.847,00
cassa 396.440,88
5-Tutela e valorizzazione 1.Valorizzazione dei beni di
dei beni e delle attivita | "ciase sorico | o 90,00 60,00 40,00
culturali
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cassa 90,0(
cativiia cultrall e interventi | ooy | 102,510,000 104.910,00  104.910,00
cassa 146.13.,26
Totale Missione 5 comp 102.600,00 104.970,00 104.950,00
cassa 146.221,26
6-Politiche giovanili 1-Sport e tempo libero comp 24.400,00  24.400,00  24.400,00
sport e tempo libero
cassa 29.417,6.
2-Giovani comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
Totale Missione 6 comp 24.400,00 24.400,00 24.400,00
cassa 29.417,63
7-Turismo 1-S_vi|uppo e la valorizzazione de comp 0.00 0.00 0.00
turismc ! ! !
cassa 0,0C
Totale Missione 7 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
8-Assetto del territorio ed | 1-Urbanistica e assetto del
edilizia abitativa territorio o 0.00 0.00 0.00
cassa 0,0C
2-Edilizia residenziale pubblica €|
locale e piani di edilizia comp 0,00 0,00 0,00
economic-popolar
cassa 0,0C
Totale Missione 8 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
9-Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e 1-Difesa del suolo comp 0,00 0,00 0,00
dellambiente
cassa 0,0C
o ampeagzione ¢ cormp 2.500,00 2.500,00 4.000,00
cassa 4.182,6.
3-Rifiuti comp 642715,0( 642.715,0! 642.715,0
cassa 897.117,(4
4-Servizio idrico integrato comp 19.940,0! 17.800,0! 18.260,0
cassa 21.160,9!
Missione Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
5-Aree protette, parchi naturali,
protezione naturalistica e comp 25.950,00 25.950,00 28.050,00
forestazione
cassa 51.875,0
251;;1;2?dfi(\:/r?lonzzazmne delle comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
7-Sviluppo sostenibile territorio
montanpoppiccoli Comu comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
ge(l-\l)'?naclalltj?nierilﬁleﬂtla © rduzione comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
Totale Missione 9 comp 691.105,00 688.965,00 693.025,00
cassa 974.335,70
10—T_r§1§port| e diritto alla 1-Trasporto ferroviario comp 0,00 0,00 0,00
mobilita
cassa 0,0C
2-Trasporto pubblico locale comp 0,00 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
3-Trasporto per vie d'acqua comp 0,0C 0,0C 0,0C
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cassa 0,0C
4-Altre modalita di trasporto comp 0,0C 0,0C 0,0c
cassa 0,0C
5-Viabilita e infrastrutture stradal{ comp 184.260,0(¢ 167.190,0( 193.340,0
cassa 272.322,71
Totale Missione 10 comp 184.260,00 167.190,00 193.340,00
cassa 272.322,71
11-Soccorso civile 1-Sistema di protezione civile | comp 5.250,0( 2.200,0( 2.200,0
cassa 8.287,8C
2-Interventi a seguito di calamita
el comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
Totale Missione 11 comp 5.250,00 2.200,00 2.200,00
cassa 8.287,80
12-Diritti sociali, politiche | 1-Interventi per lnfanzia e i
sociali e famiglia minori 6 per sl nido comp 61.440,000  60.190,00[  58.900,00
cassa 83.007,2€
2-Interventi per la disabilita comp 0,0C 0,0C 0,0c¢
cassa 0,0C
3-Interventi per gli anziani comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
4-Interventi per i soggetti a rischi com
di esdusione social P 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
5-Interventi per le famiglie comp 2.000,0( 2.000,0( 2.000,0!
cassa 2.000,0t
6-Interventi per il diritto alla casa| comp 0,0c 0,0c 0,0
cassa 0,0C
7-Programmazione e governo
della rete dei servizi sociosanitar| comp 137.750,00 137.750,00 137.750,00
e social
cassa 137.750,0
8-Cooperazione e associazionisr| comp 5.152,0t 5.152,0! 5.152,0
cassa 5.152,0t
9-Servizio necroscopico e com
ey p 6.900,00 6.900,00 8.900,00
cassa 10.098,5
Totale Missione 12 comp 213.242,00 211.992,00 212.702,00
cassa 238.007,83
Missione Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
1-Servizio sanitario regionale -
13-Tutela della salute finanziamento ordinario corrente| comp 0,00 0,00 0,00
per la garanziaei LEA
cassa 0,0C
2-Servizio sanitario regionale -
finanziamento aggiuntivo corrent
per livelli di assistenza superiori comp 0,00 0,00 0,00
ai LEA
cassa 0,0C
3-Servizio sanitario regionale -
finanziamento aggiuntivo corrent
per la copertura dello squilibrio d comp 0,00 0,00 0,00
bilancio corrent
cassa 0,0C
6-Servizio sanitario regionale -
restituzione maggiori gettiti S¢ comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
7-Ulteriori spese in materia com
[t p 200,00 200,00 200,00
cassa 20C,0C
Totale Missione 13 comp 200,00 200,00 200,00
200,00
14-Sviluppo economico e | 1-Industria, PMI e Artigianato comp 0,0C 0,0C 0,0c
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competitivita
cassa 0,0C
-Commercio - retl distibUIVe - | comp 18.100,000  18.100,00  18.100,00
cassa 18.459,2!
3-Ricerca e innovazione comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
4-Reti e altri servizi di pubblica
utilita comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
Totale Missione 14 comp 18.100,00 18.100,00 18.100,00
cassa 18.459,29
15-Politiche per il lavoro 1-Servizi per lo sviluppo del
ela forr_na2|one mercato del lavoro comp 0,00 0,00 0,00
professionale
cassa 0,0C
2-Formazione professionale comp 0,0C 0,0C 0,0c¢
cassa 0,0C
3-Sostegno all'occupazione comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
Totale Missione 15 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
16-Agricoltura, politiche | 1-Sviluppo del settore agricolo e
agroalimentari e pesca del sistema agroalimentare comp 700,00 700,00 700,00
cassa 700,0(
2-Caccia e pesca comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
Totale Missione 16 comp 700,00 700,00 700,00
cassa 700,00
17-Energia e
diversificazione delle 1-Fonti energetiche comp 0,00 0,00 0,00
fonti energetiche
cassa 0,0C
Totale Missione 17 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Missione Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
18-Relazioni con le altre 1-Relazioni finanziarie con le altr|
autonomle territoriali e autonomie territoriali comp 0,00 0,00 0,00
locali
cassa 0,00
Totale Missione 18 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
19-Relazioni 1-Relazioni internazionali e
internazionali Cooperazione allo sviluppo comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
Totale Missione 19 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
20-Fondie 1-Fondo diriserva cormp 9.702,06|  10.400,22]  11.472,06
accantonamenti
cassa 30.000,01
;ngi‘f@écr‘*d't' di dubbia comp 89.292,19 93.991,78 92.995,18
cassa 0,0C
3-Altri fondi comp 8.418,0( 17.918,0 17.918,0
cassa 0,0C
Totale Missione 20 comp 107.412,25 122.310,00 122.385,24
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cassa 30.000,00
. . 1-Quota interessi ammortamentd
50-Debhito pubblico mutui e prestiti obbligazion: comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
Totale Missione 50 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
60-Anticipazioni 1-Restituzione anticipazionidi | _
finanziarie tesoreria P 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
Totale Missione 60 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALE MISSIONI comp 3.076.618,25 2.969.901,00 2.991.906,24
cassa 3.772.311,91
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Analisi delle necessita finanziarie e strutturali
per I'espletamento dei programmi ricompresi
nelle varie missioni

In riferimento alle necessita finanziarie per I'et@mento dei programmi ricompresi nelle varie
missioni si precisa che: con riferimento alle spaseenti, le stesse sono finanziate con le enthate

bilancio correnti provenienti dalle risorse dellscélita locale e dalle quote di trasferimenti dat@

di organismi centrali, regionali o altri. Alcungdilogie di programmi inseriti in alcune missioni

potranno avere in parte finanziamenti specificipdate di organismi centrali o decentrati sotto
forma di contributi. Una parte delle spese per @ogni inseriti in missioni potranno avere come
fonte di finanziamento il provento da tariffe 0 oan
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La gestione del patrimonio

ATTIVO 2021 2020
B) IMMOBILIZZAZIONI
I Immobilizzazioni immaterie

1 | Costi di impianto e di ampliamer 0,0¢ 0,0C
2 | Costi di ricerca sviluppo e pubblic 0,0C 0,0C
3 | Diritti di brevetto ed utizzazione opere dell'ingeg 3.252,9: 2.917.8:
4 | Concessioni, licenze, marchi e diritti sin 0,0 0,0C
5 | Avviamentc 0,0C 0,0C
6 Immobilizzazioni in corso ed acco 64.533,3 68.821,5:
9 Altre 44.054,8 54.733,3.
Totale immobilizzazioni immateriali 111.841,1 126.472,7

Immobilizzazioni materic
1 Beni demania 3.901.532,9 4.013.632,6
1.1 Terren 197.027,4 197.027,4
1.2 Fabbrical 724.452,7 746.411,2
1.3 Infrastruttur 2.980.052,4 3.070.194,0
1.¢ Altri beni demania 0,0C 0,0C
" 2 Altre immobilizzazioni materia 9.055.564,6 8.988.471,7
2.1 Terreni 1.236.939,3 1.224.559,3
di cui in leasing finanziari 0,0C 0,0C
2.2 Fabbrical 7.613.155,0 7.536.12713
di cui in leasing finanziari 0,0C 0,0C
2.3 Impianti e macchina 14.227,5. 15.469,5!
di cui in leasing finanziari 0,0C 0,0C
2.4 Attrezzature industriali e commerc 33.914,1 36.310,6;
2.5 Mezzi di trasportc 87.829,8. 102.755,0:
2.€ Macchine per ufficio e hardwe 13.942,3. 16.285,5:
2.7 Mobili e arred 16.177,4 18.805,3
2.8 Infrastruttur: 0,0C 0,0C
2.6 Diritti reali di godiment: 0,0C 0,0C
2.9¢ Altri beni material 39.378,9 38.159,3
3 Immabilizzazioni in corso ed acco 1.154.797,7 841.121,6
Totale immobilizzazioni materiali| 14.111.895,3| 13.843.226,0
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B) 14.223.73¢49| 13.969.698,7
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Reperimento e impiego di risorse straordinarie e
in conto capitale

In riferimento ai programmi ricompresi nelle varr@ssioni per quanto attiene gli investimenti si
riportano di seguito le risorse straordinarie ecamto capitale di cui si prevede di disporre nel

triennio:
Riepilogo Investimenti e Fonti di Finanziamento -ofali generali
Cod|  Descrizione Entrata Specifica | Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
| 1 | Entrate correnti destinate agli investimenti : 000 0,00 0,00
- Stato 0,0¢ 0,0C 0,0C
- Regione 0,0C 0,0C 0,0C
- Provincia 0,0C 0,0C 0,0C
- Unione Europee 0,0C 0,0C 0,0C
- Cassa DD.PP./ C.S. / Ist.Previ 0,0C 0,0C 0,0C
-C.d.Ss. 0,0¢ 0,0C 0,0¢
- Altre entiate / Entrate proprit 0,0C 0,0C 0,0C
| 2 | Avanzi di bilancio : 32.440,00 32.440,04 32.440,00
| 3 | Entrate proprie : 115.000,00Q 115.000,0d 115.000,0d
- 00.UU. 115.000,0 115.000,0 115.000,0
- Concessione Locul 0,0C 0,0C 0,0C
- Alienazioni 0,0C 0,0C 0,0C
- Altre : 0,0C 0,0C 0,0¢
- Riscossioni 0,0C 0,0C 0,0C
4 Entr_ate o.Ienvantl da trasferimenti in conto 12.500.04 0.00 0.00
capitale :
- Stato 12.500,0! 0,0C 0,0¢
- Regione 0,0C 0,0C 0,0C
- Provincia 0,0C 0,0C 0,0C
- Unione Europee 0,0C 0,0C 0,0C
- Cassa DD.PP./ C.S. / Ist.Previ 0,0C 0,0C 0,0C
-C.d.s. 0,0C 0,0C 0,0¢
- Altre entrate / Intrate proprie 0,0C 0,0C 0,0C
| 5 | Avanzo di amministrazione / f.p.v. : | 0,00 0,00] 0,00]
| 6 | Mutui passivi : | 0,00] 0,00] 0,00]
7 Altre fprme di r.|corso al mercato 0.00 0.00 0.00
finanziamento :
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Indebitamento

Con riferimento alla situazione generale di indefento dellEnte, si riporta I'andamento
dell'indebitamento nell’ultimo triennio e la prewasie per il prossimo triennio come segue:

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Residuo Debito (4 1.449.579,47| 1.497.137,98 1.274.276/87 1.325.816,87225.126,87| 1.144.576,87
Nuovi Prestiti (+) 133.000,0¢ 150.000,00
Prestiti rimborsati-) 72.625,45|  159.284,69 98.460,00  100.690,00 80.55,00 82.930,00
Estinzioni anticipate-)
Altre.\{arlazmm +- (da 12.816,04 63.576,42
specificare
Totale fine ann 1.497.137,98 1.274.276,87 1.325.816)87 1.225.126,87144.576,87| 1.061.646,87
Nr. Abitanti al 31/1. 5118 5110 5114 5110 5110 5110
Debito medio x abitante 292,52 249,37 259,46 239,15 223,09 207,76

Oneri finanziari per ammortamento prestiti ed ilmborso degli

stessi in conto capitale

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Oneri finanziat 51.425,33 41.752,57 38.160,00 35.360|00 33.050,00 0.698,00
Quota capital 72.625,45|  159.284,69 98.460,00  100.690,00 80.55D,00 82.930,00
Totale fine anno 124.050,78|  201.037,26  136.620,00  136.050,00 113600 113.620,00

Tasso medio indebitamento

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indeb_ltz_amento inizio 1.449.579,47| 1.497.137,98 1.274.276/87 1.325.816,87225.126,87| 1.144.576,87
esercizi(
Oneri finanziat 51.425,33 41.752,57 38.160,00 35.360|00 33.050,00 0.698,00
Tassq medio (‘?”?T' fin. / 3,55% 2,79% 2,99% 2,67% 2,70% 2,68%
indebitamento iniziale)

Incidenza interessi passivi mutui su entrate corten

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Interessi passi 51.425,33 41.752,4% 38.160,00 35.360|00 33.050,00 0.698,00
Entrate corren 3.291.222,70 3.166.963,91 3.696.083[25 3.664.253,32701.526,76 3.687.926,76
% <u entrate correr 1,56 % 1,32% 1,03 9 0,96 % 0,89 o 0,83 %
Limite art. 204 TUEI 10,00 % 10,00 % 10,00 % 10,00 Pb 10,00 % 10,00 %
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Equilibri della situazione corrente e generali dellancio e relativi

equilibri in termini di cassa

Equilibrio Economico-Finanziario

| Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025

Fondo di cassa all'inizio dell'eserci 0,0C
A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese )
corrent 0,0c 0,0 0,0
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizi )
precedent 0,0C 0,0C 0,0C
B) Entrate Titoli 1.0(- 2.00- 3.0C ) 3.664.253,5| 3.701.526,7 | 3.687.926,7
di cui per estinione enticipata di prestit 0,0c 0,0C 0,0c
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli invesgnti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da (+)
amministrazioni pubblict 0,0C 0,0C 0,0C
D)Spese Titolo 1.0- Spese correr O] 3.5631.12,52 3.588.536,7 3.572.556,7
di cui:
- fondo pluriennale vincola 0,0C 0,0C 0,0C
- fondo crediti di dubbia esigibilit 102.358,0 103.960,2 102.573,0
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in cont )
capitale 0,0c 0,0C 0,0c
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.fo de )
mutui e prestiti obbligazion: 100.690,0 80.550,0 82.930,01
di cui per estinzione anticipata di pres 0,0C 0,0C 0,0C
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F) 32.440,00 32.4400 32.440,00

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE D A NORME DI LEGGE E DA
PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL’EQUILIB RIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6,

DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI  ENTI LOCALI

H) Utilizzo risultato di amministrazione presunuter +) 0.00 0.00 0.0d
spese correr ' ’ ’

di cui per estinzione anticipata di pres 0,0c 0,0C 0,0C
I) Entrate di parte capitale destinate a spesenbrin
base a specifiche disposizioni di legge o deiqgipin (+) 0,00 0,00 0,0d
contabil

di cui per estinzione anticipata di pres 0,0C 0,0C 0,0C
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di
investimento in base a specifiche disposizionedge o | (-) 32.440,00 32.440,0 32.440,00
dei principi contabil
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a +) 0.00 0.00 0.0d
estinzione anticipata dei pres ' ' '
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

O=G+H+I|-L+M 0,00 0,00 0,00

P) Utilizzo risultato di amministrazione presunteer ) 0.00 0.00 0.0d
spese di investimer ' ' '
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Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese +) 0.00 0.00 0.0d
conto capital ' ' '
R) Entrate Titoli 4.0-5.0C-6.0C ) 142.500,0 130.000,0 130.000,0
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli invesgnti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da O] 0,00 0,00 0,0d
amministrazioni pubblict
I) Entrate di parte capitale destinate a spesenbrin
base a specifiche disposizioni di legge o deiqgipin O] 0,00 0,00 0,0d
contabil
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione creditreive ) 0.00 0.00 0.04
termine ' ' '
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione creditnéidio- ) 0.00 0.00 0.04
lungo termin ' ' '
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per ) 0.00 0.00 0.0
riduzioni di attivita finanziari ' ' '
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di
investimento in base a specifiche disposizionedge o | (+) 32.440,00 32.440,0 32.440,00
dei principi contabi
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a ) 0.00 0.00 0.04
estinzione anticipata dei pres ' ' '
U) Spese Titolo 2.0- Spese in conto capit: ) 174.940,0 162.440,0 162.440,0

di cui fondo plurienale vincolato d spesa 0,0C 0,0C 0,0C
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita ) 0.00 0.00 0.04
finanziarie ' ' '
Egpsitp;ise Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in cont +) 0.00 0.00 0,04
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

Z = P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-V+E 0,00 0,00 0,0(
tSe%EnliEnr:trate Titolo 5.02 per Riscossione creditirdive ) 0.00 0.00 0.0d
Ei)ggr:g?ntq?nTltOIO 5.03 per Riscossione creditndidio- +) 0.00 0.00 0,04
T) eqrza_te _T|tqlq 504 relgtlye a Altre entrate per +) 0.00 0.00 0,04
riduzioni di attivita finanziari
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti divbr ) 0.00 0.00 0.00
termine ' ' '
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti dilime ) 0.00 0.00 0.0
lungo termiie ' ' '
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquiBizio ) 0.00 0.00 0.04
attivita finanziarir ' ' K
EQUILIBRIO FINALE
W = O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y 0,00 0,0( 0,00
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La verifica della quadratura delle Previsioni dis€a, viene qui di seguito riportata:

Quadratura Cassa
Fondo di Cas: | (+) 0,0C
Entrat: (+) | 9.193.071,4
Spes (-) | 8.367.160,3
Differenza = 825.911,15
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DOCUMENTO UNICO DI
PROGRAMMAZIONE

2023 - 2025

DUP: Sezione Operativa (SeO)
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- DUP: Sezione Operativa (SeO) -

La SeO contiene la programmazione operativa da#Evendo a riferimento I'arco temporale sia
annuale sia triennale in base alle previsioni edgettivi fissati nella SeS.

La SeO con riferimento ai contenuti finanziari, @s@ i dati per competenza con riferimento
all'intero triennio e per cassa con riferimentgamo anno di esercizio.

Nelle parti che seguono del D.U.P. — SeO — verraesaminati per ogni singola missione i
programmi che I'Ente intende realizzare per consegyli obiettivi strategici definiti nel SeS e, mpe
ogni programma saranno in sintesi individuati dliedtivi operativi annuali da raggiungere che
verranno poi dettagliatamente descritti nel PE@IlePmno delle Performance.
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Indirizzi e obiettivi degli organismi facenti parteéel gruppo

amministrazione pubblica

I Comune di Vigone ha le seguenti partecipaziamieinti o organismi che costituiscono @ruppo
Amministrazione Pubblica (G.A.P.) “Citta di Vigone"Perimetro di Consolidamento.

Aggiornato:
Giugno 2022
% %
. " Gruppo .
Codice fiscale| Denominazione el Partecipata/ Q;rc:éiid' Q;rc:éiid' Amministrazione (;?]?:g:gj Motivazioni consolidamento / Non
societa societa polog Controllata | P2E€CIP | partecip | o, pjica (GAP) consolidamento
azione | azione (SINO) (SI/INO)
diretta | indiretta
05059960012 | ACEA SOCIET | C 1,24 SI SI Inclusa nel GAP e nel perimetro di
PINEROLESE | A’ consolidamento in quanto Societa in housg
INDUSTRIALE con pluralita di soci e controllo analogo
S.p.A. congiunto - affidataria servizi strumentali -
metodo consolidamento proporzionale
08547890015 | ACEA SOCIET |C 1,24 Sl Sl Inclusa nel GAP e nel perimetro di
PINEROLESE | A’ consolidamento in quanto Societa controllgta
ENERGIA SRL (controllo analogo congiunto), non affidataria
diretta di SPL da parte dell'Ente, con
parametri rilevanti e quota di partecipazionge
superiore all'1% - non affidataria servizi
strumentali - metodo consolidamento
proporzional
10381250017 | ACEA SERVIZI| SOCIET |C 1,24 S SI Inclusa nel GAP e nel perimetro di
STRUMENTALI | A' consolidamento in quanto Societa in housg
TERRITORIALI con pluralita di soci e controllo analogo
SRL congiunto - non affidataria servizi strumentgali
- metodo di consolidamento proporzionale
94550840014 | CONSORZIO | ENTE C 1,24 S SI Incluso nel GAP e nel perimetro di
ACEA STRUME consolidamento in quanto Ente strumentale
PINEROLESE NTALE: controllato, non affidatario diretto di SPL da
CONSOR parte dell'Ente e con parametri rilevanti -
ZIOo metodo consolidamento proporzionale
07329610013 | CONSORZIO | ENTE C 5,50 S SI Incluso nel GAP e nel perimetro di
INTERCOMUN | STRUME consolidamento in quanto Ente strumentale
ELE SERVIZI NTALE: controllato, non affidatario diretto di SPL da
SOCIALI (CISS) | CONSOR parte dell’Ente e con parametri rilevanti —
ZIOo affidatario servizi strumentali (assistenza
scolastica disabili) - metodo consolidamerjto
proporzionale
08581830018 | AUTORITA' ENTE P 0,32 SI SI Incluso nel GAP e nel perimetro di
D'AMBITO STRUME consolidamento in quanto Ente strumentale
TORINESE NTALE: partecipato, non affidatario diretto di SPL da
ATO 3 CONSOR parte dell’Ente e con parametri rilevanti
ZIo/ (anche deliberazione Corte dei Conti
CONVEN Piemonte n° 19/2018) — metodo
ZIONE consolidamento proporzionale
08581830018 | AUTORITA' ENTE P 0,077376| Sl S Tramite Consorzio Acea Pinerolese - Incluso
D'AMBITO STRUME nel GAP e nel perimetro di consolidamentq in
TORINESE NTALE: quanto Ente strumentale partecipato, non
ATO 3 CONSOR affidatario diretto di SPL da parte dell’Ente|e
ZIo/ con parametri rilevanti (anche deliberaziong
CONVEN Corte dei Conti Piemonte n° 19/2018) —
ZIONE metodo consolidamento proporzionale
Comune di Vigon Pag 59 (D.U.P.- Modello Siscon



Documento Unico di Programmazione 2023/2025

D

© @

@ D

di

Ua

)

07937540016 | SOCIETA' SOCIET 0,00009 S S Inclusa nel GAP e nel perimetro di
METROPOLITA | A’ consolidamento in quanto Societa in house
NA ACQUE con pluralita di soci e controllo analogo
TORINO S.p.A. congiunto (anche delibera Corte dei Conti
siglabile SMAT Piemonte n° 19/2018) — metodo
S.p.A. consolidamento proporzionale (societa
guotata avendo emesso strumenti finanziafi
sul mercato regolamentato a partire dal 20[L7)
— affidataria servizi strumentali (fornitura
acqua potabil¢
09479040017 | DISTRIBUZION SOCIET 1,24 SI SI Tramite Acea Pinerolese Industriale/S.p.
E GAS A Inclusa nel GAP e nel perimetro di
NATURALE consolidamento in quanto Societa in house
SRL siglabile con pluralita di soci e controllo analogo
DGN SRL congiunto — non affidataria di SPL - metod
consolidamento proporzionale
11575990012 | RETE IMPRESEENTE Non Sl NO Tramite Acea Pinerolese Industriale S.p.A| —
WATER reperibil Incluso nel GAP in quanto Ente strumental
ALLIANCE - e partecipato, non affidatario diretto di SPL d
ACQUE DEL parte dell’Ente - Escluso dal perimetro di
PIEMONTE consolidamento per irrilevanza e dati non
reperibili
11749800014 | CONSORZIO | CONSOR 0,310744| SI NO Tramite Acea Pinerolese Industriale S.p.A
STABILE ZIOo Incluso nel GAP in quanto Ente strumental
RIUSO partecipato, non affidatario diretto di SPL d
parte dell’Ente - Escluso dal perimetro di
consolidamento per irrilevanza e dati non
reperibili
08982800016 | SISTEMI SOCIET 0,372 NO NO Tramite Acea Pinerolese Industriale/S.p
TERRITORIALI | A Esclusa dal GAP in quanto: societa
LOCALI SRL in interamente pubblica non controllata, non
liquidazione affidataria diretta di SPL da parte del’Ente
non guotata e percentuale partecipazione
inferiore al 20% - societa cessata con
decorrenza 31.12.2018 (da sito MEF)
10845310019 | AZIENDA SOCIET 0,08621 | NO NO Tramite Acea Pinerolese Industriae/s -
MULTISERVIZI | A’ Esclusa dal GAP in quanto: societa mista
IGIENE controllata, non quotata e percentuale di
AMBIENTALE partecipazione inferiore sia al 20% che
TORINO S.p.A. all'l% (quest'ultima ai fini dell’esclusione
(AMIAT V dal perimetro di consolidamento)
S.p.A)
03933750014 | APE SOCIET 1,24 NO NO Tramite Acea Pinerolese Energia sricl&sa
RINNOVABILI | A dal GAP: Cessata per fusione in Acea
SRL Pinerolese Energia srl in data 23.11.2018
09974630015 | E-GAS SRL SOCIET| 0,43478 | NO NO Tramite Acea Pinerolese EnergiaBgclusal
A dal GAP in quanto: societa mista non
controllata, non quotata e percentuale di
partecipazione inferiore al 2(
09974630015 | E-GAS SRL SOCIET| 0,43478 | NO NO Tramite Acea Servizi Strumentali feriali
A srl - Esclusa dal GAP in quanto: societa mista
non controllata, non quotata e percentuale
partecipazione inferiore al 20%
07328850966 | GAS PIU' SOCIET 0,496496| NO NO Tramite Distribuzione Gas Naturale srl a s
DISTRIBUZION | A' volta tramite Acea Pinerolese Industriale
E SRL in S.p.A. - Esclusa dal GAP in quanto: societ
liquidazione interamente pubblica non controllata, non
affidataria diretta di SPL da parte del’Ente
non quotata e percentuale partecipazione
inferiore al 20%
09909860018 | AIDA SOCIET 0,00005 | SI Sl Tramite SMAT S.p.A. — Inclusa nel G&P
AMBIENTE A nel perimetro di consolidamento in quanto
SRL Societa in house con pluralita di soci e
controllo analogo congiunto — metodo
consolidamento proporzionale — Consolidata
in SMAT S.p.A.
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ta

i)

rso

06087720014 | RISORSE SOCIET 0,00008 | SI S Tramite SMAT S.p.A. — Inclusa nel GAP

IDRICHE S.p.A. | A’ nel perimetro di consolidamento in quanto
Societa in house con pluralita di soci e
controllo analogo congiunto — metodo
consolidamento proporzionale — Consolidg
in SMAT S.p.A.

11100280012 | SOCIETA' SOCIET 0,00004 | NO NO Tramite SMAT S.p.A. - Esclusa dal GAP
ACQUE A quanto: societa interamente pubblica non
POTABILI controllata, non quotata, non affidataria
S.p.A. (siglabile diretta di SPL da parte dell’Ente e
SAP) incorporatd percentuale partecipazione inferiore sia al
nella SVILUPPO 20% che all'1% (quest'ultima ai fini
IDRICO S.p.A. dell’esclusione dal perimetro di
ora ACQUE consolidamento) - Quotata in borsa sul
POTABILI mercato regolamentato fino al 31.01.2015
S.p.A

94005970028 | SERVIZIO SOCIET 0,00002 | NO NO Tramite SMAT S.p.A. - Esclusa dal GAP
IDRICO A quanto: societa interamente pubblica non
INTEGRATO controllata, non quotata, non affidataria
DEL BIELLESE diretta di SPL da parte dell’Ente e
E percentuale partecipazione inferiore sia al
VERCELLESE 20% che all'l% (quest'ultima ai fini
S.p.A. dell’esclusione dal perimetro di

consolidamento)

08566440015 | TRATTAMENT| SOCIET 0,00145 | NO NO Tramite Consorzio Acea Pinerolessciusa
O RIFIUTI A dal GAP in quanto: societa interamente
METROPOLITA pubblica non controllata, non quotata, non
NI S.p.A. affidataria diretta di SPL da parte dellEnte
(SIGLABILE percentuale partecipazione inferiore sia al
TRM S.p.A) 20% che all'l% (quest'ultima ai fini

dell'esclusione dal perimetro di
consolidamento)

08566440015 | TRATTAMENT| SOCIET 0,022893| NO NO Tramite Acea Pinerolese Industriale S.p.A
O RIFIUTI A 16 Esclusa dal GAP in quanto: societa
METROPOLITA interamente pubblica non controllata, non
NI S.p.A. quotata, non affidataria diretta di SPL da
(SIGLABILE parte dell’Ente e percentuale partecipazion
TRM S.p.A) inferiore sia al 20% che all'1% (quest'ultim

ai fini dell'esclusione dal perimetro di
consolidamento)

05599880829 | ACQUE SOCIET 0,00003 | NO NO Tramite SMAT S.p.A. - Esclusa dal GAP
POTABILI A quanto: societa interamente pubblica non
SICILIANE controllata, non quotata, non affidataria
S.p.A. -in diretta di SPL da parte dellEnte e
procedura percentuale partecipazione inferiore sia al
concorsuale - € i 20% che all'l% (quest'ultima ai fini
corso lo dell’esclusione dal perimetro di
scioglimento consolidamento). Comunque esclusa dal

perimetro di consolidamento in quanto
soggetta a procedura concorsuale - & in cq
lo scioglimentt

09244190014 | SOCIETA' SOCIET 0,00009 | NO NO Tramite SMAT S.p.A. - Esclusa dal GAP
CANAVESANA | A' data 29 dicembre 2016 la societa & stata
ACQUE SRL liquidata e cancellata dal Registro Imprese

07114570018 | CONSORZIO | ENTE 0,285699| SI NO Tramite Acea Pinerolese Industriale S.p.a
PER LA STRUME Incluso nel GAP in quanto Ente strumentale
FORMAZIONE | NTALE: partecipato, non affidatario diretto di SPL d
UNIVERSITARI | CONSOR parte dell'Ente - Escluso dal perimetro di
AIN ZIOo consolidamento per irrilevanza
ECONOMIA
AZIENDALE in
liquidazione

94544180014 | CONSORZIO | ENTE 1,0061 SI NO Tramite Acea Pinerolese Industriae/S.—
PINEROLO STRUME Incluso nel GAP in quanto Ente strumentale
ENERGIA NTALE: partecipato, non affidatario diretto di SPL d

CONSOR parte dell’Ente - Escluso dal perimetro di
ZIo consolidamento per irrilevanza

[
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01523550067 | GALATEA S.C.| SOCIET 0,000000[ NO NO Tramite SMAT S.p.A. - Esclusa dal GAP i
ARL. A 45 quanto: societa interamente pubblica non
controllata, non quotata, non affidataria
diretta di SPL da parte dell’Ente e
percentuale partecipazione inferiore sia al
20% che all'l% (quest'ultima ai fini
dell’esclusione dal perimento di
consolidamento)
94573100016 ISTITUTO ENTE 0,047411| SI NO Tramite Acea Pinerolese Industriale S.p.A| —
TECNICO STRUME Incluso nel GAP in quanto Ente strumentale
SUPERIORE NTALE: partecipato, non affidatario diretto di SPL da
PROFESSIONA | FONDAZ parte dell’Ente - Escluso dal perimetro di
LITA'PERLO | IONE consolidamento per irrilevanza
SVILUPPO DEI
SISTEMI
ENERGETICI
ECOSOSTENIB
ILI
94573100016 ISTITUTO ENTE 0,047411| SI NO Tramite Acea Pinerolese Energia srl — Incluso
TECNICO STRUME nel GAP in quanto Ente strumentale
SUPERIORE NTALE: partecipato, non affidatario diretto di SPL da
PROFESSIONA | FONDAZ parte dell’Ente - Escluso dal perimetro di
LITA'PERLO | IONE consolidamento per irrilevanza
SVILUPPO DEI
SISTEMI
ENERGETICI
ECOSOSTENIB
ILI
02778560041 | MONDO SOCIET 0,000004{ NO NO Tramite SMAT S.p.A. - Esclusa dal GAP i
ACQUA S.p.A. | A quanto: societa mista non controllata, non
quotata e percentuale partecipazione inferiore
sia al 20% che all’1% (quest'ultima ai fini
dell’esclusione dal perimetro di
consolidamentc
08448160013 | NORD OVEST | SOCIET 0,000001| NO NO Tramite SMAT S.p.A. - Esclusa dal GAP i
SERVIZI S.p.A. | A' guanto: societa mista non controllata, non
quotata e percentuale partecipazione inferiore
sia al 20% che all'l% (quest'ultima ai fini
dell’esclusione dal perimetro di
consolidamento)
07154400019 | PARCO SOCIET 0,000003| NO NO Tramite SMAT S.p.A. - Esclusa dal GAP i
SCIENTIFICO A quanto: societa mista non controllata, non
TECNOLOGIC quotata e percentuale partecipazione inferiore
O PER sia al 20% che all’1% (quest'ultima ai fini
L'AMBIENTE dell’esclusione dal perimetro di
ENVIRONMEN consolidamento)
T PARK
TORINO S.p.A
06868030724 | SV.IM. SOCIET 0,000000[ NO NO Tramite SMAT S.p.A. - Esclusa dal GAP in
CONSORTIUM | A’ 045 guanto: societa mista non controllata, non
CONSORZIO quotata e percentuale partecipazione inferijore
PER LO sia al 20% che all'1% (quest'ultima ai fini
SVILUPPO dell'esclusione dal perimetro di
CONSORTILE consolidamento).
S.P.A.in
liguidazione
11575990012 | UTILITY ENTE 0,000007| SI NO Tramite SMAT S.p.A. - Inscluso nel GAP in
ALLIANCE 497 quanto Ente strumentale partecipato, non
DEL affidatario diretto di SPL da parte dell'Ente|-
PIEMONTE Escluso dal perimetro di consolidamento per
irrilevanza e dati non reperibili
09247680011 | ASSOCIAZION| ENTE 0,0768 S S Tramite Consorzio Acea Pineroleselubo
E D'AMBITO STRUME nel GAP e nel perimetro di consolidamentq in
TORINESE PER| NTALE: quanto Ente strumentale partecipato, non
IL GOVERNO | CONSOR affidatario diretto di SPL da parte dell’Ente|e
DEI RIFIUTI ZIo con parametri rilevanti (anche deliberaziong
(siglabile ATO- Corte dei Conti Piemonte n° 19/2018) —
R) metodo consolidamento proporzionale
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Dimostrazione della coerenza delle previsioni dilicio con gli
strumenti urbanistici vigenti

1.2.1- Superficie in Kmg41,1t

1.2.2—- RISORSE IDRICHE

* Laghi n°® * Fiumi e Torrentin 2

1.2.3—- STRADE

* Statali Km.O * Provinciali Km. 40 * Comunali Km.8C
* Vicinali Km. 4C * Autostrade Km0

1.2.4 — PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

Se Sl data ed estremi del provvedimento di approne

SI NO

* Piano reg. adottato X  _ |Deliberazione del Consiglio Comunale n. 36

07.10.2021 “APPROVAZIONE PROGETT|

DEFINITIVO DELLA VARIANTE STRUTTURALE N.1

EX. ART. 17, COMMA 4, DELLA L.r. 56/77 E S.M.l. A

VIGENTE P.R.G.C” — Regione Piemonte Bollett
Ufficiale n. 49 del 09/12/202

del
@)

no

* Piano reg. approva X _
* Progr. di fabbriazione X
* Piano edilizia economica X
e popolar

PIANO INSEDIAMENTO

PRODUTTIVI

SI NO
* Industrial _ X
* Artigianali _ X
* Commercial X

* Altri strumenti (specificare)

Esistenza della coerenza delle previsioni annugliugennali con gli strumenti urbanistici vigenti
(art.170, comma 7, D. Lgs. 267/2000) i S no_

se Sl indicare I'area della superficie fondiarrartiq.)

AREA INTERESSATA AREA DISPONIBILE
P.E.E.P
P.I.P
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Entrate: valutazione generale sui mezzi finanziari
disposizione, andamento storico e presenza di exadnvincoli

RESIDUI

PRESUNTI AL PREVISIONI
DEFINITIVE
TERMINE B
’ — DELLESERICIO DEFLANNG
Titolo Denominazione PRECEDENTE PRECEDENTE Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
Cul sI
QUELLO CuI sI
RIFERISCE IL
RIFERISCE IL BILACIO
BILANCIO
Fondo pluriennale vincolato per - .
spese correnti previsione di competenza 73.306,21 0,00 0,00 0,90
Fondo‘plunennale Y'nCOIam per previsione di competenza 241.004,68 0,00 0,00 0,00
spese in conto capitale
U““Z?O. avanzo di previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Amministrazione
- di cui avanzo vincolato utilizzato . .
anticipatamente previsione di competenza 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'1/1/2023 previsione di cassa 94@94,57 0,00
TITOLO 1: Entrate correnti di natura tributaria, 2.344.49322  previsione di competenza 2.550.857,00 2.613.857,00 2.623.725,00 2.610.125,00
contributiva e perequati
previsione di cas: 3.425.735,7 4.958.350,2
TITOLO 2: Trasferimenti correr 105.390,2 previsione di competen 410.915,2 312.725,5 348.470,7 348.470,7
previsione di cas: 514.577,6 418.115,7
TITOLO 3. Entrate extratributar 177.927,6 previsione di competen 725.311,0 737.671,0 729.3310C 729.331,0
previsione di cas: 907.063,0 915.598,6
TITOLO 4 Entrate in conto capite 1.184.989,7 previsione di competen 2.049.151,2 142.500,0 130.000,0 130.000,0
previsione di cas: 2.735.817,7 1.327.489,7
TITOLO 5 : ntrate dariduzione di ativita 0,00 previsione di competenza 70.000,00 000 0,00 00
previsione di cas: 70.000,0 0,0C
TITOLO 6 Accensione prest 0,0C previsione di competen 150.000,0 0,0C 0,0C 0,0C
previsione di cas: 150.000,0 0,0C
TITOLO 7: Anticipazioni da istituto 0,00 previsione di competenza 1.463.231,00 5000000, 500.000,00 500.000,0
tesoriere/cassie
previsione di cas: 1.463.231,0 500.000,0
TITOLO 9 gEiPO"a‘e per conto terzi e partite di 282.017,05  previsione di competenza 791.500,00 500100 791.500,00 791.500,00
previsione di cas: 806.815,1 1.073.517,0
TOTALE TITOLI 4.094.817,93 previsione di competena 8.219.965,51 5.098.253,52 5.123.026,76 5.109762¢,
previsione di cassi 10.073.240,3 9.193.071,4
ECN)_IS;ESENERALE 4.094.817,93 previsione di competenza 8.534.276,40 5.098.253,52 5.123.026,76 5.109.426,16
previsione di cass 10.768.134,2 9.193.071,4

Nella corrente sezione sono comprese le seguemnditen

ENTRATE TR

IBUTARIE

TRASFERIMENTI CORRENTI
ENTRATE EXTRATRIBUTARIE
ENTRATE IN CONTO CAPITALE

RIDUZIONE DI ATTIVITA’ FINANZIARIE

ACCENSIONE PRESTITI
ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE
ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO
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ENTRATE TRIBUTARIE

Tipologia Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
101 Imposte tasse e proventi assim comp 2.420.000,0 2.416.100,0 2.402.500,0
cassa 4.764.493,2
104 Compartecipazioni di tribt comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
301 Fordi perequativi da Amministrazioni Centi comp 193.857,0 207.625,0 207.625,0
cassa 193.857,0
302 Fondi perequativi dalla Regione o Provincia comp 0.00 0.00 0.0d
autonom
cassa 0,0C
TOTALI TITOLO comp 2.613.857,00 2.623.725,00 2.610.125
cassa 4.958.350,22
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L’'impegno nell’erogare i servizi alla collettivitichiede la disponibilitd di risorse adeguate ai
compiti che la societa affida all’ente locale. Quesezzi possono provenire dallo Stato oppure, in
un un’ottica tesa al decentramento, direttamenietefaitorio servito. Piu ricchezza resta nel
territorio che la produce maggiore e il ricorsacahcetto di federalismo fiscale; piu incisiva é la
ridistribuzione di questa ricchezza verso zone menasperose, maggiore € il ricorso alla
solidarieta sociale. Negli ultimi anni, con il ccese dell’autonomia finanziaria, si € cercato dieda
piu forza all’autonomia impositiva. L’ente € oriatd verso una politica di gestione dei tributi che
garantisca un gettito adeguato al proprio fabbisogenendo conto dei principi di equita
contributiva e solidarieta sociale.

Per quanto riguarda la concreta modalita di aceentdio delle entrate tributarie, i criteri che
portano a giudicare positivamente il lavoro del oom sono essenzialmente due: la capacita di
contrastare I'evasione e quella di riscuotere éldto con rapiditd. Questi comportamenti sono un
preciso indice di giustizia contributiva e, allo esto tempo, denotano lo sforzo
dellAmministrazione teso ad aumentare la soliditkel bilancio, condizione anch’essa
irrinunciabile.
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TRASFERIMENTI CORRENTI

Tipologia Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
101 Trasfgrlmentl correnti da Amministrazioni comp 286.115.52 321.860.75 321.860.16
pubbliche
cassa 366.505,4
10z Trasferimenti correnti da Famig comp 0,0C 0,0 0,0C
cassa 0,0C
103 Trasferimenti correnti da Impre comp 4.270,0( 4.270,01 4.270,01
cassa 4.270,0(
104 Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Prig | comp 22.340,0 22.340,0 22.340,0
cassa 47.340,0
Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal
105 Resto del Mond comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,37
TOTALI TITOLO comp 312.725,52 348.470,76 348.470,/6
cassa 418.115,79
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| trasferimenti correnti dello Stato e della Regioaffluiscono nel bilancio e sono destinate al
finanziamento di funzioni proprie dell’'ente. In s alla progressiva introduzione delle norme sul
federalismo fiscale, il percorso delineato dal $&gore comporta I'abbandono di questo sistema
che viene ad essere sostituito con forme di firmnento fondate sul reperimento di entrate di
stretta pertinenza locale. In questa prospettiensle a privilegiare un contesto di forte autoreom
che valorizza la qualita dell’azione amministratieda responsabilita degli amministratori nella
gestione della cosa pubblica. La norma preveddtirnéa soppressione dei trasferimenti statali e
regionali diretti al finanziamento delle spese.
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ENTRATE EXTRATRIBUTARIE

Tipologia Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
100 Ven(_jita di b_eni e servizi e proventi derivanti dall comp 451.100,00 442.760,00 442.760,00
gestione dei be
cassa 534.693,0
Proventi derivanti dall'attivita di controllo e
200 repressione delle irregolarita e degli ille come 75.000,00 75.000,0 75.000,90
cassa 120.420,8
30C Interessi atti\ comp 23.320,0 23.320,01 23.320,01
cassa 34.957,5
40C Altre entrate da redditi da capit comp 15.000,01 15.000,0 15.000,0
cassa 15.000,0
50C Rimborsi e altre entrate corre comp 173.251,0 173.251,0 173.251,0
cassa 210.527,2
TOTALI TITOLO comp 737.671,00 729.331,0D 729.331,00
cassa 915.598,64
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Questo genere di entrate & una significativa fainfenanziamento del bilancio, reperita con mezzi
propri e ottenuta con I'applicazione di tariffeudtd una serie di prestazioni rese ai singoli ditte

Si tratta di servizi a domanda individuale, istitumali e produttivi. Le altre risorse che conflloso

in questo comparto sono i proventi dei beni int@&ffigli utili ed i dividendi delle partecipazioei
altre entrate minori. Il comune, nel momento in @anifica I'attivita per 'anno successivo, scegli

la propria politica tariffaria e individua la perteale di copertura del costo dei servizi a domanda
individuale che sara finanziata con tariffe e aéindrate specifiche. L’Amministrazione rende cosi
noto alla collettivita I'entita del costo che tugtaranno chiamati a coprire per rendere possibile
'erogazione di certe prestazioni ad un prezzo aecill cittadino, perd, non & obbligato ad
utilizzare questo tipo di prestazioni ma se lodieve pagare il corrispettivo richiesto.
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ENTRATE IN CONTO CAPITALE

Tipologia Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
10C Tributi in conto capital comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0(
20C Contributi agli investimen comp 12.500,0 0,0C 0,0
cassa 1.196.750,0
30C Altri trasferimenti in cinto capital comp 0,0 0,0C 0,0
cassa 0,0C
400 _Entrate (_ja alienazione di beni materiali e comp 0,00 0,00 0.00
immaterial
cassa 0,0C
50C Altre entrate in conto capite comp 130.000,0 130.000,0 130.000,0
cassa 130.739,7
TOTALI TITOLO comp 142.500,00 130.000,0 130.000,00
cassa 1.327.489,75

Contributo Citta
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Nell’anno 2023 é inserito:

- € 12.500,00 per contributo per investimenti finzdiz alla manutenzione straordinaria delle
strade comunali, dei marciapiedi e dell'arredo nobaart.1, comma 407, della legge 234/2021

- € 130.000,0 importo presunto di entrata relativmeri di urbanizzazione.
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Analisi entrate:; Entrate da riduzione attivita finaziarie

Tipologia Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
10C Alienazione di attivita finanziar comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
20C Riscossione di crediti di breve term comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
30C Riscossione crediti di mec-lungo termin comp 0,0C 0,0 0,0
cassa 0,0C
40C Altre entrate per riduzione di attivita finanziz comp 0,0C 0,0 0,0
cassa 0,0C
TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
[ ]
[ ]
[ ]

Secondo la nuova impostazione di bilancio prewlstiaD.Lgs. 118/2011, nel caso di previsione di
ricorso a indebitamento con la Cassa DD.PP. lencodalita di gestione dei mutui concessi
prevedono la messa a disposizione immediata suombo cvincolato dellEnte della somma
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concessa, ogni mutuo che viene previsto in bilani@ee essere contabilizzato in modo doppio
ossia occorre prevedere 'incasso immediato dédifensomma concessa e il contestuale immediato
riversamento, tramite movimento contabile dell’Erga un proprio conto di deposito bancario e
prevedere, quindi, un apposito capitolo di entdghquale effettuare i prelievi man mano che gli
stati di avanzamento procedono. Questo e il mgierocui in Titolo 5 e in titolo 6 troviamo esposti
gli stessi importi che, nel primo caso esprimopoelievi dal conto di deposito bancario (titoloeb)

nel secondo caso (Titolo 6) esprimono la vera pnmaccensione di prestito.
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ACCENSIONE PRESTITI

Tipologia Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
10C Emissione di titoli obbligaziong comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
20C Accensione Prestiti a breve tern comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
300 Accensmng Mutui e altri finanziamenti a medio comp 0,00 0,00 0.00
lungo termin:
cassa 0,0C
40C Altre forme di indebitamen comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Nel titolo VI sono esposti i dati inerenti le nuoaecensioni di prestito previste nel triennio,
suddivisi nelle diverse tipologie:
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emissione titoli obbligazionari;
accensione prestiti a breve termine;
accensione prestiti a lungo termine;
altre forme di indebitamento.
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ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE

Tipologia Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
10C Anticipazioni da istituto tesoriere/cassi comp 500.000,0 500.000,0 500.000,0
cassa 500.000,0
TOTALI TITOLO comp 500.000,00 500.000,0D 500.000,00
cassa 500.000,00

Le entrate del titolo VII riportano I'importo dellentrate derivanti da Anticipazione di Tesorerib de
Tesoriere Comunale.
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ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO

Tipologia Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
10C Entrate per partite di gi comp 671.000,0 671.000,0 671.000,0
cassa 922.566,9
20C Entrate per conto tel comp 120.500,0 120.500,0 120.500,0
cassa 150.950,1
TOTALI TITOLO comp 791.500,00 791.500,0D 791.500,
cassa 1.073.517,05
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Indirizzi in materia di tributi e tariffe dei senai

Si rinvia alle considerazioni espresse nella Sezinategica alla voce “Tributi e tariffe dei servi
pubblici”.
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Indirizzi sul ricorso all'indebitamento per il finaziamento
degli investimenti

Premesso che il limite di indebitamento & queblaltante dal seguente prospetto:

PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISPETTO DEI VINCOLI DIINDEBITAMENTO
DEGLI ENTI LOCALI - ANNI 2023 - 2025
ENTRATE RELATIVE Al PRIMI TRE TITOLI DELLE ENTRATE
(rendiconto penultimo anno precedente quello inveeine prevista I'assunzione dei mutey,art.
204, c. 1 del D.L.gs. N. 267/2C
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
1) Entrat_e corr_entl di natura tributaria, contrisate 257360459 2550.857.00 2.613.857/00
perequativa (Titolo
2) Trasferimenti correnti (titolo | 387.601,59 41091525  312.725,52
3) Entrate extratributarie (titolo | 672.499,99 725.311,00 737.671,00
TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI 3.633.706,171 3.696.083,25 3.664.253|52
SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZION
Livello massimo di spesa arale 363.370,62 369.608,33  366.425,35
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazion
aperture di credito e garanzie di cui all'articey del 34.360,00 34.970,00 32.610,00
TUEL autorizzati fino al 31/12/20:
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazion
aperture di credito e garanzie di cui all'articey del 0,00 0,00 0,00
TUEL autorizzati nell'esercizio in cor
Contributi contributi erariali in c/interessi su tai 0,00 0,00 0,00
Ammo.ntar.e.intgre.s.si riggardanti debiti espressaenent 0,00 0.00 0.0
esclusi dai limiti di indebitamen
Ammontae disgonibile per nuovi interes 329.010,62 334.638,38 333.815,85
TOTALE DEBITO CONTRATTO
Debito contratto al 31/1202Z 1.181.156,87 1.085.806,87 988.236,87
Debito autorizzato nell'esercizio in co 0,00 0,00 0,00
TOTALE DEBITO DELL'ENTE 1.181.156,87 1.085.806,87 988.236,87
DEBITO POTENZIALE
Garanzie principi o sussidiarie prestate dall'Ente a fav 0,00 0,00 0,00
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di altre Amministrazioni pubbliche e di altri sodgjty
di cui, garanzie per le quali e stato costituito

0,00 0,00 0,0
accantonamen
Garanzie che concorrono al limite di indebitam 0,00 0,00 0,0
| mutui che si prevede di assumere nel triennid3ZB@25 sono i seguenti:
Articolo Descrizione Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
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Parte spesa: analisi dettagliata programmi all’im&o delle
missioni con indicazione delle finalita che si imdono
conseguire, motivazioni delle scelte di indirizamalisi

risorse umane e strumentali disponibili

MISSIONI E PROGRAMMI GESTITI DAL COMUNE

Le spese del Bilancio di previsione 2023-2025 sstate strutturate secondo i nuovi schemi previsti
dal D.Lgs. 118/2011 e si articolano in Missioniregtammi, Macroaggregati e Titoli.

Le missioni e i Programmi sono quelli istituzionaime previsti dal Decreto Legislativo e

specificatamente dettagliate nel Riepilogo Genedelee Spese per Missioni di cui all’allegato n.7

al Bilancio di Previsione (dati finanziari) e neleRilogo per Titoli.

Riepilogo delle Missioni Denominazione Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00
Missione 0: Servizi istituzionali, generali e di gestic previsione di competenza 1.372.443,8 1.406.045,6 1.405.935,6
di cui gia impegnato 0,0C 0,0C 0,0C
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 2.284.542 .5
Missione 0; Giustizie previsione di competenza 0,0C 0,0C 0,0C
di cui gia impegnato 0,0C 0,0C 0,0C
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,Co
Missione 0. Ordine pubblico e sicurez previsione di competenza 146.385,0 146.385,0 146.385,0
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,0 0,0C 0,0C
previsione di cassa 221.371,1
Missione 0 Istruzione e diritto llo studic previsione di competenza 599.365,0 611.675,0 610.445,0
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,0C 0,0 0,0C
previsione di cassa 1.213.348,2
Missione 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle previsione di competenza 109.680,00 109.660,00 109.660,0
attivita culurali
di cui gia impegnato 0,0C 0,0C 0,0C
di cui fondo plur. vinc. 0,0C 0,0C 0,0C
previsione di cassa 146.994,38
Missione Ot Politiche giovanili, sport e tempo libe previsione di competenza 26.700,0 26.700,01 26.700,01
di cui gia impegnato 0,0C 0,0C 0,0C
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 41.346,7
Missione 0 Turismc previsione di competenza 0,0C 0,0C 0,0C
di cui gia impegnato 0,0C 0,0C 0,0C
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,0
Missione 0 Assetto del territorio ed edilizia abitat previsione di competenza 20.500,01 20.500,01 20.500,01
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,0C 0,0C 0,0C
previsione di cassa 25.843,2:
Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e previsione di competenza 643.480,00 640.420,00 628.000,(
dell'ambiente
di cui gia impegnato 0,0C 0,0 0,0C
di cui fondo plur. vinc. 0,0C 0,0C 0,C0
previsione di cassa 1.686.793,16
Missione 1! Trasporti e diritto alla mobili previsione di competenza 307.632,0 294.842,0 294.552,0
di cui gia impegnato 0,0C 0,0C 0,0C
di cui fondo plur. vinc. 0,0C 0,0C 0,0C
previsione di cassa 687.915,19
Missione 1. Soccorso civil previsione di competenza 3.450,0( 3.450,0( 3.450,0(
di cui gia impegnato 0,0C 0,0C 0,0C
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 3.779,7.
Missione 1. Diritti sociali, politiche sociali e imiglia previsione di competenza 298.049,0 310.971,0 310.661,0
di cui gia impegnato 0,0C 0,0C 0,0C
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 389.005,8
Missione 1! Tutela della salu previsione di competenza 200,0( 200,0( 200,0¢
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,0C 0,0C 0,0C
previsione di cassa 200,0(
Missione 1« Sviluppo economico e competitiv previsione di competenza 20.100,0 20.100,0 20.100,01
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Missione 15

Missione 1!

Missione 17

Missione 18

Missione 1!

Missione 20

Missione 50

Missione 6!

Missione 9!
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Politiche per il lavoro e la formazione
professional

Agricoltura, politiche agroalimentari e pe

Energia e diversificazione delle fonti
energetich

Relazioni con le altre autonomie territoriali
e local

Relazioni internazionz

Fondi e accantonamenti

Debito pubblico

Anticipazioni finanziari

Servizi per conto ter

TOTALI MISSIONI

TOTALE GENERALE SPESE

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa

previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa

previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cass

0,0C

0,0C
20.503,22

0,00

0,00
0,0C
0,0C
700,0(
0,00
0,0C
700,0(
0,00

0,0C

0,0C

0,00
30.000,00

0,00
0,0C
30.000,0
0,0C
0,00
0,0C
0,0C
127.378,66
0,0C
0,0C
50.000,0
100.690,00
0,0C
0,0C
100.690,00
500.000,0
0,0C
0,0C
500.000,00
791.500,0
0,0C
0,00
964.126,9

5.098.253,52
0,00
0,00

8.367.160,30

5.098.253,52
0,00
0,00

8.367.160,30

0,0C 0,0C
0,0C 0,0C
0,00 0,00
0,00 0,00
0,0C 0,0C
700,0( 700,0(
0,00 0,00
0,0C 0,0C
0,00 0,00
0,0C 0,0C
0,0C 0,0C
30.000,00 30.000,0
0,00 0,00
0,0C 0,0C
0,0C 0,0C
0,00 0,00
0,0C 0,0C
129.328,11 127.708,1
0,0C 0,0C
0,0C 0,0C
80.550,00 82.930,0
0,0¢ 0,0¢
0,0C 0,0C
500.000,0 500.000,0
0,0C 0,0C
0,0C 0,0C
791.500,0 791.500,0
0,0C 0,0C
0,00 0,00
5.123.026,76 5.109.426,
0,00 0,00
0,00 0,00
5.123.026,76 5.109.426,
0,00 0,00
0,00 0,00

76

76
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Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e destione

La missione 1 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione e funzionamento dei servizi gehedei servizi statistici e informativi, delle afita per

lo sviluppo dell’ente in una ottica di governancpagtenariato e per la comunicazione istituzionale.
Amministrazione, funzionamento e supporto agli orgasecutivi e legislativi. Amministrazione e
funzionamento dei servizi di pianificazione ecoranin generale e delle attivita per gli affari esérvizi
finanziari e fiscali. Sviluppo e gestione delleipcihe per il personale.

Interventi che rientrano nell’ambito della politia@gionale unitaria di carattere generale e di atsnza

tecnica.”

All'interno della Missione 1 si possono trovareegsenti Programmi:

Programma Anno 2022 | Anno 2023 | Anno 2024
1 | Organi istituziona comp 79.400,0 98.260,0! 115.960,0
fpv 0,0C 0,0 0,0C
cassa 81.280,2!
2 | Segreteia general comp 216.829,0 208.829,0 208.829,0
fpv 0,0C 0,0C 0,0c
cassa 267.825,2
Gestione economica,
3 | finanziaria, programmazione, | comp 351.430,00 351.870,0p 349.870,p0
provveditorat
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 447.228,9
4 Gestiqqe plelle entrate tributar, €.omp 47.800,00 47.800,00 47.800(
e servizi fisca
fpv 0,0C 0,0c 0,0C
cassa 57.666,0!
Gestione dei beni demaniali e
5 ; . comp 154.511,00 162.301,00 162.131,00
patrimonial
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 419.172,2
6 | Ufficio tecnicc comp 382.450,0 361.950,0 361.950,0
fpv 0,0C 0,0c 0,0C
cassa 496.409,1
Elezioni e consultazioni
7 | popolari - Anagrafe e stato comp 116.150,00 103.450,00 122.150,p0
civile
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 122.301,8
8 | Statistica e :stemi informativ | comp 0,0c 0,0C 0,0C
fpv 0,0c 0,0C 0,0C
cassa 4.933,3(
9 Assis_te_nza ;ecnico_- o comp 0,00 0.00 0,00
amministrativa agli enti loce
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
10 | Risorse umar comp 0,0C 0,0C 0,0C
fpv 0,0c 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
11 | Altri servizi genera comp 217.400,0 29.150,0 29.150,0
fpv 0,0c 0,0C 0,0C
cassa 315.600,2
Politica regionale unitaria per
12 | servizi istituzionali, generali e | comp 0,00 0,00 0,00
di gestione (solo per Regio
fpv 0,0c 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
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TOTALI MISSIONE comp

0,00 0,00 0,0
2.212.417,1

fpv
cassa

1.565.970,0:' 1.363.610,10 1.397.84(%00

Finalita da conseguire e obiettivi operativi

Le amministrazioni devono essere al servizio ddtadino, pertanto l'intento di questa
Amministrazione sara quello di intervenire nellotuzione dei problemi degli stessi.

Nell'ambito del servizio tributi si continuera ltatita di recupero evasione IMU e TARI per
garantire giustizia ed equita sociale.

Personalee gestione delle risorse umane
Tutto il personale dipendente dell’Ente, con esohes degli agenti di polizia locale, & coinvolto
nell'attivita gestionale della presente missione.

Apertura, Trasparenzaed Efficacia sono le parole chiave cui intendiamo ispiraredfeio delle
funzioni amministrative, principi fondamentali chlpotranno essere concretizzati attraverso i
seguenti obiettivi strategici.

L’apertura del’amministrazione al confronto con le realteciab ed economiche presenti sul
territorio e la collaborazione con gli Enti di foamione giovanile sono le carte vincenti per la
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promozione di un modello dcittadinanza attiva” che avvicini tutti, ed in particolare i giovani,
alle attivita del’Ente Comunale, un modo per ca®re meglio la propria comunita e diventarne
parte integrante.

Trasparenza agevolare la conoscenza da parte dei cittadishell2 imprese dei meccanismi di
funzionamento delle attivita del’Ente Comunaldtaaterso la pubblicazione sui siti istituzionali di
una sintesi riepilogativa degli atti amministrativimaggior rilievo.

Efficacia: la macchina amministrativa deve saper individuglreobiettivi da raggiungere e gli
strumenti piu idonei per realizzarli, in base atlsorse disponibili. Il supporto degli uffici
comunali consentira di rispondere efficacemente edigenze derivanti dalla gestione dei Fondi
PNRR e di sfruttarne a pieno le grandi potenziaptx il nostro territorio. La politica di
razionalizzazione della spesa pubblica (gestiosecta con gli altri Enti limitrofi dei principali
servizi pubblici erogati ai cittadini) ed il poteamento dell’innovazione tecnologica saranno
strumenti indispensabili per rendere Vigone al pass i tempi.

Risorse strumentalie gestione del patrimonio
Attrezzature informatiche e beni mobili vari.
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Missione 2 - Giustizia

La missione 2 viene cosi definita dal Glossario OGE

“Amministrazione, funzionamento per il supportonieo, amministrativo e gestionale per gli
acquisti, i servizi e le manutenzioni di competerl@aaale necessari al funzionamento e
mantenimento degli Uffici giudiziari cittadini e lte case circondariali. Interventi che rientrano
nell’ambito della politica regionale unitaria in neria di giustizia.”

All'interno della Missione 2 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1 | Uffici giudiziari comp 0,00 0,0 0,0
fov 0,0C 0,0 0,0
cassa 0,0C
> Casa_cwcondarlale e altri comp 0.00 0.00 0.0d
servzi
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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Missione 3 - Ordine pubblico e sicurezza

La missione 3 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione e funzionamento delle attivitaleghte all’'ordine pubblico e alla sicurezza a liel
locale, alla polizia locale, commerciale e ammirastva. Sono incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoragdalle relative politiche. Sono comprese anche le
attivita in forma di collaborazione con altre forge polizia presenti sul territorio. Interventi chiéentrano

nell’ambito della politica regionale unitaria in nteria di ordine pubblico e sicurezza.”

All'interno della Missione 3 si possono trovareegsenti Programmi:

Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1 | Polizia locale e amministrati | comp 136.385,0 136.385,0 136.385,0
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 208.270,1
2 E;ESana integrato di sicurezzg 10.000,00 10.000,00 10.000,00
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 13.101,0!
TOTALI MISSIONE comp 146.385,00 146.385,00 146.385,00
fov 0,00 0,00 0,04
cassa 221.371,10
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Contenuto della missione e relativi programmi

Per garantire maggiore serenita e piu sicurezzstiai tittadini proseguira il potenziamento della
videosorveglianza, valido deterrente contro gli\athdalici.

Finalitd da conseguire e obiettivi operativi

Si porra particolare attenzione all’informazionei aétadini in collaborazione con le forze
dell'ordine locali al fine di evidenziare consiglibuone pratiche per evitare truffe e raggiri.

Si provvedera ad incentivare la presenza del patsa@omunale di vigilanza all'ingresso e uscita
della scuola dell'infanzia e della scuola primamdaggiore controllo del sistema di sicurezza,
vigilanza sul patrimonio comunale.

Personalee gestione delle risorse umane
Personale in servizio presso I'area polizia locédganza

Risorse strumentalie gestione del patrimonio

Attrezzature informatiche e beni mobili vari. Autdture di servizio polizia locale e protezione
civile.
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Missione 4 - Istruzione e diritto allo studio

La missione 4 viene cosi definita dal Glossario OGF
“Amministrazione, funzionamento ed erogazione ttuione di qualunque ordine e grado per I'obbligo
formativo e dei servizi connessi (quali assistesalastica, trasporto e refezione), ivi inclusi giterventi
per I'edilizia scolastica e I'edilizia residenziafger il diritto allo studio. Sono incluse le atti&idi supporto
alla programmazione, al coordinamento e al monigg@ delle politiche per l'istruzione. Interventhe
rientrano nelllambito della politica regionale uaitia in materia di istruzione e diritto allo studio

All'interno della Missione 4 si possono trovareegsenti Programmi:

Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025

1 | Istruzione prescolasti comp 35.480,0 35.450,0 35.410,01
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 51.012,5

p | Altiordini diistruzione non | 211.310,00 223.650,0 222.460,00

universitari

fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 436.767,1

4 | Istruzione universitar comp 0,0C 0,0C 0,0C
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C

5 | Istruzione tecnica superic comp 0,0C 0,0C 0,0C
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C

6 | Servizi ausiliari all'istruzior comp 34£.200,0( 345.200,0 345.200,0
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 716.763,9

7 | Diritto allo studic comp 7.375,0( 7.375,01 7.375,01
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 8.804,6!

TOTALI MISSIONE comp 599.365,00 611.675,0 610.445,00

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 1.213.348,28
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Contenuto della missione e relativi programmi

Gestione dei servizi connessi con I'assistenzaastoh.

Adempimenti connessi con il diritto allo studio gedo la normativa vigente per il mantenimento
degli attuali livelli di servizi.

Finalita da conseguire e obiettivi operativi

Il “ progetto doposcuold e le attivita extra scolastiche continuerannceadere al centro dei nostri
interessi. In collaborazione con [llstituto Commsa/o e l'associazione Crescere Insieme,
incrementeremo il servizio reso sia in termini dar@ che nella tipologia di attivita proposte con
particolare riguardo alla lingua inglese.

Ci impegneremo a garantire il servizio dstate ragazZzi e proporrenuovi progetti ed iniziative
rivolti anche ai giovani di eta superiore, stimalane la socialita.

Poiché i bisogni e le esigenze dei bambini e dgazai sono per noi un valore imprescindibile,
nostra intenzione promuovere la costituzione diGomsiglio Comunale dei ragazziche possa

dialogare con ’Amministrazione in modo direttoatnuo.
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Missione 5 - Tutela e valorizzazione dei beni el@alttivita
culturali

La missione 5 viene cosi definita dal Glossario OGE
“Amministrazione e funzionamento delle attivitawtela e sostegno, di ristrutturazione e manutemzidei
beni di interesse storico, artistico e culturalée patrimonio archeologico e architettonico
Amministrazione, funzionamento ed erogazione diideculturali e di sostegno alle strutture e adl#ivita

culturali non finalizzate al turismo. Sono incluse attivita di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative fiche.
Interventi che rientrano nell’ambito della politicgagionale unitaria in materia di tutela e valor&zone dei
beni e delle attivita culturali.”

All'interno della Missione 5 si possono trovareegsenti Programmi:

Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1 _Valorlzza2|0n_e dei beni di comp 20,00 0,00 0.0
interesse storic
fpv 0,0C 0,0C 0,0
cassa 20,0(
Attivita culturali e interventi
2 diversi nel settore culturz comp 109.660,00 109.660,00 109.660,00
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 146.974,3
TOTALI MISSIONE comp 109.680,00 109.660,00 109.660,00
fov 0,00 0,00 0,0Q
cassa 146.994,38
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Contenuto della missione e relativi programmi
Lavorare a stretto contatto con le diverse assmriazulturali vigonesi, favorendo in primo luogo
la continuazione di tutte le proposte volte a provanel’arte contemporaneanella nostra Citta.

Finalita da conseguire e obiettivi operativi

Prosecuzione del progetto Panchine d'Artista; prtogeelle “porte artistiche” - installazioni
collocate agli ingressi della nostra Citta - e apste qualsiasi nuova iniziativa di qualita chespos
accrescere questa nostra peculiarita.

Il Teatro Selverestera un punto di riferimento e di aggregaziculurale: in collaborazione con la
Fondazione Piemonte dal Vivo e con I'AssociaziomegBtto Teatro Selve, proseguiremo con
I'organizzazione del cartellone principale dellagibne, delle domeniche a teatro e degli spettacoli
per le scuole. Continueremo a sostenere le divass®ciazioni che promuovono la cultura
all'interno del nostro teatro nonché a ospitareceot di qualita e di diverso genere.

Ci impegneremo a&alorizzare i luoghi piu rappresentativi della Citta con eventi culturali di
diverso tipo. Useremo léecnologia digitale come supporto per promuovere il territorio e |l

turismo di prossimita. Investiremo sulla formazione di guide locali.

Risorse strumentalie gestione del patrimonio
Attrezzature informatiche e beni mobili vari.
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Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo d¢ifo

La missione 6 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione e funzionamento di attivita speeti ricreative e per i giovani, incluse la fornigudi
servizi sportivi e ricreativi, le misure di sostegalle strutture per la pratica dello sport o peresti sportivi
e ricreativi e le misure di supporto alla programrine, al coordinamento e al monitoraggio delleatizle
politiche. Interventi che rientrano nell’ambito ¢elpolitica regionale unitaria in materia di polihe
giovanili, per lo sport e il tempo libero.”

All'interno della Missione 6 si possono trovareegsenti Programmi:

Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025

1 | Sport e tempo libe comp 26.700,0 26.700,0 26.700,0
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
41.346,7!

2 | Giovan comp 0,0C 0,0C 0,0C
v 0,0¢ 0,0¢ 0,0C
cassa 0,0C

TOTALI MISSIONE comp 26.700,00 26.700,00 26.700,
fpv 0,00 0,00 0,04
41.346,75
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Contenuto della missione e relativi programmi

Continueremo a cooperare con la Pro Loco e cow iutthondo associazionistico localger
sostenere ed incentivare le numerose iniziativeveth&izzano e promuovono un’ampia gamma di
eventi sul nostro territorio. Sosterremo ancora fmma ed entusiasmo Manifestazioni, fiore
all’'occhiello della nostra Citta e frutto dell’imgeo costante e prezioso dei numerosi volontari di
ogni eta. Ci adopereremo per dangove sedialle nostre associazioni proseguendo il processo d
valorizzazione degli immobili di proprieta comunale

La promozione dellsport e del benessere fisico coinvolgera le societatispoe le associazioni
operando sinergicamente sul territorio con I'olvettdi sostenere le attivita sportive e motorie in
generale, con particolare attenzione anche ai nggoeani. Incoraggeremo inoltre lattivita
extrascolastiche favorendo la pratica sportivacome possibile attivita di “doposcuola”.
Continueremo a riqualificare gli impianti sportigsistenti attraverso la ricerca di finanziamenti
pubblici e amplieremo il percorso fithess apperadizeato e molto utilizzato dai vigonesi.
Particolari attenzioni saranno rivolte alle iniarat proposte daigiovani e dagli anziani, che
rappresentano rispettivamente la nostra maggie@sa per il futuro e i portatori della nostra
identita culturale. Tra le altre attivita, promuos@o gli scambi interculturali nazionali ed
internazionali cosi come I'organizzazione di eventi responsal@hdo i giovani.

La nostra azione sara indirizzata ai luoghi prapost la socializzazione e per lo studio al fine di
promuovere e diffondere le opportunita offerte teatitorio.

E nostra intenzione individuateo spazio di aggregazionén cui i giovani possano incontrarsi e
intrattenersi per sviluppare competenze in attigitApo culturale, ludico e sociale.

Promuoveremo l'organizzazione di attivita di Cimefim e festival di divulgazione, oltre a spazi e
momenti ricreativi rivolti a tutte le eta.
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Missione 7 - Turismo

La missione 7 viene cosi definita dal Glossario OGF
“Amministrazione e funzionamento delle attivitaad dervizi relativi al turismo e per la promoziordo
sviluppo del turismo sul territorio, ivi incluse #tivita di supporto alla programmazione, al coora@mento
e al monitoraggio delle relative politiche. Intente che rientrano nell’lambito della politica regiate

unitaria in materia di turismo.”

All'interno della Missione 7 si possono trovareegsenti Programmi:

Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1 SV|Iup|_oo e la valorizzazione comp 0,00 0.00 0,00
del turismc
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia &ddiva

La missione 8 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei\ser e delle attivita relativi alla pianificazione alla
gestione del territorio e per la casa, ivi include attivita di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative fiolie. Interventi che rientrano nell’ambito dellaljtica

regionale unitaria in materia di assetto del teorito e di edilizia abitativa.”

All'interno della Missione 8 si possono trovareegsenti Programmi:

Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1 Urb_anl_stlca e assetto del comp 500,00 500,04 5000
territoric
fov 0,00 0,0C 0,0C
cassa 5.843,2:
Edilizia residenziale pubblica ¢
2 | locale e piani di edilizia comp 20.000,00 20.000,00 20.000,
economic-popolart
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 20.000,0
TOTALI MISSIONE comp 20.500,00 20.500,00 20.500,(
fov 0,00 0,00 0,0q
cassa 25.843,23
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Contenuto della missione

Interventi finalizzati alla corretta gestione urlstica del territorio comunale, utilizzando glirioiti
della monetizzazione aree pagata dai concessidnlaenze edilizie che non hanno la possibilita di
dismettere aree al servizio pubblico.
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Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del trio e
dell'ambiente

La missione 9 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione e funzionamento delle attivita ei dervizi connessi alla tutela dell’ambiente, del
territorio, delle risorse naturali e delle biodivata, di difesa del suolo e dall’inquinamento debl®,
dell'acqua e dell'aria

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei ierinerenti I'igiene ambientale, lo smaltimentoide
rifiuti e la gestione del servizio idrico. Sono lmee le attivitd di supporto alla programmaziond, a
coordinamento e al monitoraggio delle relative fiolie. Interventi che rientrano nell’ambito dellaljtica
regionale unitaria in materia di sviluppo sosteihgbe tutela del territorio e dell’ambiente.”

All'interno della Missione 9 si possono trovareegsenti Programmi:

Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1 | Difesa del suol comp 0,0C 0,0C 0,0C
fpv 0,0¢ 0,0C 0,0¢

575.258,4

Tutela, valorizzazione e

2 o comp 16.440,00 16.440,00 16.440,00
recupero ambiente

fpv 0,0c 0,0c 0,0C
cassa 40.195,5!

3 | Rifiuti comp 580.850,0 578.200,0 566.200,0
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 973.375,0

4 | Servizio idrico ittegratc comp 13.140,0: 12.730,0! 12.310,0!
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 45.675,9.

Aree protette, parchi naturali,
5 | protezione naturalistica e comp 33.050,00 33.050,00 33.050,00
forestazion

fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 52.288,3!
6 'I_'utela e v_alonzzazmne delle comp 0.00 0,00 0.0
risorse idrich
fpv 0,0C 0,0c 0,0C
cassa 0,0C
7 Sviluppo spstemblle territorio comp 0,00 0.00 0,00
montano piccoli Comu
fpv 0,0c 0,0c 0,0c
cassa 0,0C
8 Quz?l_llta (_jell aria e riduzione comp 0.00 0,00 0.0
dell'inquinament
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 643.480,00 640.420,00 628.000,p0
fpv 0,00 0,00 0,00

cassa 1.686.793,16
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Contenuto della missione e relativi programmi
Ottimizzazione del servizio di raccolta e smaltitoedei rifiuti attraverso la sensibilizzazione eell
utenze ed il monitoraggio delle quantita confentegni singolo eco-punto.

Finalita da conseguire e obiettivi operativi

Continuita agli interventi dcompensazione e riqualificazione ambientaldei fontanili, delle aree
circostanti e dei canali al fine di migliorare aenfie e sicurezza. Dare priorita atte@nutenzione
del verde pubblico con nuove piante e fiori per rendere ancora pillabe nostra Citta.
Promuovere ilcoinvolgimento dei cittadini nella manutenzione e abbellimento dei giardini
pubblici attraverso iniziative specifiche e orgaeiemo visite alle aree naturali di Vigone per far
comprendere I'importanza della loro salvaguardia.

Coinvolgere le associazioni presenti sul territqyer sensibilizzare i cittadini aispetto ed alla
valorizzazione dell’ambiente organizzando serate informative e progetti diciatelle scuole.

Risorse strumentalie gestione del patrimonio
Attrezzature per la gestione del verde e per lazjaullelle strade.
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

La missione 10 viene cosi definita dal GlossaridcOG:
“Amministrazione, funzionamento e regolamentazidekke attivita inerenti la pianificazione, la gestie e
'erogazione di servizi relativi alla mobilita sulerritorio. Sono incluse le attivitd di supporto laal
programmazione, al coordinamento e al monitoragdadle relative politiche. Interventi che rientrano
nell’ambito della politica regionale unitaria in nteria di trasporto e diritto alla mobilita.”

All'interno della Missione 10 si possono trovargeguenti Programmi:

Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025

1 | Trasporto ferroviari comp 0,0C 0,0C 0,0C
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C

2 | Trasporto pubblico loca comp 0,0C 0,0C 0,0C
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C

3 | Trasporto per vie d'acq comp 0,0C 0,0C 0,0C
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C

4 | Altre modalita di traspor comp 0,0C 0,0C 0,0C
fpv 0,0C 0,0C 0,C0
cassa 0,0C

5 | Viabilita e infrastrutture comp 307.632,00 294.842,00 294.552,00

stradal
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 687.915,1
TOTALI MISSIONE comp 307.632,00 294.842,00 294.552,00

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 687.915,19
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Contenuto della missione e relativi programmi
Per il programma di viabilita e pubblica illuminaae sono previsti interventi di sistemazione della
viabilita urbana ed extraurbana al fine di manteredficienti le vie di comunicazione.

Finalita da conseguire e obiettivi operativi

Garantire la mobilita dei cittadini all’interno digrritorio comunale e sovracomunale.

Saranno eseguiti gli interventi di manutenziondar@ada in relazione alle esigenze che, di volta in
volta, si manifesteranno.

Risorse strumentalie gestione del patrimonio
Autocarro ad uso degli operai comunali.
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Missione 11 - Soccorso civile

La missione 11 viene cosi definita dal GlossaridcFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitaatale agli interventi di protezione civile sul teario, per
la previsione, la prevenzione, il soccorso e ilengento delle emergenze e per fronteggiare lencigda
naturali. Programmazione, coordinamento e monitgiagdegli interventi di soccorso civile sul terriio,

ivi comprese anche le attivita in forma di collabrione con altre amministrazioni competenti in mate
Interventi che rientrano nell'ambito della politicaegionale unitaria in materia di soccorso civile.”

All'interno della Missione 11 si possono trovargeguenti Programmi:

Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1 | Sistema di protezione civ comp 3.450,01 3.450,01 3.450,01
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 3.779,7.
2 Interventi a seguito di calamita comp 0,00 0.00 0,00
natural
fpv 0,0C 0,0C 0,0c
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 3.450,00 3.450,0( 3.450,0
fov 0,00 0,00 0,09
cassa 3.779,72
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Finalita da conseguire:

La Protezione Civile: il coinvolgimento dei cittadini nelle attivita dirotezione civile riveste
importanza strategica non solo per diffondere laoscenza dei comportamenti corretti da attuare
in caso di emergenza, ma soprattutto per rendegp@l iconcreto e operativo possibile il nuovo
Piano di Protezione Civile. Organizzeremo pertairtogollaborazione con le altre associazioni,
esercitazioni pratiche per spiegare come operaolontario di protezione civile, quali sono i suoi
compiti specifici e cosa puo fare il cittadino iaso di emergenza. Termineremo il percorso di
addestramento del Gruppo e parteciperemo a banagatie per I'ottenimento delle risorse
economiche necessarie; infine allestiremo la salgrdtezione civile, dotandola di idonea
strumentazione tecnica.
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali &amiglia

La missione 12 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei\geire delle attivita in materia di protezione salei a
favore e a tutela dei diritti della famiglia, deiimori, degli anziani, dei disabili, dei soggettiraschio di
esclusione sociale, ivi incluse le misure di sasteg sviluppo alla cooperazione e al terzo settdne
operano in tale ambito. Sono incluse le attivitasdpporto alla programmazione, al coordinamentol e a
monitoraggio delle relative politiche. Interventierientrano nell’ambito della politica regionaleitaria in
materia di diritti sociali e famiglia.”

All'interno della Missione 12 si possono trovargeguenti Programmi:

Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
Interventi per linfanziaei | ., 73.040,00 77.250,00 76.940,00
minori e per asili nid
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 121.557,0

Interventi per la disabilit comp 15.000,0 15.000,01 15.000,01
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 33.271,4!

Interventi per gli anzia comp 0,0C 0,0C 0,0C
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C

Interventi per i soggetti a

rischio di esclusione socii comp 0,00 0,00 0.00
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C

Interventi per le famigli comp 2.000,0t 2.000,0t 2.000,0t
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 2.002,0(

Interventi per il diritto alla ca! | comp 20.000,0! 20.000,0t 20.000,0t
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 20.000,0t!

Programmazione e governo

della rete dei servizi comp 169.899,00 178.611,0p 178.611,p0

sociosanitari e socii
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 183.461,7

Cooperazione ¢ comp 5.110,00 5.110,0( 5.110,d0
fpv 0,0C 0,00 0,0C
cassa 5.110,0(

Simgr'g l'gecrosco'o'co € comp 13.000,00 13.000,00 13.000,00
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 23.603,6.

TOTALI MISSIONE comp 298.049,00 310.971,00 310.661,P0
fov 0,00 0,00 0,0Q
cassa 389.005,81
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Finalita da conseguire

La “centralita dell'individuo ” e I'inclusione delle fasce deboli nella vita aitina continueranno
ad essere, come nel passato, il filo conduttoreastro programma in materia di politiche sociali.
Le aree di intervento saranno molteplici: famigledifficoltd economica, disagio giovanile e
dispersione scolastica, persone diversamente abiiani, contrasto alla violenza sulle donne; in
collaborazione con il C.I.S.S., la Croce Rossaalta, le Scuole, la Parrocchia e le associazioni
locali, realizzerem@rogetti inclusivi destinati agli individui piu fra gili.

Intendiamo inoltre promuovere politiche dfinvecchiamento attivo”, stimolando la
partecipazione attiva alla societa dei nostri amizi@ei suoi vari ambiti e sfaccettature.
Collaboreremo attivamente, insieme allASL TO3 é€antro Servizi Socio Assistenziali, per la
gestione dei Fondi PNRR destinati alla ristruttionae della sede storicaCastelli Fasold, che
tornera ad avere un ruolo centrale diventando valCasa di Comunitd” Vigonese struttura
socio sanitaria che garantira ai cittadini le @gidi prevenzione e di assistenza sanitaria prenar
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Missione 13 - Tutela della salute

La missione 13 viene cosi definita dal GlossaridcOG:
“Amministrazione, funzionamento e fornitura deivdere delle attivita per la prevenzione, la tutelda
cura della salute. Comprende I'edilizia sanitaria.
Programmazione, coordinamento e monitoraggio datligtiche a tutela della salute sul territorio.

Interventi che rientrano nell’ambito della politicagionale unitaria in materia di tutela della sédu’

All'interno della Missione 13 si possono trovareguenti Programmi:

Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
Servizio sanitario regionale -
finanziamento ordlnarl_o _ comp 0.00 0,00 0.0
corrente per la garanzia dei
LEA
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
Servizio sanitario regionale -
flnan2|amentq aggiuntivo comp 0,00 0.00 0,00
corrente per livelli di
assistenza superiori ai LE
fpv 0,0c 0,0C 0,0c
cassa 0,0C
Servizio sanitario regionale -
finanziamento aggiuntivo comp 0,00 0.00 0,00
corrente per la copertura dellg
squilibrio di bilancio corren
fpv 0,0c 0,0c 0,0c
cassa 0,0C
Servizio sanitario regionale -
ripiano di disavanzi sanitari comp 0,00 0,00 0,00
relativi ad esercizi pregre
fpv 0,0c 0,0c 0,0c
cassa 0,0C
SerV|z.|o sanitario regionale - comp 0,00 0.00 0,00
Investimenti sanita
fpv 0,0c 0,0c 0,0C
cassa 0,0C
Servizio sanitario regionale -
restituzione maggiori gettiti comp 0,00 0,00 0,00
SSN
fpv 0,0c 0,0c 0,0c
cassa 0,0C
Ulte.rloq spese in materia comp 200,00 200,00 200,0
sanitarii
fpv 0,0c 0,0C 0,0C
cassa 200,0(
TOTALI MISSIONE comp 200,00 200,009 200,0
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 200,00
Pag 10¢

Comune di Vigon

(D.U.P.- Modello Siscon



Documento Unico di Programmazione 2023/2025

Comune di Vigon Pag 10¢ (D.U.P.- Modello Siscon



Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita

Documento Unico di Programmazione 2023/2025

La missione 14 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita peempromozione dello sviluppo e della competitivdil
sistema economico locale, ivi inclusi i servizileigterventi per lo sviluppo sul territorio dellattivita

produttive, del commercio, dell’artigianato, defiiustria e dei servizi di pubblica utilita.

Attivita di promozione e valorizzazione dei serpei I'innovazione, la ricerca e lo sviluppo tecogico del
territorio. Sono incluse le attivita di supportolalprogrammazione, al coordinamento e al monitoiagg
delle relative politiche. Interventi che rientramell'ambito della politica regionale unitaria in neria di

sviluppo economico e competitivita.”

All'interno della Missione 14 si possono trovaigeguenti Programmi:

Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025

1 | Industria, PMI e Artigianat comp 0,0C 0,0C 0,0c
fpv 0,0C 0,0C 0,0c
cassa 0,0C

2 Commerpio - reti distributive - comp 20.100,00 20.100,00 20.100,

tutela dei consumatt
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 20.503,2;

3 | Ricerca e innovaziol comp 0,0c 0,0c 0,0C
fpv 0,0c 0,0c 0,0C
cassa 0,0C

4 R(_eFi e altri servizi di pubblica comp 0.00 0,00 0.0

utilita
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C

TOTALI MISSIONE comp 20.100,00 20.100,00 20.100,
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 20.503,22
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Finalita da conseguire

Continuare a cooperare con la Pro Loco e con tuttmondo associazionistico localper sostenere
ed incentivare le numerose iniziative che valofmizza promuovono un’ampia gamma di eventi sul
nostro territorio. Sostenere con forza ed entustagriManifestazioni, fiore all'occhiello della
nostra Citta e frutto dellimpegno costante e preai dei numerosi volontari di ogni eta.
Adoperarsi per darauove sedialle nostre associazioni proseguendo il processaldrizzazione
degli immobili di proprieta comunale.

Favorire i momenti di incontro e confronto con [Beade, I'Associazione Commercianti e gli
agricoltori anche nel contesto del Distretto delnfbeercio. Tra le altre finalita, punteremo a
sviluppare iniziative che coivolgeranno le varialt& presenti sul territorio vigonese e a valonieza

i prodotti locali, agro-alimentari e non, come nato della nota Torta Vigolosa.

Continueremo a utilizzare le opportunita date dal Distretto del Commercio per la promozione e
valorizzazione delle attivita del territorio. E m@sintenzione mantenere vivo l'interesse verso la
produzione e la trasformazione dei prodotti losaktenendo la creazione di un Distretto del Cibo.
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Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazie
professionale

La missione 15 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita sdipporto: alle politiche attive di sostegno e
promozione dell'occupazione e dell'inserimento mercato del lavoro; alle politiche passive del
lavoro a tutela dal rischio di disoccupazione; affgomozione, sostegno e programmazione della

rete dei servizi per il lavoro e per la formazioméorientamento professionale.

Sono incluse le attivita di supporto alla progranmae, al coordinamento e al monitoraggio delle
relative politiche, anche per la realizzazione dogrammi comunitari. Interventi che rientrano

nell’ambito della politica regionale unitaria in nteria di lavoro e formazione professionale.”

All'interno della Missione 15 si possono trovarseiguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1 Servizi per lo sviluppo del comp 0.00 0.00 0,00
mercato del lavol
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
2 | Formazione profession: comp 0,0C 0,0 0,0
fov 0,0C 0,0 0,0C
cassa 0,0C
3 | Sostegno all'occupazic comp 0,0C 0,0C 0,0C
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentae pesca

La missione 16 viene cosi definita dal GlossaridcFOG:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione dvigeinerenti lo sviluppo sul territorio delle aee

rurali, dei settori agricolo e agroindustriale, afientare, forestale, zootecnico, della caccia, dpkaca e
dell'acquacoltura. Programmazione, coordinamentanenitoraggio delle relative politiche sul territari

anche in raccordo con la programmazione comunitaristatale. Interventi che rientrano nell’ambitdlde

politica regionale unitaria in materia di agricolta, sistemi agroalimentari, caccia e pesca.”

All'interno della Missione 16 si possono trovargeguenti Programmi:

Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
Sviluppo del settore agricolo €

1 del sistema agroaliment: comp 700,00 700,00 700,0p
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 700,0(

2 | Caccia e pes: comp 0,0C 0,0C 0,0C
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C

TOTALI MISSIONE comp 700,00 700,00 700,00
fov 0,00 0,00 0,0q
cassa 700,00
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Finalita da conseguire
Incentivare le attivita produttive locali garantenth centralita dell’agricoltura in tutte le sue

forme.
Garantire un dialogo attivo cortonsorzi irrigui per assicurare la pulizia costante dei canali.
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Missione 17 - Energia e diversificazione delle foehergetiche

La missione 17 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Programmazione del sistema energetico e raziozalizone delle reti energetiche nel territorio,
nell’ambito del quadro normativo e istituzionalenmonitario e statale. Attivitd per incentivare
l'uso razionale dell’energia e I'utilizzo delle faminnovabili.

Programmazione e coordinamento per la razionalie@az e lo sviluppo delle infrastrutture e delle
reti energetiche sul territorio.

Interventi che rientrano nell'ambito della politiceegionale unitaria in materia di energia e
diversificazione delle fonti energetiche.”

All'interno della Missione 17 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1 | Fonti energetict comp 0,0C 0,0C 0,0C
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Finalitd da conseguire:

Nellambito della transizione ecologica, volta abntenimento dei costi relativi all'energia,
continueremo l'attivita di promozione e informazeoriguardante la futur€@omunita Energetica
del Pinerolese.
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Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie teoriali e
locali

La missione 18 viene cosi definita dal Glossarid-OG:
“Erogazioni ad altre amministrazioni territoriali éocali per finanziamenti non riconducibili a spéche

missioni, per trasferimenti a fini perequativi, paterventi in attuazione del federalismo fiscalecdi alla
legge delega n.42/2009.

Comprende le concessioni di crediti a favore dedldre amministrazioni territoriali e locali non
riconducibili a specifiche missioni.

Interventi che rientrano nelllambito della politicegionale unitaria per le relazioni con le altreit@nomie
territoriali.”

All'interno della Missione 18 si possono trovargeguenti Programmi:

Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1 | Relazioni finanziarie conle | 30.000,00 30.000,00 30.000,00

altre autonomie territoric
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 30.000,0t!

TOTALI MISSIONE comp 30.000,00 30.000,00 30.000,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 30.000,00

Contenuto della missione

All'interno di questa missione rientrano gli impegassunti con il Centro Servizi Socio
Assistenziali come da deliberazione del Consiglhion@nale n. 6 del 21/02/2007.
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Missione 19 - Relazioni internazionali

La missione 19 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitd perapporti e la partecipazione ad associazioni

internazionali di regioni ed enti locali, per i pgoammi di promozione internazionale e per la coagene
internazionale allo sviluppo. Interventi che rieartio nelllambito della politica regionale di coopeiane

territoriale transfrontaliera.”

All'interno della Missione 19 si possono trovargeguenti Programmi:

Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1 Relazioni _|nterna2|on_aI| e comp 0,00 0.00 0,00
Cooperazione allo svilup
fpv 0,0 0,0 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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Missione 20 - Fondi e accantonamenti

La missione 20 viene cosi definita dal Glossarid~OG:
“Accantonamenti a fondi di riserva per le spese la#torie e per le spese impreviste, a fondi spegiar
leggi che si perfezionano successivamente allapgmmne del bilancio, al fondo crediti di dubbia

esigibilita.

Non comprende il fondo pluriennale vincolato.”

All'interno della Missione 20 si possono trovargeguenti Programmi:

Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1 | Fondo diriserv comp 11.790,6 11.617,9. 11.385,1.
v 0,0C 0,0¢ 0,0¢
cassa 50.000,0!
2 | Fondo crediti di dubbia comp 102.358,00 103.960,2p 102.573,00
esigibilits
fpv 0,0¢ 0,0¢ 0,0¢
cassa 0,0C
3 | Altri fondi comp 13.230,0! 13.750,0! 13.750,0!
fpv 0,0¢ 0,0¢ 0,0¢
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 127.378,66 129.328,11 127.708,111
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 50.000,00
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|
I

Nella missione 20 si trovano obbligatoriamente alm® Fondi che sono i seguenti:
- Fondo di riserva per la competenza
- Fondo di riserva di cassa
- Fondo crediti di dubbia esigibilita

Lo stanziamento del Fondo di riserva di competetege essere compreso tra un valore minimo
determinato in base allo 0,3% delle spese coreeuti valore massimo del 2% delle spese correnti.

Lo stanziamento del Fondo di riserva di cassa dmssere almeno pari allo 0,2% delle spese
complessive (Totale generale spese di bilancio).

Lo stanziamento del Fondo crediti dubbia esigdiia calcolato secondo le percentuali previste dal
D. Lgs. 118/2011.

Lo stanziamento della voce Altri Fondi € la risnteadei seguenti tre stanziamenti: indennita fine
mandato al Sindaco, fondo contenziosi e quotachr@onamento per rinnovi contrattuali.
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Missione 50 - Debito pubblico

La missione 50 viene cosi definita dal GlossaridOG:
“Pagamento delle quote interessi e delle quote tedgisui mutui e sui prestiti assunti dall'ente e

relative spese accessorie. Comprende le anticipasioaordinarie.”

All'interno della Missione 50 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
Quota interessi ammortamento mutui e prestiti
1| Sbbligaziona comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,0 0,0 0,0C
cassa 0,0C
5 Quota capitale ammortamento mutui e prestiti comp 100.690,00 80.550.00 82.930,
obbligazionai
fov 0,0 0,0 0,0C
cassa 100.690,0
TOTALI MISSIONE comp 100.690,00 80.550,00 82.930,
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 100.690,00

DO

DO
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Missione 60 - Anticipazioni finanziarie

La missione 60 viene cosi definita dal GlossaridcOG:
“Spese sostenute per la restituzione delle risdirs@nziarie anticipate dall’lstituto di credito chevolge il
servizio di tesoreria, per fare fronte a momentaesigenze di liquidita.”

All'interno della Missione 60 si possono trovaigeguenti Programmi:

Comune di Vigon

Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1 | Restituzione anticipazionidi | 500.000,00 500.000,00 500.000,00

tesorerii
fov 0,0C 0,0C 0,0C
500.000,0

TOTALI MISSIONE comp 500.000,00 500.000,0D 500.000,p0
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 500.000,00
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Missione 99 - Servizi per conto terzi

La missione 99 viene cosi definita dal Glossarid-OG:
“Spese effettuate per conto terzi. Partite di gifnticipazioni per il finanziamento del sistema itain

All'interno della Missione 99 si possono trovargeguenti Programmi:

Programma Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1 gie;‘i’r'g' per conto terzi - Partit. ., 791.500,00 791.500,0p 791.500,00
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 964126,9¢
Anticipazioni per il
2 | finanziamento del sistema comp 0,00 0,00 0,00
sanitario naziona
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 791.500,00 791.500,00 791.500,p0
fov 0,00 0,00 0,0Q
cassa 964.126,94
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Analisi e valutazione degli impegni pluriennali giassunti

In riferimento agli impegni pluriennali gia assusitiritiene di evidenziare nel dettaglio che sit&ra
dei seguenti:

Impegno di Spesa Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025

n° 56 - AFFIDAMENTO SERVIZIO DI CONTROLLO
PERIODICO CARRELLI MONTAFERETRI E
ATTREZZATURA VARIA PRESSO IL CIMITERO 976,00 976,00 0,00
COMUNALE PER GLI ANNI 2022 - 2023 - 2024-
ASSUNZIONE IMPEGNO DELLA SPES

n° 114 - IMPEGNO DI SPESA PER NOLEGGIO
MULTIFUNZIONE BIANCO E NERO CON MODULO FAX 570,96 95,14 0,00
PER UFFICIO POLIZIA LOCALE- PER 36 MES

n° 142 - ADESIONE ALLA CONVENZIONE CONSIP
"APPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE 31 -

NOLEGGIO" PER IL NOLEGGIO DI UNA 471,56 0,00 0.0
MULTIFUNZIONE PER L'UFFICIO ANAGRAFE

n° 143 - ADESIONE ALLA CONVENZIONE CONSIP

APPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE 31 - 471,56 0,00 0.0(

NOLEGGIO" PER IL NOLEGGIO DI UNA
MULTIFUNZIONE PER GLI UFFICI COMUNALI

n° 207 - AFFIDAMENTO SERVIZIO DI CONSULTAZIONE
BANCA DATI E SERVIZI DI AGGIORNAMENTO RESI IN
MATERIA DI COMPETENZA DELL'UFFICIO 1.098,00 0,00 0,00
COMMERCIO E POLIZIA AMMINISTRATIVA PER GLI
ANNI 2022 E 202

n° 230 - AFFIDAMENTO TRAMITE PIATTAFORMA
TELEMATICA TRASPARE DEL SERVIZIO DI
MANUTENZIONE DEI PRESIDI ANTINCENDIO E
REVISIONE DEGLI ESTINTORI INSTALLATI PRESSO
GLI EDIFICI COMUNALI, PER GLI ANNI 2022 - 2024 -
ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPES

n° 231 - AFFIDAMENTO TRAMITE PIATTAFORMA
TELEMATICA TRASPARE DEL SERVIZIO DI
MANUTENZIONE DEI PRESIDI ANTINCENDIO E
REVISIONE DEGLI ESTINTORI INSTALLATI PRESSO
GLI EDIFICI COMUNALI, PER GLI ANNI 2022 - 2024 -
ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPES

n° 232 - AFFIDAMENTO TRAMITE PIATTAFORMA
TELEMATICA TRASPARE DEL SERVIZIO DI
MANUTENZIONE DEI PRESIDI ANTINCENDIO E
REVISIONE DEGLI ESTINTORI INSTALLATI PRESSO
GLI EDIFICI COMUNALI, PER GLI ANNI 2022 - 2024 -
ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPES

n° 233 - AFFIDAMENTO TRAMITE PIATTAFORMA
TELEMATICA TRASPARE DEL SERVIZIO DI
MANUTENZIONE DEI PRESIDI ANTINCENDIO E
REVISIONE DEGLI ESTINTORI INSTALLATI PRESSO
GLI EDIFICI COMUNALI, PER GLI ANNI 2022 - 2024 -
ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPES

n° 236 - AFFIDAMENTO TRAMITE PIATTAFORMA
TELEMATICA TRASPARE DEL SERVIZIO DI
MANUTENZIONE DEI PRESIDI ANTINCENDIO E
REVISIONE DEGLI ESTINTORI INSTALLATI PRESSO
GLI EDIFICI COMUNALI, PER GLI ANNI 2022 - 2024 -
ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPES

n° 324- AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 97,6( 97,6( 0,0C

950,00 950,00 0,00

250,00 250,00 0,00

600,00 600,00 0,00

700,00 700,00 0,00

1.565,04 1.565,04 0,00
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MANUTENZIONE ORDINARIA PER L'IMPIANTO
ANTINCENDIO SPRINKLERS PRESENTE PRESSO IL
TEATRO BAUDI DI SELVE PER IL TRIENNIO 2022 - 2024
- ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPES

n° 348 - CANONI PER ATTRAVERSAMENTI E
PARALLELISMI FERROVIARI AIRASCA - MORETTA KM
9+858 - ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA PER GLI ANN
2021- 2022- 202:

n° 373 - NOMINA REVISORE DEL CONTO PER IL
TRIENNIO 2021/202

n° 400 - PROCEDURA TELEMATICA APERTA EX ART. 6(
DEL D.LGS. 50/2016 E S.M.l. PER L'AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA PER GLI
ALUNNI DELLE SCUOLE DELL'INFANZIA, PRIMARIA E
SECONDARIA DI PRIMO GRADO PER GLI A. S. 2021/202
E 2022/2023. CIG 8797372/

n° 611 - AFFIDAMENTO TRAMITE MEPA ALLA DITTA
COMAT S.P.A. DEI LAVORI DI ADEGUAMENTO ED
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DEL BOCCIODROM({
COMUNALE DI PIAZZA C. ROSQUIN, 1 - CODICE CIG:
79783441C0 - CUP: H12J19000060005 - IMPEGNO DELLA
SPES/

N° 614 - ACCORDO DI COLLABORAZIONE CON L'IBACN
ISTITUTO PER | BENI ARTISTICI, CULTURALI E
NATURALI DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA PER

LO SVOLGIMENTO DELLA FUNZIONE DI
CONSERVAZIONE DEI DOCUMENTI INFORMATICI -
IMPEGNO DI SPES,

N° 637 - CONTRATTO D'AFFITTO PER CONDUZIONE
TERRENI DI PROPRIETA DEL COMUNE DI CARIGNANO
SITI IN VIGONE FOGLIO 54 NN. 77/PARTE, 78 E 86 -
ANNI SEI 201¢-202¢

n° 654 - AFFIDAMENTO TRAMITE MEPA ALLA DITTA
SOLLEGNO DEI LAVORI PER LA REALIZZAZIONE DI

UN IMPIANTO SOLARE TERMICO PRESSO IL
FABBRICATO COMUNALE ADIBITO AD ASILO NIDO -
IMPEGNO DELLA SPES:

n° 826 - IMPEGNO DI SPESA - PRESTAZIONI DI SERVIZI
RELATIVI A ELABORAZIONI, ADEMPIMENTI

CONTABILI E DICHIARAZIONI FISCALI PER IL
TRIENNIO 2022- 202¢

n° 827 - IMPEGNO DI SPESA PER PRESTAZIONI DI
SERVIZI PER L'INFORMAZIONE NORMATIVA IMU E
TARI PER IL TRIENNIO 2022 202¢

n° 840 - NOMINA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO D
PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI RISCHI ESTERNO
(RSPP) PER GLI ANNI 2022/2023/2024 - ASSUNZIONE
IMPEGNO DI SPES,

n° 841 - NOMINA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO D
PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI RISCHI ESTERNO
(RSPP) PER GLI ANNI 2022/2023/2024 - ASSUNZIONE
IMPEGNO DI SPES,

n° 842 - NOMINA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO D
PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI RISCHI ESTERNO
(RSPP) PER GLI ANNI 2022/2023/2024 - ASSUNZIONE
IMPEGNO DI SPES,

n° 843 - NOMINA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO D
PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI RISCHI ESTERNO
(RSPP) PER GLI ANNI 2022/2023/2024 - ASSUNZIONE
IMPEGNO DI SPES,

n° 844- NOMINA DEL RESPONSABILE DIL SERVIZIO DI
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140,87

3.806,40

126.586,50

3.201,30

470,00

150,00

244,00

3.586,80

3.037,80
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1.740,00

100,00

200,0(

0,00
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PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI RISCHI ESTERNO
(RSPP) PER GLI ANNI 2022/2023/2024 - ASSUNZIONE
IMPEGNO DI SPES,

n° 882 - SERVIZIO DI TESORERIA COMUNALE -
RINNOVO PER IL PERIODO 1° GENNAIO 2022/31
DICEMBRE 2025- CIG Z1A1BD4D«9

n° 886 - ESECUZIONE DEL SERVIZIO DI SGOMBERO
NEVE E SPARGIMENTO SALE PER LE STAGIONI
INVERNALI 2021/22-2022/23-2023/24-2024/25 -
AFFIDAMENTO INCARICO ED ASSUNZIONE IMPEGNO
DI SPES/

n° 1056 - CONTRATTO DI ASSISTENZA E
MANUTENZIONE SOFTWARE GISMASTER PER IL
TRIENNIO 2022-2024. AFFIDAMENTO TRAMITE MEPA
ED IMPEGNO DELLA SPES#

n° 1057 - AFFIDAMENTO MANUTENZIONE SITO
ISTITUZIONALE E AGGIORNAMENTO NORMATIVO
TRIENNIO 2022- 2023 E 2024- IMPEGNO DI SPES.

TOTALE IMPEGNI:

3.660,00

3.904,00

5.856,00

488,00

165.322,39

3.660,0(

0,00

5.856,0(

488,00

27.897,7

3.660,00

0,00

0,00

6.861,30
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Valutazione della situazione economico-finanziarmizgli
organismi gestionali esterni

Dal monitoraggio dello stato delle Societa partetdp con particolare riferimento alle situazioni
economico-finanziarie delle stesse non sono ensés&zioni che possano determinare effetti per il
bilancio finanziario dell’'Ente, tali da comportdtigcrizione in bilancio degli accantonamenti dii cu
all'articolo 1, comma 550 e seguenti della leggé/2@13.

In merito si precisa che é stato approvato conbdedzione del Consiglio Comunale n. 14 del
05/05/2015 il piano operativo di razionalizzaziatedle societa partecipate e con deliberazione del
Consiglio Comunale n. 37 del 22/09/2017 e statettefita la “Revisione straordinaria delle
partecipazioni ex art. 24, D.Lgs. 19 agosto 2018,7%, come modificato dal decreto legislativo 16
giugno 2017, n. 100 - Ricognizione partecipazioinette o indirette possedute - individuazione
partecipazioni da alienare - Determinazioni pegraizione”.

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 433{¥[L2/2021 e stata approvata la “Revisione
periodica ordinaria annuale delle partecipaziogietarie ai sensi dell'art. 20 del D.Igs. 19.08&201
n. 175 e s.m.i.”.

Con deliberazione della Giunta Comunale n. 68 dgiugno 2022, cui si fa espresso rinvio, sono
stati definiti, quale quinto aggiornamento, il GpapAmministrazione Pubblica della “Citta di
Vigone” e il perimetro di consolidamento delle staie degli enti.

Le linee di indirizzo alle societa e enti partetifcantrollati dal Comune di Vigone vengono dettate
in sede di partecipazione alle assemblee dei soti'approvazione di appositi atti deliberativi di
manifestazione delle volonta delle parti interessatvero con specifici atti di indirizzo approvati
dall’Assemblea dei Sindaci.

| relativi bilanci sono consultabili nei vari sititernet.
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Programmazione Lavori Pubblici in conformita al pgramma triennale

Con deliberazioni della Giunta Comunale n. 9 delfdifbraio 2022, n. 14 del 24 febbraio 2022 e ndglF11 marzo 2022 e stato adottato, e successitamel
modificato, il programma triennale delle opere didhie 2022/2024 e correlato elenco annuale 2028, adstituisce parte integrante e sostanziale cedepite
documento cui si rinvia per ogni eventuale apprdioento.

Particolare attenzione verra posta alla possikditattenere finanziamenti tramite il Piano Nazilendi Ripresa e Resilienza (PNRR), il collegatonBi&Nazionale
Complementare (PNC) e le risorse previste nel Bitadel’Unione Europea per il settennio 2021/2027.

Le linee di intervento su cui si focalizzera I'aiz@ne di questo Ente sono, avendo a riferimenstrigtura del richiamato PNRR, le seguenti:
1. Missione 2 Componente 4 Investimento 2.2 Intetivger la resilienza, la valorizzazione del temib e I'efficienza energetica dei Comuni;
2. Missione 4 Componente 1 Investimento 1.1 Asdore scuole infanzia;

3. Missione 4 Componente 1 Investimento 1.3 Spale&re.

Nella sessione di approvazione del bilancio di {giene finanziario per il triennio 2023/2025 si pvedera all’aggiornamento del programma triennaléedpere
pubbliche e del relativo elenco annuale rispetjoi@nto approvato per il triennio precedente 2022420

12¢
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Programmazione fabbisogno personale a livello
triennale e annuale

PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2023-20 25 (PTFP).
VERIFICA DELLE ECCEDENZE. DOTAZIONE ORGANICA.

L'Ente e tenuto ad adottare la programmazione dbbisogno di personale per assicurare le
esigenze di funzionalita e di ottimizzazione deisorse per il miglior funzionamento dei servizi
compatibilmente con le disponibilita finanziarieéncoli di finanza pubblica.

La programmazione del fabbisogno di personale Ipgeriodo 2023-2025 nonché la verifica delle

eccedenze e la dotazione organica si pongono mddita della seguente normativa, ovvero:
'art. 6 del D.Lgs. 165/01, nel quale si prevede ¢& amministrazioni pubbliche adottino il
piano triennale dei fabbisogni di personale, inrenea con la pianificazione pluriennale delle
attivita e della performance, nonché con le linemdirizzo emanate dal Dipartimento della
Funzione Pubblica. Qualora siano individuate ecceelali personale, si applica l'art. 33 del
D.Lgs. 165/01. Nell'ambito del piano, le amminigicmi pubbliche curano I'ottimale
distribuzione delle risorse umane attraverso ladioata attuazione dei processi di mobilita e
di reclutamento del personale. Il piano triennatdida le risorse finanziarie destinate
all'attuazione del piano, nei limiti delle risorgpiantificate sulla base della spesa per il
personale in servizio e di quelle connesse alleltacassunzionali previste a legislazione
vigente;
l'art. 89 del D.Lgs. 267/00 che prevede che gl édali provvedono alla rideterminazione
delle proprie dotazioni organiche, nonché all'oigaazione e gestione del personale
nellambito della propria autonomia normativa edanizzativa, con i soli limiti derivanti
dalle proprie capacita di bilancio e dalle esigedizesercizio delle funzioni, dei servizi e dei
compiti loro attribuiti;
lart. 33 del D.Lgs. 165/01 che dispone ché: Le pubbliche amministrazioni che hanno
situazioni di soprannumero o rilevino comunque decze di personale, in relazione alle
esigenze funzionali o alla situazione finanziaremche in sede di ricognizione annuale
prevista dall'articolo 6, comma 1, terzo e quarteripdo, sono tenute ad osservare le
procedure previste dal presente articolo dandonmédiata comunicazione al Dipartimento
della funzione pubblica. 2. Le amministrazioni plidie che non adempiono alla
ricognizione annuale di cui al comma 1 non posseffettuare assunzioni o instaurare
rapporti di lavoro con qualunque tipologia di coatto pena la nullita degli atti posti in
essere. 3. La mancata attivazione delle procedureudal presente articolo da parte del
dirigente responsabile € valutabile ai fini dellesponsabilita disciplinaré.

ESUBERI E ECCEDENZE DI PERSONALE

L’art. 33 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e s.m.imerito alle eccedenze di personale testualmente

recita:

“1) Le pubbliche amministrazioni che hanno situazidi soprannumero o rilevino comunque
eccedenze di personale, in relazione alle esigdugeionali o alla situazione finanziaria,
anche in sede di ricognizione annuale prevista 'aditolo 6, comma 1, terzo e quarto
periodo, sono tenute ad osservare le procedure igteevdal presente articolo dandone
immediata comunicazione al Dipartimento della fona pubblica.
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2) Le amministrazioni pubbliche che non adempialte ricognizione annuale di cui al comma 1
non possono effettuare assunzioni o instaurare o&pjoli lavoro con qualunque tipologia di
contratto pena la nullita degli atti posti in eseser

3) La mancata attivazione delle procedure di clipeesente articolo da parte del dirigente
responsabile & valutabile ai fini della respons#aitisciplinare.

4) Nei casi previsti dal comma 1 del presentecatti il dirigente responsabile deve dare
un'informativa preventiva alle rappresentanze umiadel personale e alle organizzazioni
sindacali firmatarie del contratto collettivo nanale del comparto o area.

5) Trascorsi dieci giorni dalla comunicazione diical comma 4, I'amministrazione applica
l'articolo 72, comma 11, del decreto-legge 25 gmgR008, n. 112, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133subordine, verifica la ricollocazione totale
o parziale del personale in situazione di sopraneroro di eccedenza nell'ambito della stessa
amministrazione, anche mediante il ricorso a fofftessibili di gestione del tempo di lavoro o
a contratti di solidarieta, ovvero presso altre amistrazioni, previo accordo con le stesse,
comprese nell'ambito della regione tenuto anchetcati quanto previsto dall'articolo 1,
comma 29, del decreto-legge 13 agosto 2011, n.d®8ertito, con modificazioni, dalla legge
14 settembre 2011, n. 148, nonché del comma 6.

6) | contratti collettivi nazionali possono sthi® criteri generali e procedure per consentire,
tenuto conto delle caratteristiche del comparto, dastione delle eccedenze di personale
attraverso il passaggio diretto ad altre amminigii@ni al di fuori del territorio regionale che,
in relazione alla distribuzione territoriale dellmministrazioni o alla situazione del mercato
del lavoro, sia stabilito dai contratti collettivhazionali. Si applicano le disposizioni
dell'articolo 30.

7) Trascorsi novanta giorni dalla comunicazionecdi al comma 4 I'amministrazione colloca in
disponibilita il personale che non sia possibilepisgare diversamente nell'ambito della
medesima amministrazione e che non possa ess@lcato presso altre amministrazioni
nell'ambito regionale, ovvero che non abbia presovizio presso la diversa amministrazione
secondo gli accordi di mobilita.

8) Dalla data di collocamento in disponibilitd teso sospese tutte le obbligazioni inerenti al
rapporto di lavoro e il lavoratore ha diritto ad tindennita pari all'80 per cento dello
stipendio e dell'indennita integrativa specialenhcesclusione di qualsiasi altro emolumento
retributivo comunque denominato, per la durata nmaasdi ventiquattro mesi. | periodi di
godimento dell'indennita sono riconosciuti ai fdella determinazione dei requisiti di accesso
alla pensione e della misura della stessa. E rismigto altresi il diritto all'assegno per il
nucleo familiare di cui all'articolo 2 del decretegge 13 marzo 1988, n. 69, convertito, con
modificazioni, dalla legge 13 maggio 1988, n. 153.

La suddetta normativa impone al Comune I'obbliggpdicedere, annualmente, all'individuazione
di eventuali situazioni di soprannumero nonché ilavazione, comunque, di eccedenze di
personale, in relazione alle esigenze funzionaliasituazione finanziaria.

La condizione di soprannumero si rileva dalla pnesedi personale in servizio a tempo
indeterminato extra-dotazione organica e che leedmmze di personale si individuano con
limpossibilita per I'ente di rispettare i vincaliettati dal legislatore per il tetto di spesa nrassi
della dotazione organigaer il personale nonché dalla rilevazione del nunedella complessita
dei procedimenti attribuiti ai singoli servizi.

Nel Comune di Vigone, a seguito della ricognizieffettuata, non sono state riscontrate:
— in relazione alle esigenze funzionali, condizioni etcedenza e/o soprannumero di
personale in nessuna articolazione organizzatill&dee;
— eccedenze di personale in relazione alla situaZioaaziaria;
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e pertanto I'Ente non deve avviare procedure pdrcdaiarazione di esubero dei dipendenti.
LIMITI DI SPESA IN MATERIA DI PERSONALE

In materia di dotazione organica l'art. 6, commal8l, D.Lgs. 165/01 ha previsto che in sede di
definizione del Piano triennale dei fabbisognisciana amministrazione indichi la consistenza della
dotazione organica e la sua eventuale rimodulaziohase ai fabbisogni programmati garantendo
la neutralita finanziaria della rimodulazione.

Con Decreto 08/05/2018, il Ministro per la semphfzione e la pubblica amministrazione ha
definito le “Linee di indirizzo per la predisposine dei piani dei fabbisogni di personale da parte
delle amministrazioni pubbliche”, pubblicate suBazzetta Ufficiale del 27 luglio 2018.

Le predette Linee guida hanno definito una metaglalooperativa di orientamento che le
amministrazioni in sede applicativa sono stateteead adattare al contesto ordinamentale delineato
dalla disciplina di settore. Gli enti territorialbperano, altresi, nellambito dell’autonomia
organizzativa ad essi riconosciuta dalle fonti natae, nel rispetto dei vincoli di finanza pubblica
essendo riservata agli enti locali una propria @oaa nella definizione dei Piani.

Le Linee guida, quindi, hanno lasciato ampio spajti enti locali, e individuato per tutte le
pubbliche amministrazioni una dotazione organicai @a una “spesa potenziale massima”
affermando:“per le regioni e gli enti territoriali, sottopostia tetti di spesa del personale,
I'indicatore di spesa potenziale massima (dellaadaine organica) resta quello previsto dalla
normativa vigente”.

La programmazione del fabbisogno triennale delge®te € diventata quindi un valore finanziario

di spesa massima sostenibile, che necessariamewerigpettare il limite di spesa di personale

massima consentita prevista dall’art. 1, comma &&ater, della legge 296/06 e s.m.i., ovvero la
media della spesa relativa al triennio 2011/2018. pvecisato che in detta voce di spesa vanno
inclusi gli importi dei fondi incentivanti del pemsale dipendente e dirigente (a loro volta sottbpos

al limite del loro ammontare relativo all’'annual2@16 ai sensi dell'art. 23, comma 2, del D.Lgs.

75/17) nonché la spesa relativa alle assunzionpeltsonale a tempo determinato (sottoposte
anch’esse al limite della spesa sostenuta penddith medesime nell’anno 2009 ai sensi dell’art. 9

comma 28, del decreto legge 78/10 e s.m.i., comvexdn modificazioni dalla legge 122/10).

L’art. 33 deldecreto legge 34/19, convertito con modificazioallal legge 58/19, e il successivo

decreto ministeriale attuativo 17 marzo 2020 somiargervenuti a delineare un metodo di calcolo
delle capacita assunzionali completamente nuoyzettis al sistema previgente come introdotto
dall'art. 3 del decreto legge 90/14, convertito condificazioni dalla legge 114/14: il nuovo regime

ha trovato fondamento non nella logica sostitutied turnover, legata alle cessazioni intervenute
nel corso del quinquennio precedente, ma su unatazabne complessiva di sostenibilita della
spesa di personale rispetto alle entrate correnti.

La circolare 13 maggio 2020 della Presidenza deisigtio dei Ministri — Dipartimento della
Pubblica Amministrazione, ha preso in analisi iMD.17 marzo 2020 e fornito chiarimenti su
guanto da esso disposto.

Sulla base dei conteggi effettuati in applicazidn¢ale nuova disciplina, il parametro di spese di
personale su entrate correnti come da ultimo remtliicha posto il Comune di Vigone al di sotto
del primo “valore soglia” secondo la classificaaandicata dall’art. 4, del D.M. 17 marzo 2020,
ossia al 26,9% per la fascia demografica di apparnza (5.000 — 9.999 abitanti).
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Secondo I'art. 6 comma 3 del citato decrdtodmuni in cui il rapporto fra spesa del personalée
entrate correnti, secondo le definizioni dell'ag, risulta al di sotto dei valori soglia per fascia
demografica individuati dalla Tabella 1 del commaldll’art. 4 possono incrementare la spesa di
personale registrata nell’'ultimo rendiconto appréea per assunzioni di personale a tempo
indeterminato in coerenza con i piani triennali dabbisogni di personale e fermo restando Il
rispetto pluriennale dell’equilibrio di bilancio agverato dall'organo di revisione, sino ad una
spesa complessiva rapportata alle entrate corresggondo le definizioni dell’art. 2, non superiore
al valore soglia individuato dalla tabella 1 delroona 1 di ciascuna fascia demografica

Con riferimento a quanto sopra si individuano sdimitazioni di spesa vigenti, sia le facolta
assunzionali per il Comune di Vigone, che cosiesiatjliano:

A) contenimento della spesa di personale;

B) facoltd assunzionali a tempo indeterminato;
C) lavoro flessibile;

D) procedure di stabilizzazione;

E) progressioni verticali

A) Contenimento della spesa di personale

Al. Normativa
Art. 1, comma Ai fini del concorso delle autonomie regionali edd al rispetto degli obiettivi
557, 557bis e | di finanza pubblica, gli enti sottoposti al paticsthbilita interno assicurano |a
557quater, della| riduzione delle spese di personale, al lordo degéri riflessi a carico dell
legge 27| amministrazioni e dellIRAP, con esclusione deghed relativi ai rinnovi
dicembre 2006} contrattuali, garantendo il contenimento della diia retributiva
n. 296 occupazionale, con azioni da modulare nell’amb#tadpropria autonomia
rivolte, in termini di principio, ai seguenti amiqirioritari di intervento:

a) lettera abrogata;

b) razionalizzazione e snellimento delle struttbueocratico-amministrativ
anche attraverso accorpamenti di uffici con I'olbvet di ridurre l'incidenz
percentuale delle posizioni dirigenziali in organic

c) contenimento delle dinamiche di crescita debat@ttazione integrativ
tenuto anche conto delle corrispondenti disposiziaettate per |
amministrazioni statali.

Ai fini dell'applicazione del comma 557, a decogetall’anno 2014 gli enti
assicurano, nell'ambito della programmazione trad@ndei fabbisogni
personale, il contenimento delle spese di persocateriferimento al valor
medio del triennio precedente alla data di entrataigore della presen
disposizione

A2. Situazione dell'ente

L'art. 16 del decreto-legge 24 giugno 2016, n. ha3abrogato la lettera a) all’'art. 1 comma 557
della legge 27 dicembre 2006, n. 296, ossia I'gabti riduzione della percentuale tra le spese di
personale e le spese correnti.

Ai sensi dell'art. 1, comma 557-quater, della le@gedicembre 2006, n. 296 gli enti sono tuttavia
ancora tenuti a rispettare, nell’ambito della pamgmazione triennale dei fabbisogni di personale, il
contenimento delle spese di personale con riferimmah valore medio del triennio 2011-2013,

valore che e ora possibile incrementare fino gilesa complessiva rapportata alle entrate correnti,
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secondo le definizioni dellart. 2 del D.M. 17 mar2020, non superiore al valore soglia
individuato dalla dall'art. 4 del D.M. 17 marzo ZDdi ciascuna fascia demografica (nel caso del
Comune di Vigone: 26,9%), con la gradualita dedlbetla 2 di cui all'art. 5, comma 1, del D.M.
attuativo.

Il valore medio di riferimento del triennio 201120 da rispettare ai sensi dell’art. 1, comma 557-
quater, della legge 296/2006, introdotto dall’art. 3 deelcreto legge 90/14, e pari a € 743.768,17
cosi calcolato:

SPESA DI PERSONALE IN VALORE ASSOLUTO AL NETTO DEIR
COMPONENTI ESCLUSE Al SENSI ART.1 COMMA 557 DELLA.1296/200

ANNO 2011 ANNO 2012 ANNO 2013 VALORE MEDIO TRIENNIQ
€762.472,50 € 752.795,20 € 716.036,80 € 743.768,17

La determinazione del valore dei resti assunziodaii5 anni antecedenti al 2020, utilizzabili ai
sensi dell’'art. 5 comma 2 del D.M. attuativo — périennio 2022-2024 — e pari a € 12.384,10.

Gli spazi finanziari per maggiori assunzioni a tenmdeterminato del triennio 2022-2024 permesse
dal D.M. 17 marzo 2020 sono pari a € 78.616,49e Talore € stato calcolato in seguito

all’approvazione del rendiconto 2020, e sulla bdeske risultanze I'Ente ha valutato le assunzioni
previste nel presente piano triennale dei fabbisdgmersonale siano ancora compatibili con il

rispetto dei vincoli in materia di spesa di perden@art. 33, comma 2, del decreto legge 34/19, e
D.M. 17 marzo 2020). Il Comune di Vigone risulta comune “virtuoso” al quale e consentito

aumentare la propria spesa di personale per assuraziempo indeterminato per un importo di €

78.616,49.

Relativamente alla programmazione del triennio 2P@35 verra ulteriormente ricalcolato
importo degli spazi finanziari per maggiori asgioni a tempo indeterminato in sede di nota di
aggiornamento del DUP.

B) Facolta assunzionali
B1. Normativa

Dato atto che restano vigenti:
per il contenimento delle spese di personale inreahssoluto il sopracitato art. 1, commi 557
e 562, della legge 296/06;
per il contenimento delle spese per lavoro flegsibart. 9, comma 28, del decreto legge
78/10 e s.m.i., convertito con modificazioni dd#gge 122/10;
per il limite della capacita assunzionale I'art.d8l decreto legge 90/14, convertito con
modificazioni dalla legge 114/14.

Atteso che l'art. 33, comma 2, del cosiddetto “[BézrCrescita”, decreto legge 30 aprile 2019, n.
34, convertito con modificazioni dalla legge 28gro 2019, n. 58, il cui testo viene di seguito
riportato ha introdotto un principio del tutto inadivo per quanto riguarda il regime delle
assunzioni, scardinando il precedente sistemadbasaturn-over:

“2. A decorrere dalla data individuata dal decretocdi al presente comma, anche per le finalita di
cui al comma 1, i comuni possono procedere ad assandi personale a tempo indeterminato in
coerenza con i piani triennali dei fabbisogni dirpenale e fermo restando il rispetto pluriennale
dell’equilibrio di bilancio asseverato dall’'organdi revisione, sino ad una spesa complessiva per
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tutto il personale dipendente, al lordo degli onefflessi a carico delllamministrazione, non
superiore al valore soglia definito come percengyalifferenziata per fascia demografica, della
media delle entrate correnti relative agli ultinmetrendiconti approvati, considerate al netto del
fondo crediti dubbia esigibilita stanziato in bilkeio di previsione. Con decreto del Ministro della
pubblica amministrazione, di concerto con il Mintsstell’economia e delle finanze e il Ministro
dell'interno, previa intesa in sede di Conferenzat&citta ed autonomie locali, entro sessanta
giorni dalla data di entrata in vigore del preserttecreto sono individuate le fasce demografiche, i
relativi valori soglia prossimi al valore medio péascia demografica e le relative percentuali
massime annuali di incremento del personale inisgrper i comuni che si collocano al di sotto
del predetto valore soglia. | predetti parametrigsono essere aggiornati con le modalita di cui al
secondo periodo ogni cinque anni. | comuni in ¢wapporto fra la spesa di personale, al lordo
degli oneri riflessi a carico del’amministrazione,la media delle predette entrate correnti relativ
agli ultimi tre rendiconti approvati risulta sup@me al valore soglia di cui al primo periodo
adottano un percorso di graduale riduzione annudd¢ suddetto rapporto fino al conseguimento
nell’anno 2025 del predetto valore soglia anchelaggmdo un turn over inferiore al 100 per cento.
(...omissis...).".

Il Decreto Ministeriale 17 marzo 2020 “Misure per definizione delle capacita assunzionali di
personale a tempo indeterminato dei comuni”, attaatelle disposizioni di cui all’art. 33, comma
2, del decreto legge 34/2019, ha individuato i naoglia differenziati per fascia demografica.

La successiva circolare ministeriale ha reso @gplie indicazioni operative sull’applicazione del
nuovo sistema delle assunzioni, nonché delle m@ddilicalcolo del rapporto tra spesa complessiva
per tutto il personale, al lordo degli oneri rifes carico del’amministrazione, e la media delle
entrate correnti relative agli ultimi tre rendicoapprovati, considerate al netto del fondo creiiti
dubbia esigibilita stanziato in bilancio di prewise.

C) Lavoro flessibile

Per quanto riguarda il lavoro flessibile (assunzi@rtempo determinato, contratti di formazione
lavoro, cantieri di lavoro, tirocini formativi, daborazioni coordinate e continuative, ecc...)tl'a
11, comma 4is, del decreto legge 90/14, convertito con modifizaizdalla legge 114/14 dispone
guanto segue: “bis. All’articolo 9, comma 28, del decreto-leggd ®aggio 2010, n. 78,
convertito, con modificazioni, dalla legge 30 lwgR010, n. 122, e successive modificazioni, dopo
le parole: "articolo 70, comma 1, del decreto ldgisvo 10 settembre 2003, n. 276." € inserito il
seguente periodo: "Le limitazioni previste dal me® comma non si applicano agli enti locali in
regola con I'obbligo di riduzione delle spese drgmnale di cui ai commi 557 e 562 dell’articolo 1
della legge 27 dicembre 2006, n. 296, e successigdificazioni, nellambito delle risorse

disponibili a legislazione vigente."

La deliberazione della Corte dei Conti, sezioneofoinie, n. 2/SEZAUT/2015/QMIG, chiarisce
che ‘Le limitazioni dettate dai primi sei periodi delita 9, comma 28, del d.l. n. 78/2010, in
materia di assunzioni per il lavoro flessibile,aluce dell’art. 11, comma 4-bis, del d.l. 90/2014
(che ha introdotto il settimo periodo del citatonwma 28), non si applicano agli enti locali in
regola con 'obbligo di riduzione della spesa drgenale di cui ai commi 557 e 562 dell’art. 1, 1. n
296/2006, ferma restando la vigenza del limite nmagsdella spesa sostenuta per le medesime
finalita nell’anno 2009, ai sensi del successivimed periodo dello stesso comma”28

Ai sensi del vigente art. 9, comma 28, del declegge 78/10 e s.m.i., convertito con modificazioni
dalla legge 122/10, come modificato, da ultimo)'ddl 11, comma 4sis, del decreto legge 90/14,
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convertito con modificazioni dalla legge 114/14¢csenferma di rispettare il tetto complessivo della
spesa sostenuta per le stesse finalita nell’anf® pari ad € 8.721,00.

Vista la deliberazione della Corte dei Conti, seeiaelle Autonomie, n. 23/2016/QMIG che ha
affermato il principio di diritto secondo cuill limite di spesa previsto dall’art. 9, comma 28el
decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertitdadedgge 30 luglio 2010, n. 122, non trova
applicazione nei casi in cui l'utilizzo di persomah tempo pieno di altro Ente locale, previsto
dall'art. 1, comma 557, della legge 30 dicembre£00. 311, avvenga entro i limiti dell’ordinario
orario di lavoro settimanale, senza oneri aggiunti nel rispetto dei vincoli posti dall’art.1,
commi 557 e 562, della legge 27 dicembre 2006,96. Ra minore spesa dell’ente titolare del
rapporto di lavoro a tempo pieno non pud genergrazs da impiegare per spese aggiuntive di
personale o nuove assunzidni.

Si richiama inoltre I'art. 36, comma 2, del D.Ld$5/01, come modificato dall’art. 9 del D.Lgs.
75/17, nel quale viene confermata la necessita aalusale giustificativa per stipulare nella P.A.
contratti di lavoro flessibile e si specifica chadi tcontratti sono ammessi esclusivamente per
comprovate esigenze di carattere temporaneo o iecedz e nel rispetto delle condizioni e
modalita di reclutamento stabilite dalle norme gahe

Alla luce delle modifiche normative relative alleeptazioni occasionali apportate dal decreto legge
12 luglio 2018, n. 87 c.d. Decreto Dignita allageg21l giugno 2017, n. 96, si da atto che tra i
contratti di tipo flessibileammessi dei quali I'ente si potra servire nel mien2022-2024 per le
sopra citate comprovate esigenze di carattere tempo 0 eccezionale e nel rispetto delle
condizioni e modalita di reclutamento stabilitelelaorme generali sono annoverati:

a) i contratti di lavoro subordinato a tempo deterrtona

b) i contratti di formazione e lavoro;

c) i contratti di somministrazione di lavoro, a temgeterminato, con rinvio alle omologhe
disposizioni contenute nel decreto legislativo 1itggo 2015, n. 81, che si applicano con
gualche eccezione e deroga,;

d) i voucher Inps per il lavoro occasione denominaf#?QC Contratto di Prestazione
Occasionale.

L’ammontare complessivo degli importi risulta esséseguente:

Spesa complessiva lavoro flessibile anno 2009 €800 (oneri compresi)
Spesa presunta lavoro flessibile anno 2023 € 8.720 (oneri compresi)
Spesa presunta lavoro flessibile anno 2024 € 8.720 (oneri compresi)
Spesa presunta lavoro flessibile anno 2025 € 8.720 (oneri compresi)

D) Procedure di stabilizzazione

Ai sensi dell'art. 20 del D.Lgs. 75/2017, rubric&tSuperamento del precariato nelle pubbliche
amministrazioni, sulla base delle verifiche compiute dal ServiBersonale, risulta che NON E
PRESENTE personale in possesso dei requisiti greves commi 1 e 2, dell’art. 20, del D.Lgs.
175/17.

E) Progressioni verticali
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Nel corso del 2022 sulla base della programmaazibbieai sopra, in questo ente si sono verificate le
condizioni per I'applicazione dell'art. 3 del D.B0/2021, relative alle progressioni verticali, amch
tra qualifiche diverse, tramite procedura compaeabasata sulla valutazione positiva conseguita
dai dipendenti negli ultimi tre anni in servizioylllassenza di provvedimenti disciplinari, sul
possesso di titoli 0 competenze professionali, ayvae studio ulteriori rispetto a quelli previstip
'accesso all’area dall’esterno, nonché sul nungesalla tipologia degli incarichi rivestiti.

In sede applicativa, per rafforzare la capacitezifumale dell’ente e garantire la copertura di piu
elevati fabbisogni professionali, si € prevista$anzione di n. 1 istruttore direttivo amministrati
tramite l'istituto della progressione tra le aremhe e stata opportunamente disciplinato nel
Regolamento Comunale sull’ordinamento generale défidi e dei servizi.

Conseguentemente nell’anno in corso il Comune doke sta effettuando le seguenti assunzioni:

ANNO 2022
MODALITA’ VALORE DI SPESA
PROFILO POTENZIALE
N. POSTI CAT AREA PROFESSIO-NALE DI II\?/IEE(IZ\II:I'L(J)TA (COMPRESI ONERI E
ESCLUSO IRAP
mobilita
obbligatoria e,

1 Specialistadi | "suPordine, | ¢ 35 580,00
(tempo pienoe| D Vigilanza iqil concorso , t \
indeterminato) vighanza pubblico (importo annuo)

(in corso di
svolgiment)

1 | Progressione| o 4y 470 0
(tempo pienoe| D Amministrativa Istrutto_rg dlre_t tvo vertlcal_e (importo annuo)
indeterminato) amministrativo (entro il )

31.12.202z

In ogni caso I'Ente, tenendo conto di eventualiiaaoni che si dovessero verificare in corso
d’anno in materia di personale (es. comandi, paré,tcessazioni ecc.). si riserva la possibilita di
modificare il piano triennale dei fabbisogni di pemale del Comune di Vigone per il triennio
2023/2025, affinché sia garantito almeno il mamterito dell’attuale contingente numerico di
personale.

Il Consiglio Comunale prende atto che nel ComuneVijone, a seguito della ricognizione
effettuata, non sono state rilevate situazioni aprannumero e/o eccedenze di personale in
relazione alle esigenze funzionali e alla situagiinanziaria del’Ente e che pertanto 'Ente non
deve avviare procedure per la dichiarazione di @subflei dipendenti.

Il Consiglio Comunale demanda inoltre alla Giuntan@inale I'approvazione delle eventuali

modifiche al piano triennale dei fabbisogni di persle del Comune di Vigone per il triennio

2023/2025, per adeguarlo al soddisfacimento dekeessita organizzative che dovessero
manifestarsi in prosieguo di tempo.

(D.U.P.- Modello Siscon
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Si da atto chequesto ente non soggiace al divieto assoluto di pexdere all’assunzione di

personale altrimenti prevista dall’art. 76 del D.L.112/2008 in quanto:
il Piano Triennale dei Fabbisogni di personale eagatibile con le disponibilita finanziarie e
di bilancio dell'ente, trova copertura finanziasagli stanziamenti del bilancio di previsione
2023 e del bilancio pluriennale;
I'ente si impegna ad inviare il Piano Triennale Babbisogni di personale a SICO entro 30
giorni dall'adozione, come previsto dall’art. 6steomma 5, del D.Lgs. 165/01,
I'ente non presenta situazioni di soprannumeroacéaenze di personale con riferimento alle
esigenze funzionali e alla condizione finanziaed'Ente;
I'ente non deve avviare nel corso delllanno 2028&pdure per la dichiarazione di esubero di
dipendenti;
a decorrere dall’anno 2019, ai sensi dell’'art.dimmi 819 e seguenti, della legge 145/2018, i
comuni concorrono alla realizzazione degli obiettv finanza pubblica nel rispetto delle
disposizioni di cui ai commi da 820 a 826 del ma@desarticolo e si considerano in equilibrio
in presenza di un risultato di competenza dell@g&r non negativo: questo ente ha rispettato
gli obiettivi posti dalle regole sugli equilibri dilancio nell’anno 2020;
la spesa di personale, calcolata ai sensi del soghieamato art. 1, comma 557, della legge
296/06, risulta contenuta con riferimento al valonedio del triennio 2011/2013 come
disposto dall’art. 1, comma S5%jzater, della legge 296/06, introdotto dall’art. 3 del do
legge 90/14;
'ente ha adottato, con deliberazione di Giunta Goate n. 20 del 24/02/2022 il piano di
azioni positive per il triennio 2022-2024;
'ente alla data odierna ha rispettato i terminr papprovazione di bilanci di previsione,
rendiconti, bilancio consolidato ed ha inviato ilateyi dati alla Banca Dati delle
Amministrazioni Pubbliche entro trenta giorni dalrmhine previsto per la loro approvazione;
'ente alla data odierna ottempera all’obbligo értdicazione dei crediti di cui all'art. 27,
comma 9, lett. c), del decreto legge 26/04/20146rconvertito con modificazioni dalla legge
23/06/2014, n. 89 di integrazione dell'art. 9, coanBibis, del decreto legge 29/11/2008, n.
185, convertito con modificazioni dalla legge 282009, n. 2;
'ente non si trova in condizioni strutturalmentefiditarie, ai sensi dell’art. 243 del D.Lgs.
18/08/2000, n. 267, pertanto non € soggetto airalintentrali sulle dotazioni organiche e
sulle assunzioni di personale.

In riferimento a tali disposizioni viene di seguiiportato il prospetto recante I'attuale dotazione
organica dell’ente, tenuto conto del personaleemizgio e del personale cessato.
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DOTAZIONE ORGANICA TRIENNIO 2023/2025 - SITUAZIONE ALLA DATA DEL 21/07/2022
Legenda: TP Tempo pieno / PT Part-time

DIPENDEN SEISSAZI

TIIN PREVIST ASSUNZIONI PREVISTE TOTALE
CATEGORIA SERVIZIO
PROFILO E

2022 2023 2024
TP PT |[TP PT TP |PT
TP |PT |TP |PT | TP |PT

B1-Esecutore tecni¢ 1 1
B3-Collaboratore
tecnicc 1 1
B3-Collaboratore
amministrative 1 1
C1 Istruttore tecnic 1 1
C1-Istruttore
amministrative 1 1
C1-Istruttore
amministrativo-
contabile 2 2
C1 Esperto attivita
socic-cultural 1 1
D1 Specialista di
Vigilanze 1 1 2
D1-Istruttore direttivo-
tecnicc 1 1
D1-Istruttore direttivo
amministrativo-
contabile 4 4
D1 — Istruttore direttivo
amministrativi 12 1
D3-Funzionario
amministrativo-
contabile 1 1
Note:

1) in corso di svolgimento
2) assunzione da effettuarsi entro il 31.12.2022 pegressione verticale ai sensi del D.L. 80/2021.

Comune di Vigon

Pag 13¢

(D.U.P.- Modello Siscon




Documento Unico di Programmazione 2023/2025

Piano alienazioni e valorizzazioni beni patrimonial
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Programma biennale degli acquisiti di forniture eesvizi

Con deliberazioni della Giunta Comunale n. 9 delféBbraio 2022, n. 14 del 24 febbraio 2022 e n.d2¥ 11 marzo 2022 e stato adottato, e
successivamente modificato, il programma bienna&glidacquisti di forniture e servizi 2022/2023 dagorto pari o superiore a € 40.000,00, che
costituisce parte integrante e sostanziale dekptesiocumento cui si rinvia per ogni eventuale@ippdimento.

Particolare attenzione verra posta alla possilditattenere finanziamenti tramite il Piano Nazilendi Ripresa e Resilienza (PNRR), il collegatonBia
Nazionale Complementare (PNC) e le risorse prewst@ilancio del’Unione Europea per il settenia21/2027.

Nella sessione di approvazione del bilancio di giene finanziario per il triennio 2023/2025 si pvedera all’aggiornamento del programma biennale
degli acquisti di forniture e servizi 2023/2024p8$0 a quanto approvato per il biennio preced2dg2/2023.
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Piano triennale di razionalizzazione delle dotaziatrumentali,
delle autovetture di servizio e dei beni immobili

Si segnala che, a partire dall’anno 2020, il c@tediscale alla Legge di Bilancio (art. 57 del D.L
124/2019 convertito, con modificazioni, nella Legdé7/2019) ha abrogato il predetto
adempimento.
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Programma incarichi di collaborazione autonoma

L’art. 42, comma 2, lett. b), del D.Lgs. 267/20Q6ibuisce all'organo consiliare la competenza in
materia di programmi, relazioni previsionali e meammatiche, piani finanziari, programmi
triennali ed elenco annuale dei lavori pubbliciabci annuali e pluriennali e relative variazioni,
rendiconto, piani territoriali ed urbanistici, praghmi annuali e pluriennali per la loro attuazione,
eventuali deroghe ad essi, pareri da rendere (e materie.

Successivamente, I'art. 3, comma 5, della legg&22007, n. 244 (Finanziaria 2008), modificato
dall'art. 46 del D.L. 25.06.2008, n. 112, convextitcon modificazioni, nella legge 06.08.2008, n.
133 ha stabilito che la stipula di contratti dilabbrazione autonoma da parte degli enti locali, a
soggetti estranei allamministrazione possa aveenindipendentemente dall’oggetto della
prestazione, solo con riferimento alle attivitaitistionali stabilite dalla legge o previste nel
programma approvato dal Consiglio ai sensi detaiat. 42.

Con questo allegato al documento unico di programwna, si procede pertanto a definire |l
programma relativo all’affidamento di incarichi cbllaborazione esterna, in relazione alle attivita
dell’Ente.

Nel programma che segue sono indicati anche géridsi che, per quanto costituenti appalti di
servizio ai sensi del D. Lgs. 50/2016, devono essegnalati al’Anagrafe delle prestazioni e
pubblicati sul sito istituzionale, nella sezioneullicita, trasparenza e merito”. Sono altresi
compresi incarichi di collaborazione esterna novariziati da risorse proprie dell’Ente in quanto
previsti in progetti per i quali sono stati conéésssferimenti specifici.

Unita
. . organizzativa
Ragione della collaborazione responsabile
del processo
Partecipazione di esperti a commissioni di concorso Area
Amministrative
Formazione e aggiornamento professionale dei dgr&nd Area
Amministrative
Incarichi per I'attuazione della normativa sullavpcy Area
Finanziari
Assistenza per informatica e progettazione svilugiptemi informatici Area
Finanziari
Assistenza per redazione inventario e per asst@nmnateria tributaria Area
Finanziara
Assistenza legale in giudizio e stragiudiziale Area

Amministrative
Collaborazioni tecniche per la realizzazione e remzione delle opere Area Tecnica

pubbliche e dei beni demaniali e patrimoniali LL.PP.
Incarichi e collaborazioni professionali in matediasicurezza del lavorp Area Tecnica
(D. Lgs. 81/2008) LL.PP.
Incarico di brokeraggio Area Tecnica
LL.PP
Accatastamenti fabbricati e frazionamenti terrenisansi del D.P.R. Area Tecnica
06.06.2001 n. 380 LL.PP.

Redazione studi di fattibilita, redazione pianotigatiare di espropric| Area Tecnica
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progettazione preliminare definitiva ed esecutivalidazione, direzione LL.PP.

lavori assistenza contabilita liquidazione e redaei del certificato dj

regolare esecuzione, perizie suppletive e di vegian sensi del D. Lgs.
50/16 e del D. Lgs. 81/08
Coordinamento della sicurezza in fase di progeaitezied in fase di Area Tecnica
esecuzione e responsabilita dei lavori in faserdggttazione ed in fase gi  LL.PP.
esecuzione in materia di sicurezza e salute ai seh®. Lgs. 50/16 e del
D. Lgs. 81/08
Indagini e relazioni geologiche geotecniche sismiichiologiche idrauliche Area Tecnica
ed archeologiche, sondaggi, rilievi vari, misurazi@ picchettazioni LL.PP.
predisposizione di elaborati specialistici e di taglio, rilievi
planoaltimetrici e studi di inserimento urbanisticiudi di inserimento
urbanistico, profili e sezioni, rilievi dei manutiedi sensi del D. Lgs. 50/16
Valutazione e /o studio di impatto ambientale eutadione ambientale Area Tecnica
strategica ai sensi del D. Lgs. 50/16 LL.PP./ Area
Tecnica Edilizia
Private
Collaudi (in corso d'opera, tecnico amministratigtatico) ai sensi del D. Area Tecnica
Lgs. 50/16 LL.PP.
Collaborazioni tecniche per procedure espropriatige sensi de| Area Tecnica
D.P.R.327/2001 LL.PP./ Area
Tecnica Edilizia
Private
Componenti commissioni giudicatrici appalti di laivservizi e forniture aj Area Tecnica
sensi del D. Lgs. 50/16 LL.PP.
Attivita di supporto al RUP ai sensi del D. Lgs/B® Area Tecnica
LL.PP
Stipula atti notarili Area Tecnica
LL.PP./ Area
Tecnica Edilizia|
Private
Servizi elencati nell'allegato IIA e nell’allegatiB del D.Lgs. 50/16 Tutte le Aree
Seminari e conferenze su argomenti presentazidore di laboratori di Area
letture Amministrative
Collaborazione e predisposizione pratiche previgdindel personale Area
dipendent Finanziarii
Incarichi per manifestazioni culturali, sportive e tuihi Tutte le Are:
Collaborazioni per servizi cartografici per progettsviluppo del territorio] Area Tecnica
Edilizia Privat:
Collaborazioni per progettazione ed attuazione mawgni di| Area Tecnica
valorizzazione del territorio LL.PP./ Area
Tecnica Edilizia|
Private
Progettazione grafica e illustrazione materialerimfativo Tutte le Aree
Collaborazioni tecnico professionali in materiaiegja Area Tecnica
LL.PP
Collaborazioni e servizi attinenti all’'urbanistieaalla tutela paesaggistica Area Tecnica
Edilizia Privat:
Studi, relazioni o indagini geologiche ai sensi’délegato I1A del D. Lgs.| Area Tecnica
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50/16 LL.PP./ Area
Tecnica Edilizia
Private

Limite massimo della spesa annuale per incarichiraierca, studio e consulenza

L’affidamento di incarichi di studio, incarichi dicerca e consulenze, subisce un limite ulteriore

rappresentato dalle disposizioni dell’art. 6 ddl.CB1 maggio 2010, n. 78, convertito con Legge 30

luglio 2010, n. 122 che stabilisce che la spesasheti e incarichi di consulenza a decorrere dal

2011 non deve essere superiore al 20% di quellzraga nel 2009. La spesa sostenuta nel 2009
ammontava ad € 4.000,00, dunque il limite é di &,80.

Richiamando altresi quanto gid espresso dalla Cdee Conti, sez. riunite di controllo,
nell'adunanza del 15.02.2005, gli incarichi a duiferisce questo limite sono i seguenti:
incarichi di studio: utilizzando anche il riferimento costituito daift. 5 del D.P.R.
18.04.1994, n. 338, il contenuto dell'incarico tlidio consiste nello svolgimento di una
attivita di studio prodromica alla consegna di velazione finale scritta e nella quale sono
illustrati i risultati dello studio e le soluzioproposte (lettera d’incarico e relazione finale
scritta sono quindi elementi essenziali dello siudi
incarichi di ricerca: lattivita di ricerca si articola nella raccoltaganica di materiale che
consenta agli organi dell’Ente di reperire contedutonoscenza utili per la realizzazione di
finalita istituzionali; si presuppone la preventidafinizione di un programma da parte
dellEnte e la consegna di una relazione scriteehdenzi la raccolta delle fonti reperite, la
sistemazione organica e le conclusioni;
consulenze ha ad oggetto la richiesta di pareri ad espedn la finalita per I'ente di
acquisire un giudizio finale idoneo ad orientaszibne dei propri organi.

Il D.L. 26 ottobre 2019, n. 124, convertito con nficdzioni dalla L. 19 dicembre 2019, n. 157, ha
disposto (con l'art. 57, comma 2, lettera b)) ciAedecorrere dall'anno 2020, alle regioni, alle
Province autonome di Trento e di Bolzano, agli émtali e ai loro organismi ed enti strumentali,
come definiti dall’articolo 1, comma 2, del decréggislativo 23 giugno 2011, n. 118, nonché ai
loro enti strumentali in forma societaria cessanapplicarsi le seguenti disposizioni in materia di
contenimento e di riduzione della spesa e di obhbfigrmativi: [...] b) articolo 6, commi 7, 8, 921

e 13, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, extiby, con modificazioni, dalla legge 30 luglio
2010, n. 122".
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Considerazioni Finali

La sezione strategica rispecchia e ripropone géttbi contenuti nelle linee di mandato anche se e
necessario sottolineare che una programmazionasaraclungo termine & spesso difficoltosa in
guanto il tutto e subordinato alle manovre che araro adottate a livello nazionale con risvolto
sulla fiscalita locale e sulle entita delle risonsesferite.

Dal punto di vista della pressione fiscale verr@spoché mantenuta la politica tariffaria gia
impostata, anche se viene rilevata comunque urfarepka in generale nella parte delle entrate,
confermata dalla voce sempre rilevante del recupeesione e dalla difficolta riscontrata negli
ultimi anni da parte di molti contribuenti nell’&ss in regola con il pagamento delle tasse.

Risulta di particolare importanza evidenziare ckate provvedera a candidarsi ai bandi in corso e
a quelli di futura pubblicazione coerenti con leligazioni contenute nel DUP e a servizio del
territorio amministrato, finanziati dal Piano Nazabe di Ripresa e Resilienza (PNRR), dal
collegato Piano Nazionale Complementare (PNC)ed@brse previste nel bilancio dellUE per il
settennio 2021/2027, nonché dai finanziamenti ceganno messi a disposizione dallo Stato
Italiano, dalla Regione Piemonte e dalla Citta Mjetditana di Torino.

Quale importante considerazione conclusiva si aicla, ancora, la particolare situazione venutasi a
creare a seguito della perdurante emergenza epbEgita-sanitaria da COVID-19 e i rincari
dell’'energia elettrica e del gas.
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