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Documento di validazione della Relazione sulla performance 2025 

Il Nucleo di Valutazione monocratico del Comune di Vigone (TO), nominato con decreto sindacale 

n.11 del 15/09/2022, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lett. c), del D. Lgs. n. 150/2009 e successive 

delibere ANAC n. 4/2012, n. 5/2012, ha preso in esame la Relazione sulla performance 2025 

approvata dalla Giunta comunale in data 03/09/2026 con deliberazione n. 94. 

 

Il Nucleo di Valutazione ha svolto il proprio lavoro di validazione sulla base degli accertamenti che 

ha ritenuto opportuni, tenendo anche conto delle "Linee guida per la validazione da parte degli OIV 

della Relazione sulla performance”, oggetto della Delibera CiVIT/ANAC n. 6/2012, aggiornata il 4 

luglio 2013, nonché delle Linee Guida del novembre 2018 a cura del Dipartimento della Funzione 

Pubblica - Ufficiò per la Valutazione della Performance. 
 

Le attività hanno tenuto in considerazione gli ambiti di validazione definiti nella richiamata 

disciplina tuttora valida, ovvero:  

• la conformità (compliance) della Relazione alle disposizioni del decreto e alle indicazioni 

contenute nelle Delibere CiVIT/ANAC di riferimento ed alle indicazioni di cui alla Linea Guida n° 

3/2019 del DFP;  

• la comprensibilità della Relazione da valutare in particolare nella prospettiva di cittadini e 

portatori di interesse e con l'obiettivo di favorire il controllo sociale diffuso sulle attività e i risultati 

dell’amministrazione. 
 

Sulla base di quanto sopra, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lett. c) del citato decreto, il Nucleo di 

Valutazione valida la Relazione sulla performance anno 2025 del Comune di Vigone con la 

seguente motivazione: la Relazione sulla performance predisposta dall’ente risponde ai requisiti 

formali e sostanziali di comprensibilità, conformità e attendibilità dei dati e delle informazioni in 

merito ai risultati programmati e raggiunti (art. 4, comma 2, lettera f, del D. Lgs. n. 150/2009).  
 

La presente motivazione si fonda sull’attività di accompagnamento e di verifica del ciclo della 

performance attuato da questo Nucleo di Valutazione lungo tutto l’anno di esercizio e con 

specifiche analisi al suo compimento. Tali attività si sono ispirate a principi di trasparenza, 

attendibilità, ragionevolezza, evidenza, tracciabilità, verificabilità, indipendenza e imparzialità.  La 

documentazione del processo di validazione e le motivate conclusioni raggiunte su ciascuno dei 

punti esaminati nel processo sono contenute in apposite sezioni delle carte di lavoro e dei verbali 

conservati presso lo stesso Nucleo di Valutazione monocratico. 
 

Si ricorda che la presente validazione costituisce il completamento del ciclo della performance e la 

condizione per l’erogazione degli strumenti per premiare il merito di cui al Titolo III del citato 

decreto.  

 

Si invita il Comune di Vigone a pubblicare, ai sensi del D.Lgs. n.150/2009 e del D.Lgs. n.33/2013, 

la Relazione sulla performance 2025 e il presente atto di validazione sul proprio sito istituzionale 

nella sezione Amministrazione Trasparente per assicurarne la visibilità, riservandosi di verificare la 

corretta attuazione di tale adempimento 

 

 

Vigone, 21 settembre 2026 

 

            Il Nucleo di Valutazione monocratico 

        FILLIOL Dott.ssa Laura 

   Documento firmato digitalmente a norma  dell’art. 21 del D.Lgs. 82/05 

 


